A Heves Megyei Szakkeépzési Centrum

Damjanich Janos Technikum,
Szakképzoiskola és Kollégium

SZAKMAI PROGRAM
NEVELESI PROGRAM

OM azonosito: 203035
3000 Hatvan, Vécsey ut 2/a.
Igazgato: Vincze Daniel

Foigazgato: Toth Zsolt

Hatalyba lépett 2020. szeptember 1.



Jogszabalyi kornyezet

A szakképzeésrdl szol6 2019. év LXXX. torvény (Szkt.)

A szakképzésrdl szo616 torvény végrehajtasarol szolo 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet
(Szkr.)

A ,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és felnSttképzés megujitasanak kozéptava
szakmapolitikai stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom
kihivasaira” cimi stratégia elfogadasarol és a végrehajtasa érdekében sziikséges
intézkedésekrdl szolo 1168/2019. (III. 28.) Korm. hatirozat Szakképzési Torvény
végrehajtasi rendelete 14§.

A szakképzd intézmény valamennyi évfolyamat atfogd szakmai programot hasznal.
15. § A felnottképz0 az 4ltala szervezett részszakmara torténd felkészitésre vonatkozo
szakmai programjara a 14. § (2) bekezdés c) pontjat, (3) bekezdés a) pontjat €s (5)

bekezdés a) pontjat kell alkalmazni.

Altalanos formai megfelelés

A Szakmai Program elkészitéséhez az intézményvezeto kikérte

1 A mikodtetd alairasat
(kancellar, f61gazgato)
elfogadasrol

2. A képzési tanécs,
Didkoénkormanyzat
véleményét,

3. A kollégiumi sziil6i
szervezet/kozosség/intézményi
tanacs illetve a
diakonkormanyzat
véleményét.

4. Intézményvezetdi alairas,
bélyegzdélenyomat megléte,
datum




ik

Heves Megyei
Szakképzési Centrum

™ B A - £ 0~ & =
DA A CH JANOS ES KOLLEGIU

A szakmai program tartalmazza a kifuto képzésekre vonatkozo, a 2020. szeptember

1-jétol hatdlyos Pedagogiai Programbdl dtemelt helyi tantervet.

Tartalomjegyzék
1. HELYZETELEIMIZES ...ttt sttt ettt sttt ettt e bt e s s e st e sate e b e e beennes 8
1.1 AZ INTEZMENY AAATAT ...eviiei i e e et e e et re e e e e tae e e e e bte e e e enraeaeeanes 8
1.2 AZ iSKOIQ rOVIA tOrTENETE ...eeeiiiiiee ettt ettt e e s e e saree s 9
1.2.1 Az intézmény alaptevékenységéhez rendelkezésre all6 egységek ......ccvvvvvvvcrveeennnnn. 10
1.3 Az intézet jelenlegi kEPzési Profilja......eeeciiiiieciiii e 10
1.31 SZAKGIMNAZIUM .....ovviiiiececteteie ettt ettt 10
1.3.2 SZAKKOZEPISKOLA........vvveeieeecteveteteeeeste ettt se st ae e a et st s st sanas 11
1.3.3  ERETTSEGIRE EPULQ SZAKKEPZES .......cctuieieieiinriniseeseeseesessesesssessssssseississssssssesssees 16
1.3.4  RAEPULESES KEPZESEK ......vuvuvuireeseinceeteensesssnsssssesssssessessesss et ss st sssssssses 17
1.3.5  SZAKMAVAL RENDELKEZOK KETEVES SZAKKOZEPISKOLAJA ........comvmiiiiiircincirieeenes 17
1.3.6  AGAZATI KEPZES (2020.09.01-t61) ....ccvivieeeiiieeeiieeeeeeeeeeeeeeeeetsteteees e s s se s 17
2. AZiSKOIQ FEITELEIRIH ..ottt be e saree s 25
2.1 AZ iskola SZEMAIYi TEILELEIEI.....ciiiiiiieieeie e 25
2.2 Az iskola objektiv adottSAZaI ..uueieuriie it 25
2.3 F Y A1 o] R =T a VI =] 1 < o =] =] U 25
2.4 Iskolai hivatalos GNNEPEK: ........eieeeee e e e e e e e e arae e e enaeeas 26
2.5 Tandran kiviili iskolai didkélet hagyomanyos eSEmMENYE: .......c.uevvvvcveeeeecieee s 26
2.6 A JUtaIMAzasi FOrMAK ......oiiiiiiie e e s e e e e e e e e aaeeeean 26
2.6.1 Adhatd iskolai KItUNTELESEK .......cevuieiiiiiiiiieeee e 27
2.6.2 EgYED JULAIMAK: oo e e 27
2.7 Az elmarasztalds elvei €S fOrmai .....cociiiiiiiiee e 28
3. A SZAKKEPZO INTEZMENYBEN FOLYO NEVELO-OKTATO MUNKA PEDAGOGIAI ALAPELVEI,
ERTEKEI, CELJAI, FELADATAI, ESZKOZEI ES ELJARASAI .....nneeeeeeeee ettt e e e e 28
3.1 AZ INTEZMENY KUIAELESE oottt e et e e et e e e e aaa e e e e abaee e ennaeeaean 28
3.2 A kiildetésbdl adddé altalanos feladatok..........ooeeeeeieeiiiiiie e 29
33 A MUNKAVEEZES 1aNItASA: .iiiieiiieiiciiee ettt e e e e et e e s sba e e e esabaeeesrntaeeeensaeeeeas 29
3.4 AZ OKEAtAS KEPZESI FENJE ....eviiie ittt e e s sata e e e e saab e e e s saraeeeenneaeeaens 29
3.5 A MUNKAKOZOSSEZI FENUSZEN ..ot eeiiee ettt ee ettt e ettt e et e e e et ae e e e eba e e e e eabaeeeeeasaeeeeennaeeanan 30
3.6 Az alapfeladatok prioritasi rendjében a nevelés f6 céljaként megjel6lt magatartdsok........ 30
3.7 A szakképz6 intézményben folyd oktaté-nevel6 munka pedagogiai feladatai az eszkdzok és

T o] 8T =A V=T g 1VL=] o 1= USSR 31



4. SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI FELADATOK .....covvrreieiieeiiseenenenene 32

4.1 F i =Y Y01 o] [ g 1T =d Ty =T =T U 32
4.2 A SZemMElYisEgTejleSZEES CAIJA .. ciiiiiiiiiiiiie e 32
4.3 A szakképzd intézmeényi NeVel&s MOUSZEIEi.....ccccuiiiiiciiiiecciiie et 33

5. A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG HELYI
RENDIUE ..ottt ettt ettt ettt s bt s bt e ae e et e bt e bt e eb e e s bt e sae e s at e et e e b e e b e e abeeeae e e aeeenb e e beenheenheesane e 34
5.1 Tehetség, képesség kibontakoztatasat segits tevékenységek.......coccvvvvevveeivciieeeivcciieeeeneen, 34
5.1.1 A tehetség, képesség kibontakoztatdsat segit6 tevékenységek elvei.......cccoveuveeeennenn. 34

5.2 Tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk felzarkdztatasat segitd programok.......cccceeeeecvveeennnnenn. 38
5.2.1 ALGPERIVEK e e e e e et e e e e b ae e e e araee e e nrreas 38
5.2.2 A tanulasi kudarc lehetSEges OKai ......cccccuveiieciiieiiiiiee e e 39

5.3 A kotelez6 tanuldsi id6n tul igénybe vehet6 iskolai szolgaltatdsok: .........cooeeeeivveeeeeeeiiinnnnne 40
5.4 Szakkori foglalkozASOK SZEIVEZESE. .......ciiiviiiii it 41
5.5 Az otthoni felkésziilési munka szabaly0zasa .......ccceeeecuiiiieeiiiii e 41

6. Szocidlis hatranyok enyhitését segitd tevékenysEegek........cccoocveeiiiiiiiicciiie e 42
6.1 A tanuldk szocidlis helyzetének felderitése. ... e 42
6.2 A segitségadas lehetséges fOrmMaAi .....cccuiii i e 42
6.3 Sajatos nevelési igeNYU tanUIOK: .......c..eeiieiiiie e e 43
6.4 GYOgYPedagoigiai HATAS.......eii i e e et e e e erreeaeeanes 43
6.4.1 Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanuldk: .........ccceeeevieeenneen. 43

7. GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELEMMEL KAPCSOLATOS FELADATOK......ouvmrrirereereeeeeeseensennenssees 44
8. A SzULO, A TANULO, A PEDAGOGUS ES AZ INTEZMENY PARTNEREINEK KAPCSOLATTARTASI
FORIMAL .ttt ettt e e e e e e ettt et e e e e e e e an b e b et e e e e e e e e a s be et e eeeeeaaannbeneeeaeeeeaannrrneeeeasesanan 46
8.1 A szakképzd intézményben mikods szervezetekkel vald egylttmikodeés............veeeeeeneeee. 46
8.1.1 SZUIBT SZEIVEZET ...ttt sttt e s e san e sr e neenes 46
8.1.2 SZUIET NATEE, SZIMIK ...ttt ettt st ettt e 46
8.1.3 D1 FEY el 0] o] g g T 111 V74 | SO PRSP 47
8.1.4 TanUIGT SZAKSZEIVEZEL ...ttt et 48
8.1.5 Tanuldi vOroskeresztes SZEIVEZET ......coviiiiiiiieieeeeee et 49
8.1.6 DiAKSPOIt EGYESUIRT ....cciieieiee ettt et e e et e e s ebae e e s abae e e e nareeas 50

8.2 Erdekegyeztetés, ErdekVEARIEM ........c.cvoveieieieieeeeeeeee ettt aena 51
8.3 Tarsadalmi kornyezettel vald Kapcsolattartas........cooceeecciieeeciiiee e e e 51
8.3.1 GAZAASAZT EEYSEEEK ....uveii ettt et e et e e e e are e e e e ebre e e e erreeaeanes 51
8.3.2 Beiskolazasban érdekelt intézmények, szervezetek .........cccoeiiiieciiiiicciiieeecee e, 52
8.3.3 =AY T 7.2 | PSR 52

9. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK ES AZ ALKALMASSAGI VIZSGAK SZABALYAI, VALAMINT A
SZOBELI FELVETELI VIZSGA KOVETELMENYEL....cceiiiiiiiiiee ettt e e e 53



ik

Heves Megyei
Szakképzési Centrum

©
=)

9.1 Agazati alapvizsga
10. A FELVETEL ES AZ ATVETEL HELYI SZABALYAI, VALAMINT A SZAKKEPZESROL SZOLO TORVENY

FELVETELRE, ATVETELRE VONATKOZO RENDELKEZESEI .......veeecuveteierececeeveseseeeseeeae e seseesae et senenanans 69
10.1  VIZSGASZABALYOK ...ttt ss ettt es s sttt ssasaesesesesenssansesesesennans 74
10.1.1 Az érettségi vizsgdra valé felkészillés tantdrgyvalasztdsa......ccccceeevieeeecieeececiiee e, 74

11.  AZ ELSOSEGELYNYUJTASI ALAPISMERETEK ELSAJATITASAVAL KAPCSOLATOS INTEZMENYI TERV

76

12. AZ ISKOLA EGESZSEGNEVELESI, EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAMIJA, A TELIESKORU
EGESZSEGFEJLESZTESSEL OSSZEFUGGO FELADATOK .....vvveieieieeteterieeeieiesesesessasae e sesssss e s sessnanans 77
12,1 HelYZEEIEMZES....eci ittt e eb e e e st e e e s b ae e e e s bte e e e sbtaeeeentaeeenanee 77
12.2 Az egESzSEENEVEIES tEIUIELEI . ciiuiiii ittt e e 77
12.3  Egészségmeglrz6 kornyezet kialaKitasa.......cccoecveeiiiciiieiieieie e 77
A R T F- o 1= o] SRRt 78
I |V o Yo £ 2 =1 ST PRPOt 78
12,6 HEIYSZINEK .uteeee ittt ettt e e e sttt e e s et e e e e st e e e e sbeeeeeebeeeeeabeeeeeebeaeeeabaeeeeaaree 79
12.7 A mindennapos intézményi testedzés megvaldsuldsat szolgdld program........ccccceevcvveeennnne 79
12.7.1 A mindennapos testnevelés megszervezésének elvei .........ccooeeeeciieeeecieecccciee e, 80

2 T o B (=1 F- o £ o] USSPt 81
12,9 CAIKITUZESEK ettt e e e et e e e e bt e e e e e baeeesebteeesestaeeeesteeanannes 81
12.10 AlKAIMAZOTE MOASZEIEK ...t e e e e et rareee s 82
13. A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL, AZ ISKOLA SZEREPLOINEK EGYUTTMUKODESEVEL KAPCSOLATOS
FELADATOK ....cucuitcteteiieceetete et es s s aete s st s s ae b et et s s ssas s et e s s s ssa et et et s s ssssaeteses s nassesebesasssanasaesesesassnanens 82
13.1 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok.........ccueveeeciiiieieciiiiicciee e 82
13.2 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos CEIOK .......ccvviiiriiiiiiiciiiie e 83
14. A OKTATOK HELYI INTEZMENYI FELADATAI, AZ OSZTALYFONOKI MUNKA TARTALMA, AZ
OSZTALYFONOK FELADATAL ..ottt ettt sttt se st es s sttt es s assese b s s s anasaesens 84
14.1 Az oktatd helyi intézmeényi feladatai........ccueeeeeciieiieiiiee e 84
142 OSztAlYfENOKI tEENUGK....cccvveee ittt e st e st e e s s bae e e s s braeeeenteeeesanes 85
15. A kotelez6 és nem kotelezd fogalalkozAsoK.......cc.uevieeiiiiiiciiii e 86
16.  AZ ISKOLABAN FOLYO NEVELO-OKTATO MUNKA PEDAGOGIAI ALAPELVEI, CELJAI, FELADATAI,
ELJARASAL ...ttt ettt bbb s bbb bbb s st bbb s sn s bbb b ssa et e s s ansnanes 90
AZ INTEZMENY KUIAELESE oo e e ere e e e sbae e e et re e e e eabeee e enareeas 90

A kiildetésbél adddo altalanos feladatok..........ccuveiiiiiiiiccee e 90
AZ OKEAtAS KEPZESI FENAJE .. ..eeiei ettt e et e e e et e e e e e bt e e e e eabae e e e abeeeeeeabeeaeenareeas 90

A MUNKAKOZOSSEZI FENUSZEN ..ottt ettt et e e e et e e e e bae e e e ebeeeeesabaeeeeeabaeeeeeaseeaeenarenas 91
Az alapfeladatok prioritasi rendjében a nevelés f6 céljaként megjel6lt magatartdsok.................... 91

Az iskolaban folyd oktatd-nevel6 munka pedagdgiai feladatai az eszk6zok és eljarasok fliggvényében



17. A mindennapos iskolai testedzés megvaldsuldsat szolgadld program........cccceeeveciveeeeicieeeecnnen. 94
17.1.1 A mindennapos testnevelés megszervezésének elvei .......cccccoveeeeciieiiciciieecccciee e, 94

18. Az érettségi vizsgdra vald felkésziilés tantargyvalasztasa......c.ccccccevrvieeiccciiee e, 96
19.  AKOZEPSZINTU ERETTSEGI VIZSGA TEMAKOREL .....cucuuvreirirrreireiseieieieieiesseissesetsesssesssssssnens 97
19.1  Magyar NYeIV €S irodalom .....ccccuiiiiiciieee ettt e e e e e e rr e e e e eanes 97
S T o 1Y 4 Y o W o 1Y Y USSPt 99
19.2.1  ANGOINYEIV e e e e e et e e e et ae e e e arae e e e nraeas 99
19.2.2  NEMEL NYEIV e e e e e st e e e s abe e e e s sbee e e s sabae e e enareeas 99

19.3  IMAtemMatiKa cooeeeeeeeeeeiee ettt e e e s e e ab e e s reesbeeesareeeane 100
19.4  TOIENEIEIM .ot b e st sttt et e b e sbeesae e st e s bt e b ennes 101
19.5  INFOIMALIKA c.eeeeieee et s e et 103
19.6  TESENEVEIBS ..ottt sttt e b e bt it ettt e bt e s bt sae e s e be b nes 106
20. A tanUIOi MErES €S EIrtEKEIES ....c..viiiiiieiie ettt ettt e st sate e sabe e sbeeesaree s 107
21. A CSOPORTBONTASOK ES EGYEB FOGLALKOZASOK SZERVEZESENEK ELVEI .......covervnceneennen. 110
22.  ATELEPULESEN ELO NEMZETISEG MEGISMERESET SZOLGALO TANANYAG ......covveriviereenen. 113
23.  AZ EGESZSEGNEVELES ES KORNYEZETI NEVELES ELVE....ccvurereerreinerereneneineeseeceneeneeneeneens 114
Az iskola egészségnevelési, egészségfejlesztési Programija ....cccccccvceeeciieeiiiiiee e e 114
D T R o 11121 (=Y 1T o' =Y PRSP 114
23.2 Az egészSEZNEVEIES tEIUIETEI...ciiiiiiii i 114
23.3  Egészségmeglrz8 kornyezet Kialakitdsa.......coeeeecieieeciee e 114
234 FlA0Atok . .eeeeeeeeee e st e be e b e e 115
235 MOASZEIEK .cneeeieeieeeee et st 115
23,6 HEIYSZINEK . c.eetiee ettt e e e e e e e et a e e e e ae e e enraeeeenreeas 115
24.  ATANULOK ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO INTEZKEDESEK.......c.vuvrrmrrcrmeireretceneecieeeene 116
25, JUtalmazasi tradiCiok ......cooueeieieieeeee ettt 117
26. A MUNKAEROPIAC KISZOLGALASA, VALAMINT A MEGFELELO SZAKEMBER-UTANPOTLAS
ERDEKEBEN ELENGEDHETETLENUL FONTOS PEDAGOGIAI ELVEK ....euueiiiiiiiie 119
27, KEPZESI PROGRAM ....ciuuiiuiiniiiiiseiseiseie ettt 120
27.1  Altaldnos CAIKILUZESEINK ......oeceeivrreceeececte ettt et aeans 120
27.2 A szakmai képzés altalanos KOVETeIMENYEI........cccveieeiiiiieceee e e 120
27.3  SZAKGIMNAZIUM ... e e e s te e e e st e e e e e sba e e e enbeeeeenraeeeennreeas 122
P F | e 72T o1 (] I R TR 122
27.5  TECRNIKUM (e s e s e s st e e s e e ne e e snn e e sreeesnnee s 122
27.6  SZAKKEPZE ISKOIA ....veiieeeiieeeeee ettt ettt e et e e e e te e e e e abe e e e eare e e e e araeeeeenreeas 127
27.7 Agazati alapoktatas tantargy témakorei az alabbi linken érhetSk el:.......covvvvevvevennne, 137



AR NARNIEE 1A AN E@Einne
Heves Megyei DAMJANICH Ja KOLLEGIUM

Szakképzési Centrum

28. A képzésben részt vevs személy tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gyakorlatban

torténp ellenGrzési és Erékelési MO]a .....cccueeccuieeiieeccie e bae e 137
28.1 A szakiskolai tanuldk értékelésének alapelvei, Célja......ccovimniiiiiiiiieeecee e 137

D T 01 A -1 Yo 1SS 138



1. HELYZETELEMZES

1.1 Azintézmény adatai

Az intézmény neve: Heves Megyei Szakképzési Centrum
Székhelye: 3300 Eger, Kertész Ut 128.
Foigazgato: Téth Zsolt
Torzskonyvi azonosito szam (PIR): 831938
Oktatasi azonositoja: 203035
Az intézmény neve: Heves Megyei SzC Damjanich Janos
Technikum, Szakképzdiskola és
Kollégium
Intézmény cime: 3000 Hatvan, Vécsey u. 2/a.
Intézmény telefonszamai: 37/342-844
70/641-28-33
Intézmény email cime: diszi@diszi.hu
Az alapitas éve iskolatorténeti szempontbdl: 1890
A fenntarté neve: Innovacids és Technologiai Minisztérium
Cime: 1011 Budapest, F6 utca 44-50
Telephelyek:
Telephely megnevezése: Kollégium
Telephely cime: 3000 Hatvan, Vécsey u. 2/a.
Telephely telefonszamai: 37/342-844

70/641-28-33

Telephely megnevezése: Heves Megyei SzC Damjanich Janos
Technikum, Szakképzoiskola és
Kollégium Kerekharaszti tanmiihelye

Telephely cime: 3309 Kerekharaszt,
Vadvirag u. 1.

Telephely telefonszamai: 37/342-844
70/641-28-33
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Telephely megnevezése: Heves Megyei SzC Damjanich Janos
Technikum, Szakképzdiskola és
Kollégium Ujhatvani tanmtihelye

Telephely cime: 3000 Hatvan,
Bajcsy-Zsilinszky Endre u. 8/b..

Telephely telefonszamai: 37/342-844
70/641-28-33

Tipusa: szakképz6 intézmény — technikum, szakképzdiskola és kollégium

Miikodési teriilete: Heves megye, valamint Hatvan varos vonzaskorzetében Pest, Nograd és Jasz-
Nagykun-Szolnok megye

1.2 Aziskola rovid torténete

Az iskola alapitasi éve: 1890. Ez az iskolatipus, illetve képzés hazankban 1872-ben indult. Az iskolanak
sem sajat épiilete, sem fOhivatast tandra nem volt. Rendszerint abban az épiiletben kapott helyet, ahol
az orat ad6 tanar dolgozott (polgari fitiskola, elemi iskola).

A tanonc (inas) iskolak latogatasa 1884-t6l mar kotelezé volt. Hatvanban 1888-ban jeldlt ki az
eloljarosag két tanitot a tanoncok oktatdsara. A heti 7 6ras elméleti képzés €s a vasdrnapi 3 Ords
rajzoktatas az esti és délutani 6rakban folyt.

1906-ban mar 106 tanul6 iratkozott be. A varos képviselOtestiilete 1936-ban ,,véghatarozat-ként”
leszdgezte az iparostanonc iskola 6nallositasat.

1941-ben az elsd igazgatd Ring Kalman lett, az iskola neve: Hatvan K6zségi Iparostanonc Iskola. Ekkor
négy évfolyamban 154 tanulo6t (22 leany) oktattak 26-féle szakmara. A diakok hetenként két alkalommal
jartak iskolaba, azonkiviil mindennap dolgoztak, még a tanitasi napok déleléttjein €s az iskolai
sziinetekben is.

Minden osztalynak egy kozos tankonyve volt. A tanitas 1945 végéig az . sz. Altalanos Iskoaban, majd
a Csaba utcaban, illetve a Zagyva-partnal 1év6 régi mozi épiiletében folyt.

Sajat épiilete 1946-ban lett az intézetnek, a volt leventeotthont kapta meg, melynek minddssze két
tanterme volt.

Az iskola iranyitasat 1950-ben a Munkaerd-tartalékok Hivatala (MTH) vette at, neve pedig: MTH 213.
sz. Iparitanul6 Iskola, Hatvan.

1973-t06l a tanitas mar egy 01j, modern iskolaépiiletben tortént, amely fokozatosan nyerte el mai formajat.
Az évek alatt egy 0 épiiletszarnnyal, majd egy 100 {6s kollégiummal, valamint egy nagy rendezvények
megtartasara is alkalmas, 300 f6s befogadoképességli aulaval boviilt.

Ekkor helyezték el Damjanich Janos mellszobrat az aula el6tt.

Az orszagban az els6k kozott itt indult olyan érettségit ado képzés, amelyre szakmunkas-bizonyitvany
birtokaban — életkortol filiggetleniil — barki jelentkezhetett. A DISZI-ben Magyarorszagon elséként
indult kisérleti jellegli 9-10. osztalyos képzés, és az intézet tantestiilete dolgozta ki azt a kisérleti
tantervet, amelyben mar akkor kiemelt szerepet kapott az informatikai és idegen nyelvi oktatas.

A rendszervaltas az intézmény életében Oriasi valtozasokat hozott. Az ezredfordulo el6tt, 1998-ban
indult meg a vilagbanki tanterv alapjan mikodo informatikai és kdzlekedési szakkozépiskolai képzés.
A Hatvan térségében tortént ipari szerkezetvaltas pedig olyan uj, korszerli, high-tech szakmai
képzéseket indukalt, amelyekre méltan lehet biiszke az intézmény. Megkezdddott a mechatronikai



technikus és a — termelési és logisztikai szakiranyban miikodo — gép-ipari mérnokasszisztens képzés. Ez
utobbit a Miskolci Egyetem akkreditalta, és helyezte ki a DISZI-be.

1.2.1 Azintézmény alaptevékenységéhez rendelkezésre allo egységek

Osztalyterem: 43

Szaktantermek: 8

Kollégiumi haloszoba: 25

Tanari munkaszoba, szertar: 18

Tornaterem: 1

Sportpalya: 1

Iskolai tanmiihelyi képzési helyek: Kerekharaszt, Vadvirag u. 1.

Hatvan, Bajcsy-Zsilinszky u. 8/b.

1.3 Agzintézet jelenlegi képzési profilja

Az Heves Megyei SzC Damjanich Janos Technikum, Szakképzéiskola és Kollégium képzési rendszere
a munkaerd-piaci igényekhez igazodva az elmult években jelentdsen atalakult.

Az intézmény sajatossaga, hogy az ide jelentkezOk szdmara biztositott a palyakorrekcio, és a
masodszakma megszerzése is. (Az atjarhatosagrol bovebben az iskolatipusoknal.) Mindehhez targyi
feltételeink adottak: multimédids prezentacios tablakkal és projektorokkal ellatott szamitastechnikai
szaktantermek, nyelvi labor, elektropneumatikai szaktanterem, sajat multimédias szaktermek, jol
felszerelt tanmiihelyek, iskolai konyvtar stb.

AZ INTEZMENY KEPZESI SZERKEZETE:

1.3.1 SZAKGIMNAZIUM

Egyedi kodszam Megnevezés Tervezett 1étszam

5504 Autoéelektronikai miiszerész jogszabaly szerint

Az autéelektronikai muszerész fo tevékenysége a gépjarmiivek elektromos berendezéseinek és az
elektromos vezetékrendszerek miikodésének feliilvizsgalata, sziikség esetén ezek javitasa, szerelése.
Tovabbi feladata az automotor gyujtoberendezésének mérése, javitasa. A gyariparban tevékenykeddk
az autdelektronikai berendezések gyartasat, Osszeszerelését, illetve a berendezések paramétereinek
mérését, kalibralasat végzik.

Egyedi kodszam Megnevezés Tervezett 1étszam

5505 Autbszereld jogszabaly szerint

A gépkocsik rendeltetésszerii hasznalatinak miiszaki feltételeit biztositdé gépjarmiifenntartd
tevékenységeéhez kapcsolodva végzi a gépkocsinak valamennyi gépészeti egységére vonatkozo
karbantartasi, miiszaki allapotvizsgalati, hibafeltarasi és hibaelharitasi, beallitasi és felujitasi miiveleteit.

Egyedi kodszam Megnevezés Tervezett 1étszam
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Logisztikai és szallitmanyozasi

5506 R
ugyintezo

jogszabaly szerint

A logisztikai tigyintéz6 feladata a logisztikai tevékenységek tervezése, lebonyolitdsa, a logisztikai
rendszerrel kapcsolatos vezetdi munka tdmogatasa. Az aru beszerzésével, raktdrozasaval, a vallalaton
beliili mozgatdsaval és a késztermék értékesitésével kapcsolatos adminisztrativ és szervezd
tevékenységet folytat. Munkdja sordn kapcsolatot tart az tigyfelekkel, tanult idegen nyelvi ismereteit
alkalmazza.

Egyedi kodszam Megnevezés Tervezett 1étszam

5502 Mechatronikai technikus jogszabaly szerint

A mechatronikai technikus automatikus vezérlési alkatrészgyartd és Osszeszereld célgépek,
berendezések €s gépsorok zavartalan iizemvitelét biztositja. Ennek soran mechanikus és elektromos
egységeket allit be, karbantart és javit. Munkdjahoz szamitastechnikai ismereteket hasznal. CNC és PLC
vezérlések beallitasat és javitasat is képes elvégezni. A nagylizemek termeld gépsorainak mitkodtetése
a mechatronikai technikusok nélkiil elképzelhetetlen.

Egyedi kodszam Megnevezés Tervezett 1étszam

5503 Miszaki informatikus jogszabaly szerint

A miszaki informatikus a szamitogépek tizemeltetésén, javitasan és karbantartasan kiviil szamitogépes
halozatok, rendszerek kiépitését és lizemeltetését képes végrehajtani. Programozasi ismereteket,
szoftver és hardvereszkozok kezelését egyarant elsajatitja. A gyartasi és nyilvantartasi programok
kezeléséhez elengedhetetlen ismereteket szerez ebben a képzésben.

Egyedi kodszam Megnevezés Tervezett 1étszam
5501 Gyakorl6 apolo

jogszabaly szerint
5500 Gyakorlé ment6apolo

A szakgimnaziumban a kdzismereti oktatassal parhuzamosan szakmai elméleti és gyakorlati oktatas is
folyik az agazati szakképzési kerettanterv szerint. A 12. évfolyam végén érettségi vizsgat tesznek
magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem, idegen nyelv tantargyakbol, valamint szakmai
érettségi vizsgatargybodl, ami magasabb kdvetelmények szerint teljesitett vizsgatargynak mindsil. A
tanul6 valasztasa szerint

Ezutan fels6oktatasi intézményben folytathatjak tanulmanyaikat vagy a 13. évfolyamon 1 év alatt az
adott szakképesitést megszerezhetik.

Vélaszthat6 idegen nyelv: angol, német.

Felvételi vizsgat az iskola nem tart, a felvétel tanulmanyi eredmény alapjan torténik. A jelentkezési
lapon fel kell tlintetni az altalanos iskola 5., 6., 7. osztaly tanév végi, és a 8. osztaly félévi osztalyzatait.
Hangstlyozottan figyelembe vessziik a magyar nyelv és irodalom, toérténelem, matematika, és idegen
nyelvi jegyeket.

1.3.2 SZAKKOZEPISKOLA

1.3.2.1 GEPESZET



Egyedi kddszam OKIJ szdm Megnevezés Felveheto 1étszam

Epiilet-és

5511 3458203 szerkezetlakatos

jogszabaly szerint

Vasbol, acélbdl és egyéb fémes anyagbol késziilt lemezeket, idomokat, csoveket, vazakat és
tartoszerkezeteket munkal meg. Epiiletek és méas épitmények szerkezeti fémvazainak sszeszerelését,
felallitasat és szétszerelését végzi. A tervezo altal a rajzon megdlmodott szerkezetet, épiiletet e szakma
képviseldi valositjak meg. Munk4juk soran alapos hegesztdi ismeretekre is szert tesznek.

Egyedi kodszam OKJ szam Megnevezés Felveheto 1étszam

5512 34 521 03 Gépi forgacsolo jogszabaly szerint

A tervez6 altal elkészitett dokumentacio alapjan elsdsorban a gépiparban gyartott alkatrészeket allit elo.
Munkaja soran a hagyomanyos forgacsolé gépek hasznalatan kiviil elsajatitja a korszerit CNC vezérlési
szerszamgeépek kezelését. A gépi forgacsold feladata fémbdl, szinesfémbdl és nemfémes anyagokbol
kiilonféle (tengely, tarcsa, szekrényes €s egyéb) geometriai kialakitasa, tdbbnyire gépiparban gyartott
termékek alkatrészeinek, részegységeinek forgacsold gépeken torténd elkészitése (gyartasa) adott
miiszaki rajz, miihelyrajz alapjan.

Egyedi kodszam OKJ szam Megnevezés Felvehetd 1étszam

5513 34 521 05 Gyartosori gépbeallitd | jogszabaly szerint

A gyartosori gépbeadllitd automatikus vezérlésii pneumatikus vagy hidraulikus miikddtetésii
alkatrészgyart6 €s osszeszereld célgépeket mitkodtet, karbantart és beallit. Szerszamokat cserél, kisebb
hibakat javit.

Egyedi kddszam OKIJ szam Megnevezés Felveheto 1étszam

5514 34521 06 Hegeszt6 jogszabaly szerint

Fém alkatrészek hegesztését és vagasat végzi gazlang, villamos iv, ill. fémolvasztasos vagasra vagy
egybeolvasztasra szolgald mas hoforrasok segitségével. A hegesztok munkajara a legtobb szerkezet,
gép, jarmi eldallitasdhoz sziikség van. Kiillondsen azok szamara alkalmas szakma, akiknek az ,,alkotas”
fontos.

Egyedi kodszam OKJ szam Megnevezés Felvehetd 1étszam

5515 34 521 04 Ipari gépész jogszabaly szerint

Az ipari gépész feladata az iparban hasznalt gépek, berendezések javitasa, karbantartasa, lizemszerii
miikodésiik biztositasa, e tevékenységekkel Osszefiiggésben alkatrész-felujitasi, szerelési feladatok,
beiizemelési €s adminisztracios tevékenységek végzése. Ebben a szakmaban elsdsorban azok talaljak
meg szamitasukat, akiket érdekel a gépek szerkezete, miikodése és szeretnek jO értelemben véve
,,barkacsolni”.

Egyedi kédszam OKJ szam Megnevezés Felvehetd 1étszam

5510 34526 06 Karosszérialakatos jogszabaly szerint
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A gépkocsik sériilt karosszéria és alvazelemeinek javitasat végzi. A szakma elsajatitasa soran a gépjarmii
szerkezetével Osszefliggd ismereteket, hegesztési és alakitasi ismereteket szerez.

Egyedi kddszam OKIJ szdm Megnevezés Felveheto 1étszam

Kozponti fiités- és
5516 34582 09 gazhalozat jogszabaly szerint
rendszerszereld

Kozpontifiitési rendszert, gazellatorendszert épit, karbantart. Hétermeldberendezést, gadzberendezést
beszerel, iddszakos ellendrzést végez.

Egyedi kodszam OKJ szam Megnevezés Felveheto 1étszam

Viz-, csatorna- és

5517 34582 12 . o
kozmu-rendszerszerel

jogszabaly szerint

A szakma képvisel6i a tervek alapjan épitik ki a viz- csatorna- és kozmiirendszereket.

Az Osszeszerelt csOrendszerekbe szerelvényeket, mérdket épitenek be. Felujitjak, javitjak és
karbantartjak a meglévé haldzatokat. Nyomasprobat végeznek és feltoltik, nyomas ala helyezik a
rendszereket. Tervek szerint eld- és beszabalyozzak a halozatokat, szerelvényeket, kozremitkddnek a
hidraulikai beszabalyozasokban. A meglévl haldzatokat, rendszereket feliilvizsgaljak, feltarjak a
hibaikat és megjavitjak. Kézmithaldzatot épitenek ki, azokra rakotéseket készitenek, fogyasztasmérdket
épitenek be. A szakma tanuldsa soran vallalkozasi ismereteket is elsajatitanak.

Egyedi kodszam OKJ szam Megnevezés Felvehetd 1étszam

Hut6é-és 1égtechnikai

5518 34 582 05 B
rendszerszerelo

jogszabaly szerint

Huit6- és légtechnikai cséhaldzatokat, vezetékeket szerel, javit és tart karban. Munkaja nélkiilozhetetlen
az ipari lizemek klimaberendezéseinek létesitése, javitdsa és karbantartasa teriiletén. A szélsOséges
idéjaras és a hoszigetelt épiiletek egyre nagyobb szama sziikségessé teszi a szellzOrendszerek
kiépitését. Ez a szakma irant 1j keresletet hoz Iétre.

1.3.2.2 ELEKTRONIKA-ELEKTROTECHNIKA

Egyedi kodszam OKJ szam Megnevezeés Felvehetd 1étszam

Elektromos gép- és

5520 34522 02 késziilékszereld

jogszabaly szerint

Az elektromos gép- és késziilékszereld az épiilet- és ipari villamos berendezések, villamos gépek
ellendrzését, lizemeltetését, karbantartasat, javitasat végzi. Az elektromos berendezések novekedd
szama ¢€s sokfélesége noveli a szakma jelentOségét.

Egyedi kodszam OKJ szam Megnevezeés Felvehetd 1étszam

5521 34 522 04 Villanyszereld jogszabaly szerint

Munkaja soran az épiiletek és létesitmények ellatasat biztositod villamos halozatok kiépitését végzi. A
rendszerek létrehozasa kozben elektromos fogyasztokat, gépeket és miiszereket szerel be.
Erintésvédelmet épit ki. Gondoskodik a tliz- és villdmvédelemrdl.

1.3.2.3 EPITESZET



Egyedi kodszam OKIJ szam Megnevezés Felveheto 1étszam

5530 3452202 Asztalos jogszabaly szerint

Az asztalos {6 feladatkore a faipari termékek készitése, szerelése, karbantartasa, javitasa és felujitasa.
Kiilonboz6 rendeltetésii és szerkezetl bltorok, nyilaszardk és belsdépitészeti munkak elkészitését végzi.
Tevékenységi kore a termék eldallitdsahoz sziikséges eszkdzok és anyagok beszerzésén at a gyartasi
miveletek, kapcsolodod adminisztraciok, valamint a befejez6 feladatok elvégzéséig terjed.

Egyedi kddszam OKIJ szdm Megnevezés Felveheto 1étszam

5531 3458201 Acs jogszabaly szerint

Egyedi kodszam OKJ szam Megnevezés Felveheto 1étszam

5532 34 582 13 Burkolo jogszabaly szerint

Egyedi kddszam OKIJ szam Megnevezés Felveheto 1étszam
Festd, mazolo, . , )

5533 34 582 04 rir jogszabaly szerint
tapetazo

A fest6, mazolo, tapétazo feladata a szakszerii feliiletdiagnosztika, a feliilet elokészitése-elokezelése,
festés, mazolds, diszités, tapétdzas, vékonyvakolat felhordasa, felgjitdsi munkak végzése.
Tevékenységét a kézi és gépi festési technoldgiak alkalmazasaval onalldan, a biztonsagi el6irdsok
szerint végzi. Tevékenységével a festési folyamat alkalmazasan keresztiil részt vesz a technologiai
folyamatok, a mindség és a munkabiztonsag betartasaban.

Egyedi kédszam OKJ szam Megnevezés Felvehetd 1étszam

5534 34582 14 Kémiives jogszabaly szerint

A kémiives feladata épiiletek és épiiletrészek 1étesitése, javitasa, karbantartasa, felajitasa és bontasa,
valamint kiiltéri és beltéri feliiletek hidegburkolasa.

Egyedi kédszam OKJ szam Megnevezés Felvehetd 1étszam

5535 34582 10 Szarazépitd jogszabaly szerint

A szarazépités olyan épitési modszer, amelyben a kivitelezés helyszinére szallitott elemekbdl szerelik
Ossze az épiiletszerkezeteket. A szarazépito feladata, hogy a teherhordd szerkezetek altal koriilhatarolt
teret a szerelt szerkezetekkel kisebbekre (szobakra, termekre) ossza, azaz belso falakat, elotétfalakat,
falburkolatokat épitsen, elkészitse az almennyezetet, az alpadlot, sziikség esetén a szdrazvakolatot. A
szakember a szarazépités eszkozeivel eltakarja a latni nem kivant gépészeti és egyéb épiiletszerkezeti
elemeket, esetenként butort, polcokat is készit.

1.3.2.4 KONNYUIPAR
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Egyedi kodszam OKIJ szam Megnevezés Felveheto 1étszam

5540 34542 04 Férfiszabo jogszabaly szerint

A férfiszabo feladata muszaki dokumentacid alapjan sorozat- és méretes férfiruhazati termékek
gyartasa, egyéb termékek, dgynemt, fliggony, lakastextiliak készitése, ruhazati termékek atalakitasa,
javitasa.

Egyedi kddszam OKIJ szdm Megnevezés Felveheto 1étszam

5541 34 542 06 Noi szabo jogszabaly szerint

A no6i szabo feladata miiszaki dokumentacio alapjan sorozat- és méretes néi ruhazati termékek gyartasa,
egyéb termékek, agynemt, fliggdny, lakastextilidk készitése, ruhazati termékek atalakitisa, javitasa.

1.3.2.5 KERESKEDELEM-MARKETING-VENDEGLATAS

Egyedi kodszam OKIJ szam Megnevezés Felveheto 1étszam

5551 3434101 Elado jogszabaly szerint

Az eladd szakember a kereskedelmi vallalkozasokban kiszolgalja és tajékoztatja a vasarlokat. Az
eladasra keriilo aruk raktarozasaval, allagmegovasaval, értékesitésre torténd elokészitésével, eladotéri
kihelyezésével, értékesitésével kapcsolatos feladatokat 1at el. Kozremiikodik az aruk beszerzésének
elokészitésében ¢s lebonyolitasaban.

Egyedi kodszam OKIJ szam Megnevezés Felveheto 1étszam

5553 34 811 06 Fogados jogszabaly szerint

A vendéglato elado a cukraszdak, kavézok, eszpresszok, ételbarok, barok, gyorsétkezdék, hidegbiifék,
biifék, falatozok szakembere. Reggeli- és uzsonnaételeket, gyorsételeket, hidegkonyhai készitményeket,
salatakat készit és értékesit helyben és elvitelre. Feladata tovabba az értékesité munkak szakszerii
ellatasa, vitrineket, kinal6 polc—és pultrendszereket rendez, kavét és teat f6z, alkoholmentes €s alkoholos
italokat készit. Cukraszkészitmények, fagylaltok befejezd miiveleteit végzi, pultkiszolgalast és
felszolgalast végez. Recepcios feladatok, szallodaztatas.

Egyedi kédszam OKJ szam Megnevezés Felvehetd 1étszam

5552 34541 04 Pék jogszabaly szerint

A pék szakmunkas olyan munkateriileten dolgozik, ahol emberi fogyasztas céljara siitdipari termékeket
allitanak el6. Tevékenységével biztositania kell az élelmiszerek eldallitasaval szembeni mennyiségi,
mindségi, higiéniai kovetelmények €s szabvanyelodirdsok betartasat.

Egyedi kodszam OKJ szam Megnevezeés Felvehetd 1étszam
5550 3454101 Edesipari jogszabaly szerint
termékgyartod
1.4.2.6. INFORMATIKA
Egyedi kodszam OKJ szdm Megnevezés Felveheto l1étszam




Szamitogép-szereld,

5570 34 523 02 Karbantarto

jogszabaly szerint

Szamitogép-alkatrészekbdl PC-t szerel Ossze, karbantartja és javitja azokat. Szoftvereket telepit a
gépekre. Szamitastechnikai berendezéseket telepit, karbantart és javit.

1.4.2.7. VEGYIPAR
Egyedi kodszam OKJ szam Megnevezés Felveheto 1étszam
5560 3452109 Miianyagfeldolgozo jogszabaly szerint

A szakmai képzés 3 éves. A tanulok az elméleti és gyakorlati oktatas mellett kdzismereti tantargyakat
is tanulnak. A 3. év végén szakmai vizsgat tesznek. A vizsga utan lehet6ségiik van 2 év alatt az érettségi
megszerzésére, vagy mas szakmak elsajatitasara.

A szakképzés feltételei:
- 8. osztaly elvégzése
- egészségligyi alkalmassag

Felvételi vizsgat az iskola nem tart, a felvétel tanulmanyi eredmény alapjan torténik. A jelentkezési
lapon fel kell tiintetni az altalanos iskola 5., 6., 7. osztaly tanév végi, és a 8. osztaly félévi osztalyzatait.
Hangsulyozottan figyelembe vessziik a magyar nyelv és irodalom, térténelem, matematika, és idegen
nyelvi jegyeket.

1.3.3 ERETTSEGIRE EPULO SZAKKEPZES

Felvételi vizsga nincs, jelentkezési lap az iskola titkarsagan kérhetd vagy az internetrdl letoltheto.

A képzési ido: 1 éves azok szamara, akik az agazatnak megfelelden tanulnak tovabb.

OKJ szam Szakképesités megnevezése

5452501 Autoelektronikai miiszerész

54525 02 Autodszerel

54723 02 Gyakorlo apolo

5472301 Gyakorlé ment6apolo

54 523 04 Mechatronikai technikus

54 481 04 Miiszaki informatikus

5484111 Logisztikai és szallitmanyozasi ligyintézo

A képzési ido: 2 éves azok szamara, akik nem az agazatnak megfelelGen tanulnak tovabb.

OKJ szam Szakképesités megnevezése
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5452501 Autoelektronikai miiszerész

54 525 02 Autoszereld

54723 02 Gyakorl6 apolo

5472301 Gyakorlé ment6apolo

54 213 07 Nyomdaipari technikus

54 523 04 Mechatronikai technikus

54 481 04 Miszaki informatikus

5484111 Logisztikai és szallitmanyozasi ligyintézo

Az iskola - pedagogiai elvei alapjan - nagy gondot fordit arra, hogy minden didk szakmaval, képesitéssel
felvértezve hagyja el az iskolat. LehetOséget biztositunk a szakmavaltasra, a szakgimnaziumi osztalybol
szakkozépiskolai osztalyba atkeriiléshez, és - egyedi elbiralas alapjan - szakkdzépiskolai osztalybol
szakgimnaziumi osztalyban torténd tanulmanyok folytatasara.

A szakma megszerzését kovetden a 3+2 képzésben, érettségi bizonyitvany megszerzésére is lehetdség
van, nappali rendszer(i képzésben.

1.3.4 RAEPULESES KEPZESEK

OKJ szam Szakképesités megnevezése Képzési ido
5552501 Autoétechnikus 1év
55523 07 Jarmiipari karbantarté technikus 1év

1.3.5 SZAKMAVAL RENDELKEZOK KETEVES SZAKKOZEPISKOLAJA

A képzés szervezeti kerete: 2 évfolyamos, kdzépiskolai képzés, eloképzettséget beszamitunk.
A képzés munkarendje: nappali munkarend szerinti oktatas.
A tanulok felvétele: a nappali munkarend szerinti oktatasra felvehetd, aki

- eredményesen elvégzett valamely kozépiskoldban 9.-11. évfolyamot, és rendelkezik szakmai
bizonyitvannyal.

- a jelentkezés évében - augusztus 31-ig - még nem to6lti be 20. életévét.

Felvételi vizsgat az iskola nem tart. A jelentkezések szamanak fiiggvényében a felvétel tanulmanyi
eredmény alapjan torténik. Jelentkezési lapot az iskola titkarsagan lehet kérni. Valaszthat6 idegen nyelv
—a jelentkezOk szamatol fliggéen — angol, német.

A nappali munkarend szerinti oktatasban résztvevok kollégiumi elhelyezést kérhetnek!

1.3.6  AGAZATI KEPZES (2020.09.01-t61)

TECHNIKUM:



Megnevezes Agazat Tervezett [étszam

GEPJARMUMECHATRONIKALI | Specializalt gép- és

TECHNIKUS jarmiigyartas jogszabaly szerint

Szakmairany: Szerviz

Kozati jarmii (személygépkocsi, tehergépkocsi, autdbusz) javitd és karbantartd szervizekben dolgozik,
munkat irdnyit. Munkafelvételi tevékenységet végez, illetve irdnyit. A jarmiivek hibdit diagnosztizalja.
Tobb javitastechnologia koziil kivalasztja a miiszaki szempontbol legjobban alkalmazhaté megoldast az
adott jarmire. Szakszer(ien és a legujabb jarmiitechnikai kompetencidk birtokaban, a jarmiveken
karbantartési és javitasi miiveleteket végez, illetve iranyit. Arajanlatot ad, alkatrészt rendel (az iigyféllel
egyeztetve). Kezeli a jarmiiben talalhatd kodolt egységeket, a jarmii lizembe helyezésekor, illetve
javitasat kovetden azok élesztésérol gondoskodik. A folyamatok kdzben és utan diagnosztikat végez,
naprakészen ismerve a diagnosztikai miiszereket és méréstechnikakat, valamint annak kiértékelési
eljarasait, modszereit. A diagnosztikat hasznalva, jarmiiveket készit fel (illetve a felkészitést iranyitja)
hatosagi miiszaki vizsgara. A munkak utan a jarmiivet szakszerli magyarazattal atadja az tigyfélnek.
Ugyfélkezelést és készletgazdalkodast végez.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam

GYAKORLO APOLO Egészségiigy jogszabaly szerint

A gyakorld apold az apoldéi munkacsoport tagja. A képzés célja, a fekvd és jard beteg ellatasban
tevékenyked6 olyan szakember képzése, aki felismeri a beteg sziikségletei szerinti igényeit, €s képes azt
annak fontossagi sorrendjének megfelelden kielégiteni. Tevékenysége soran alapapolasi és asszisztensi
feladatokat lat el, felismeri a megvaltozott fiziologiai sziikségletekkel rendelkezé allapotokat és segiti a
kiilonb6z6 életkora beteg embert fiziologids és magasabb rend sziikségletei kielégitésében. Eszkozoket
készit eld a kiillonbozd eszkozds és laboratoriumi vizsgalatokhoz, diagnosztikus és terapias
beavatkozasokhoz, kivitelezésiikben segitséget nyujt az egészségiigyi team tagjainak. Biztonsagos
apolasi kornyezetet teremt, eldiras szertien kezeli a fert6z6 anyagokat, eszkozoket. Megfigyeli,
értelmezi, dokumentélja a beteg tiineteit, jelzi a fiziologidstol eltérdket, felismeri az életet veszélyeztetd
paramétereket. Sziikség esetén megkezdi az Ojraélesztést. Munkdjat a magasabb hataskorii apolod
iranyitasaval, az apolo team tagjaként végzi. Siirgds €s fenyegetd esetet észlel, beavatkozik, asszisztal,
fajdalmat felismer, mér €s beavatkozik az utasitisnak megfeleléen. Megfelelden kommunikal a
beteggel, a hozzatartozokkal, valamint az ellato team tagjaival.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam

IPARI INFORMATIKAI Elektronika és

TECHNIKUS elektrotechnika Jogszabaly szerint

Az ipari informatikai technikus a gyartd és kiszolgalo agazatok kozépfoku végzettségli informatikai
szakembere. Alapvetd feladata ipari kdrnyezetben a korszerii szamitastechnikai termék-, folyamat- és
hattértamogatas biztositasa hardver- és szoftveroldalon egyarant. Ide tartozik a vezetékes és vezeték
nélkiili 6sszekottetések kialakitasanak megtervezése, koordinalasa és fenntartasa, alapvetd tavkozlési és
halézati rendszerek iizemeltetése. Feladatkorét boviti az iparban felmeriild digitalis adat- és
jelfeldolgozasi igények felmérése, miszaki dokumentalasa, azok felhaszndloi szintig torténd
megvalositasa. Olyan 4atfogd miszaki ismeretekkel bir, amelyek alkalmassé teszik az Ipar 4.0
kornyezetben torténd munkavégzésre. Vallalati kornyezetben rendszergazdai feladatkoroket lat el.
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Megnevezes Agazat Tervezett 1étszam
LOGISZTIKAI TECHNIKUS | Kozlekedes & jogszabaly szerint
szallitmanyozas

Szakmairany: Logisztika és Szallitmanyozas

A logisztikai technikus (Logisztika és szallitmanyozas szakmairanyban) Osszehangolja, tervezi,
lebonyolitja és ellenérzi a szallitmanyozas teriiletén az arutovabbitashoz kapcsolodd fuvarozasi,
szallitmanyozasi és logisztikai tevékenységeket. A logisztika teriiletén a termeléshez, értékesitéshez
sziikséges alapanyagok, alkatrészek és termékek beszerzését, készletezését és az elosztasi folyamatok
tervezését, végrehajtasat és ellendrzését végzi. Raktirozas teriiletén ellatja a be- és kitarolas
munkafolyamatait, az anyag atvételét és kiadasat, elvégzi a komissidzas és az expedialas miveleteit.
Szallitmanyozas teriiletén az arutovabbitashoz kapcsolodo fuvarozasi, szallitmanyozasi és logisztikai
tevékenységeket 6sszehangolja, tervezi, lebonyolitja, ellendrzi. Rendszeres kapcsolatot tart a belfoldi €s
a nemzetkozi partnerekkel, iligyfelekkel. Fuvarokmanyokat allit ki és megfeleld szervezéssel
gazdasagos, biztonsagos €s gyors mindségi szolgaltatast valosit meg. Munkakorével egyiitt jard
kihivasok mellett pénziligyi, adminisztrativ €s marketing feladatokat is ellat.

Megnevezés Agazat Tervezett létszam

MECHATRONIKAI Specializalt gép- és

TECHNIKUS jarmiigyartas jogszabaly szerint

A mechatronikai technikus mechatronikai berendezések, gépek, gépsorok épitését, lizembehelyezését,
lizemeltetését, karbantartasat és javitasat végzi. Munkaja soran a miiszaki dokumentacio; a gépészeti
Osszeallitasi rajzok, villamos, pneumatikus és hidraulikus kapcsolasi rajzok alapjan a berendezések
elektromos €s gépészeti részeit dsszeépiti, azokon a zavartalan lizemvitelhez sziikséges beallitasokat
elvégzi. Feltolti a vezérldprogramokat, azokat sziikség szerint beallitja. A megfeleld karbantartasi
dokumentéci, utasitasok alapjan rendszeres karbantartast végez. Uzemzavar esetén a rendelkezésre 4116
dokumentaci6é alapjan, miiszeres vizsgalatok segitségével hibabehatarolast végez. A sziikséges
alkatrészek, alkatrészcsoportok, javitasaval, cseréjével, bedllitasaval elharitja az tizemzavarokat.
Raépiil6 képzés elvégzése utan er6saramil berendezést kezelhet és szerelhet.

SZAKKEPZO ISKOLA:
Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam
ASZTALOS Fa- és butoripar jogszabaly szerint

Helyszini felmérést végez, ellenérzi a munkavégzés feltételeit. Ertelmezi a gyartasi dokumentécid
tartalmat, biztositja és ellendrzi a sziikséges anyagokat ¢és eszkdzoket. Faipari, asztalosipari
alapszerkezeteket készit, kézi-¢és gépi technologidval.

Kiilonboz6 funkciodju butorokat (asztalok, iil6-€s fekvo butorok, szekrények, kiegészitd butorok) készit,
Osszeszerel, beszerel, felujit. Ajtokat és ablakokat, 1épcsot, faburkolatokat gyart, beépit, javit.

A termékek gyartasa soran hasznalt anyagokat kivalasztja, beszerzését elvégzi és elokésziti. Miikddteti
a munkavégzéshez sziikséges gépeket, berendezéseket, mérdeszkdzoket.

Gyartasi dokumentacio alapjan a termékekhez a tomor- és lapalkatrészek megmunkalasat elvégzi.
Butoripari és épiiletasztalosipari szerkezetek helyszini szerelését elvégzi.

Munkaja soran korszert, €s egyre inkabb a szamitogép altal vezérelt CNC gépeket alkalmaz.



Egyiittmtkodik a faipari-, és tarsszakmak egyes teriileteinek képviseldivel, szakembereivel.

Megnevezes Agazat Tervezett 1étszam

BURKOLO EpitSipar jogszabaly szerint

A burkol6 szakember miiszaki tervek alapjan elkésziti, javitja, felajitja és bontja az épiiletek beltéri-,
kiiltéri-, oldalfal-, mennyezet és padlofeliileteinek hideg- és melegburkolatat, térburkolatat valamint az
épiilet diszitdé burkolatait. Elkésziti, javitja, felujitja és bontja a homlokzat-, labazat-, 1€pcsd- és
térburkolatokat.

A kivitelezés sordn a tervdokumentacid alapjan burkolatkiosztasi tervet készit, anyagmennyiség
szamitasokat végez, és a miiszaki tervekkel Osszhangban ellendrzi a burkolast megel6z6 szakipari
munkék meglétét. A burkoléanyagokat szakszertien el6késziti a kivitelezéshez. A kiilonb6zd feliileteket
szakszertien el6késziti a burkolashoz. A burkolé anyagokat a termék és gyartoi eldirasoknak
megfelelden kezeli, tarolja, szallitja, a kisgépek és kézi szerszamok hasznalataval megmunkalja,
esztétikusan elhelyezi. A burkolatokat hézagkialakitastol fliggben hézagolja. A burkolatokat sziikség
szerint utdkezeli. A kivitelezés soran keletkezett hulladékokat a munkavédelmi, balesetvédelmi és
kornyezetvédelmi eldirasoknak megfelelden szallitja, tarolja.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam

FESTO, MAZOLO,

TAPETAZO EpitSipar jogszabaly szerint

A festd, mazold, tapétazd szakma, az épitdipar befejezd szakmai kozil az egyik leglatvanyosabb
szakmateriilet. A festd, mazolo, tapétazd szakember feladata a terveknek, és a miiszaki leirasnak
megfelelden, kiilonféle anyagi és tulajdonsagui kiilso €s belso, 0j és régi feliileteken bevonatrendszert
alakit ki, illetve ujit fel. Ekdzben hagyomanyos és modern technikakat, anyagokat, eszkozoket,
szerszamokat, gépeket hasznal. A feliileteket kreativ modon disziti és megodvja a kdrnyezeti hatasokkal
szemben. A megfeleld bevonatrendszer kialakitdsdhoz elengedhetetlen a szakszert feliiletdiagnosztika,
a feliilet elokészitése, elokezelése. Tevékenységét a kézi- és gépi festési technologiak alkalmazaséaval
ondlloan, a munka-, kornyezetvédelmi-, €s biztonsagi eldirasok betartasaval végzi. Ismeri a
feliiletszamitas modszereit, valamint anyagmennyiségi és munkaidonormakat, ami része a munkadij
pontos meghatarozasanak.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam

KOMUVES Epit6ipar jogszabaly szerint

A kémiives épitészeti és tartdoszerkezeti terveket olvas és értelmez. Ismeri és betartja a kivitelezési
munkafolyamatok sorrendiségét. A rendelkezésére bocsatott tervek alapjan megvalositja a komiives
szerkezeteket. A kdmiives munkak végzéséhez sziikséges €pitd- és segédanyagokat ismeri, azokat
szakszerlien hasznalja. Tervdokumentacié alapjan, iranyitassal részt vesz az épiiletek és a kémiives
szerkezetek helyének kitlizésében. A tereprendezéssel és az alapozéssal Osszefliggésben kézi
foldmunkat végez. Elkésziti egyszerli monolit beton és vasbetonszerkezetek zsaluzatat, vasalasat.
Monolit beton ¢és vasbeton teherhordd és nem teherhordd szerkezeteket betonoz. Alépitményi
szerkezetek talajpara ¢és talajnedvesség elleni szigetelését végzi bitumenes szigeteldanyagokkal.
Tervdokumentacié alapjan ko, keramia, porusbeton, beton és polisztirolhab anyagu falszerkezeteket
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épit. Ismeri az épiiletszerkezeteket és azok csomopontjainak kialakitasi szabalyait, betartja a vonatkozo
tartoszerkezeti és hétechnikai szabvanyok el6irdsait. Kézi és gépi vakolasi munkékat végez. Elkésziti a
homlokzatok hdszigetelési munkait. Latszo téglaburkolata réteges falszerkezetet épit. Térburkolatot
készit. Bontasi terv alapjan épiiletszerkezeteket bont. Helyszini felmérés és/vagy tervdokumentacio
alapjan meghatarozza a komiivesszerkezetek megépitéséhez sziikséges anyagok mennyiségét. A
kémiivesmunkak munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi szabalyait ismeri, és azokat tudatosan
betartja. Alapvet6 irodai szoftvereket alapszinten kezel.

Megnevezes Agazat Tervezett 1étszam
GEPI ES CNC Gépészet jogszabaly szerint
FORGACSOLO P Jogszabaly

Miiszaki rajz alapjan, adott technologiai paraméterek és miiveleti utasitas szerint megtervezi a gyartas
folyamatat. A miivelettervezés soran haszndlja a sziikséges miiszaki tablazatokat.

Az adott hagyomanyos szerszamgépen befogja az elogyartmanyt, rogziti a szerszamokat és beallitja a
forgacsolasi paramétereket, majd legyartja a munkadarabot. CNC megmunkalo-gépeken, gyartésorokon
szakszerlien hasznalja a munkadarab befogo- és tovabbitdo eszkozoket. Egyszeriibb alkatrészek
gyartasara CNC szerszamgépen, vagy szimulacids programmal programot ir és tesztel. CNC vezérlésii
gépet kezel, felszerszamoz és azt kovetden alkatrészt gyart. Hiba esetén korrekciozdsokat hajt végre.
Meéreteket ellendriz, azt mérési jegyz6konyvben dokumentalja.

Munkéja soran mindvégig betartja a munka-, baleset-, tiiz- és kornyezetvédelmi eldirasokat.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam
GYARTOSORI Specialis gép- és . bl szepint
GEPBELALLITO jarmiigyartas Jogszabaly

A gyartosori gépbedllitd automatikus, vagy félautomatikus vezérlést alkatrészgyartd és Gsszeszereld
célgépeket, gyartod- és dsszeszerelo gépsorokat miikddtet, karbantart, beallit, atallit és tipusvaltast végez.
Gyartasi hiba esetén az eljarasi utasitasok szerint elvégezi a sziikséges korrekciokat, a beavatkozast és
eredményét dokumentalja, jelentést ad a kialakult problémarol a kdzvetlen vezetd szamara.

A munkautasitasokban eldirt gép- és szerszamkarbantartasokat elvégzi és azokat jegyzokonyvben
rogziti.

A mindségi és a technologiai paramétereket folyamatosan feliigyeli, azokat optimalizalja és
dokumentalja, a mindségbiztositasi rendszer eldirasai szerint. A gyartosori gépbeallitd egyiittmitkodik
a karbantartassal foglalkozo munkatarsaival, szamukra szakszerien megfogalmazott informaciokat ad
gépkarbantartas és gépleallas esetén.

Munkaja soran az adatbiztonsag fogalmanak és kdvetelményeinek ismeretében vallalati informatikai
rendszereket alkalmaz, elektronikus adatkezeld eszkozoket hasznal.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam

HEGESZTO Gépészet jogszabaly szerint

A hegeszt6 szakember a tanult kézi ivhegesztési, langhegesztési és vagasi technologiak felhasznalasaval
hegesztett fémszerkezeteket készit hegesztéstechnologiai utasitas (WPS) alapjan.



Anyagismereti és geometriai tudasara épitve anyagot valaszt és anyagmennyiséget hataroz meg a
feladathoz.

A szerkezetépitési munkajat biztonsagosan, magas mindségi szinten, a vonatkozo szabvanyok
el6irasainak megfelelden végzi.

A hegesztési hibakat képes beazonositani hibakodok alapjan és kijavitani. A mindségiranyitasi
rendszerek elvarasainak megfeleléen, munkakdzi és végellendrzést végez és tovabbi vizsgalatokra
elokésziti a munkadarabot. Fémszerkezeteket, és csdvezeték rendszereket gyart, javit a gyartasi és
technoldgiai dokumentacid szerint, az iranyitasi rendszerek eszkozeinek felhasznalasaval, munkajaban
alkalmazva az infokommunikacios eszkozoket.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam

IPARI GEPESZ Gépészet jogszabaly szerint

Szakmairany: Ipar

Az ipar szakmairdnyl ipari gépész szakember a tevékenysége soran tervezett vagy nem tervezett
(lizemzavaros) karbantartast végez gépeken, gépegységeken, berendezéseken, illetve a miihelyben
megteremti és biztositja a munkalatok feltételeit kiillonbozd eldszerelési és felujitasi feladatok
elvégzésével. A meghibasodott gépek esetén feltarja a hiba okat, elvégzi a javitast, illetve a
meghibasodott alkatrészek cseréjét.

Gépelemeket, egyszerli szerkezeteket kézi- és gépi szerszamokkal miiszaki dokumentaci6 alapjan
Osszeszerel. Gépkonyvek, karbantartési eldirasok alapjan elvégzi a gépek, berendezések karbantartasat,
iizembe helyezését.

A karbantartdsi munka tervezésében aktivan részt vesz oly mdédon, hogy az iizemeld berendezésen
idészakosan bevizsgalast folytat. Figyeli a miikodo gépegységek milkodését, mozgasat, egyfajta
érzékszervi diagnosztizalast folytat, valamint a technoldgiai személyzettel (operatorokkal) kommunikal,
informaciét gyijt a berendezés miikodésével kapcsolatban. A berendezésrdl gyijtott informaciok,
illetve a karbantartasi és/vagy munkautasitas alapjan, gépelemeken, gépeken, hajtasokon, hidraulikus és
pneumatikus rendszereken mérési, karbantartasi, hibakeresési, javitasi, beallitasi feladatokat végez.
Gépelemeken egyszerliibb mérési és anyagvizsgalati méréseket végez, mely miiveletekrdl mérési
dokumentaciot készit.

Miiszaki dokumentaci6 alapjan egyszeri alkatrészeket gyart kézi és kisgépes megmunkalassal, tovabba
egyszerl szerkezeteket, egységeket allit 0ssze oldhato és nem oldhatd kotések alkalmazasaval.
Egyszeri pneumatikus és hidraulikus vezérlést allit 6ssze, s az ilyen vezérlésii rendszerek esetén
végrehajtja a rendszer elemeinek hibafeltarasat, karbantartasat, javitasat, sziikség esetén cseréjét.

Szakmairany: Vegyipar

A vegyipar szakmairdnyll ipari gépész munkdjat a vegyipari €s élelmiszeripari gyarak, ilizemek,
vallalkozasok termelé berendezésein, gépein végzi. Feladata Onalloan vagy munkahelyi vezetd
iranyitasa mellett a gépek, berendezések, Osszetett gépsorok miikodésének ellendrzése, a gépészeti
beallitasok elvégzése, a biztonsagos gépinditds és leallitas végrehajtasa. Ellendrzi és kezeli a
vegyiparban alkalmazott korszerli folyamatiranyitd eszkozoket. Feladata a napi és iddszakos
karbantartasok, illetve a gépek szétszerelésével, bontasaval jardé helyszini vagy szerelomiithelyben
végrehajthatd javitasok elvégzése, alkatrészek cseréje, felujitdsa. Ismeri és szakszeriien kezeli a
gépészeti gyakorlatban altalanosan hasznalt mérdeszkozoket és miszereket. Kézi szerszamokkal és
megmunkalo gépekkel dolgozik, alkatrészeket készit gépi forgacsolassal; hegesztési és hokezelési
feladatokat végez, miiszaki abrakat és folyamatabrakat olvas, értelmez és hasznal. Kozremikodik a
késziilék telepitési, lizembe helyezési, hatosagi engedélyezd, ellendrz6 eljarasokban: szerkezeti
vizsgalatot és nyomasprobat elokészit, gépek kiilsé- és belso nagyjavitasat végzi.
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Tevékenysége soran egylttmiikodik a vegyipari termelésben dolgozo vegyész - elsésorban vegyipari
rendszerkezel6 - munkatarsakkal.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam

Specialis gép- és

KAROSSZERIALAKATOS | F -7 ="
jarmugyartas

jogszabaly szerint

A karosszérialakatos jarmi-felépitmények és -elemek javitasat, gyartasat, részegységek 0sszeépitését,
gépjarmiivek kiils6 és belsd szerelését végzi. Sériilt karosszéria-alvdzak, Onhordd karosszéridk
visszaalakitasa, javitasa, illetve karosszériarészek atalakitdsa is az ¢ feladata.

A szakképesitéssel rendelkezo:

- ligyfelével megbizast egyeztet, azt megtervezi, elvégzi, ellendrzés és értékelés soran mindsiti, majd
atadja, munkajat dokumentalja;

- jarmiivon kiilso és belso, akar elektromos szereléseket hajt végre szakszerlien, mindségvesztés nélkiil;
- alap jarmiidiagnosztikat végez;

- karosszéria-atépitéseket végez;

- baleseti sériilt jarmiikarosszériak javitdsat a miiszaki, biztonsagi szempontok és gyartdi eldirdsok
figyelembevételével felméri és elvégzi;

- fényezett, illetve nyers karosszéridkon feliileti, illeszkedési, rogzitési hibakat ismer fel, azokat javitja;
- munkdjat a tarsteriileteivel (autdszereld, jarmiifényezd) egyezteti, veliik egylittmiikodik;

- mithelyberendezéseit tisztan, karbantartja, iizemi- és segédanyagait el6irasok szerint kezeli.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam
KERESKEDELMI . . .
ERTEKESITO Kereskedelem jogszabaly szerint

Ellatja a kereskedelmi egység szabalyszeri miikodésével kapcsolatos komplex értékesitoi feladatokat.
A kiilonb6z6 szakteriileten miikodo kereskedelmi egységekben tajékoztatja és kiszolgalja a vasarlokat.
Koriiltekintéen, a megismert és felismert vevétipusoknak megfelelden kommunikal a vevdkkel.
Kommunikacidja az asszertiv kommunikaciéra épiil, amelynek soran korszerii eladoi technikak
alkalmazasaval szolgalja ki a potencialis vasarlokat.

Kozremiikodik az arubeszerzés folyamatanak lebonyolitdsdban. Ellatja az eladasra keriild aruk
atvételével, raktarozasaval, készletezésével, allagmegdvasaval kapcsolatos feladatokat. Az aruk
értékesitésre torténd elOkészitésével, eladotéri kihelyezésével, értékesitésével segiti a kereskedelmi
egység miikodését. Elvégzi az online értékesitéshez kapcsolodo szolgaltatasokat, kezeli a kereskedelmi
egységében hasznalatos szoftvereket és mobil alkalmazasokat. Szakszerlien hasznélja a pénztargépet és
a munkajat segit6 analog és digitalis berendezéseket, eszkdzoket.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam

KOZPONTIFUTES- ES
GAZHALOZATRENDSZER- | Fa- és bitoripar jogszabaly szerint
SZERELO

A kozpontifiités- és gazhalozatrendszer-szereld feladata, biztositani egy épiilet komfortos hasznalatahoz
a megfeleld flitéstechnikai megoldasokat, 6tvozve a melegviz-ellatassal. Hazankban a flitési szezon az



év felét kiteszi, s a ftési rendszerek nagytobbségét még mindig valamilyen gaztiizelési hétermeld
berendezés latja el. A szereld feladatai kozé tartoznak 1j rendszerek kiépitései, a meglévd rendszerek
felujitasai, karbantartasa, bovitése, felszerelni illetve beszerelni a gaztiizeld berendezéseket. Szakagi
tervegyeztetést kovetden a kivitelezési dokumentacio alapjan ellatja az elsddleges munkaszervezési
feladatokat. Kiszamolja az anyagsziikségeltet, arajanlatokat készit a munkafolyamati szinten lebontva.
Kitolti, kezeli az egyes kivitelezési dokumentumokat, épitési naplot, e-épitési naplot, lefolytatja a
szakagi atadasi atvételi eljarasokat. Ellendrzi az egyes szerszamok, eszk6zok miiszaki allapotat, elvégzi
a sziikséges karbantartdsi feladatokat, figyeli, betartja és betartatja a munkavédelmi és
biztonsagtechnikai eldirdsokat a szerelés/kivitelezés soran. Elvégzi a fiitési rendszerek
probaiizemeltetését és az esetlegesen felmeriilé hibdkat kijavitja, elharitja. Elvégzi a hidraulikai
beszabalyozasi és beallitasi feladatokat. A szerel¢ Onalldoan tartja a kapcsolatot a megrendeldvel,
javaslatokat tehet az energiahatékonysagot és gazdasigot szem el6tt tartva a technologiai megoldasokra.
A hagyomanyos gaztiizelésii hétermeld berendezéseket egyre nagyobb mértékben valtjak fel a megjulo
energiahasznositd berendezések. A szerel feladata ezeket a rendszereket telepiteni, beszerelni, fiitési
rendszerrel Osszeparositani. Sziikséges a holeaddkat is korszeriisiteni, igy a szerelonek tisztaban kell
lennie az innovativ és jovobemutatdo megoldasokkal, mint példaul a feliiletflitési rendszerekkel.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam

PANZIOS FOGADOS Turizmus-vendéglatas jogszabaly szerint

A panzids-fogados ellatja a szallashely teljes operativ mikodtetését. Adott szallashelyre vonatkozo
specialis ismeretekkel, kapcsolatrendszerekkel rendelkezik. Ennek megfelel6en:

Kezeli a szallashelyre beérkezd érdeklodéseket, megrendeléseket, modositasokat, lemondasokat,
alkalmazza a lehetséges fizetési modokat.

Fogadja a szallashely vendégeit, valamint az érdeklddéseket. Felel a vendégek kényelméért, a
szallashely és a vendégek kozti kommunikacidért. A szallashelyen vendéglatd szolgaltatasokat nyuijt.
Ellatja a szallashely karbantartasi feladatait, tigyel a kdrnyezetre, €s a logisztikai feladatokat is ellatja,
gondoskodik a szallashely tisztan tartasarol. A vendégek részére programokat ajanl és igény szerint
szervez, marketing tevékenységet végez, valamint a szallashellyel kapcsolat gazdalkodasi és pénziigyi
feladatokat is iranyitja és koordinalja. Betartja a munka és balesetvédelmi, tiz és kornyezetvédelmi
eloirasokat. Tervezi és szervezi a munkatarsak munkajat, értékeli, és motivalja dolgozait.

Kapcsolatot tart mas szolgaltatokkal, mas szallaspartnerekkel, valamint az értékesitésbe bekapcsolodo
szallashely kozvetitokkel.

A szallashellyel kapcsolatos adminisztracios tevékenységeket papir alapon és digitalisan formaban
precizen, folyamatosan elvégzi.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam

PEK Elelmiszeripar jogszabaly szerint

A pék kiilonbozo eljarasokkal siitdipari termékeket készit. Ezeken beliil készit példaul buza-, rozs vagy
kiilonleges kenyereket, zsemleféléket, kifliket és briosokat, kalacsokat, pogacsakat, illetve leveles
termékeket. Munkaja soran meghatarozza a sziikséges nyersanyagok fajtait és mennyiségét. Elokésziti
a nyersanyagokat, majd azokbol kovéaszt vagy tésztat készit. A tésztakat érleli, majd feldolgozza
kiilonbozo tomegli, alakil termékekké. A leggyakrabban kelesztéssel tésztalazitast végez, majd a
terméket kiillonbdz6é modon disziti, utana megsiiti. Kiilonb6z6 kelesztési eljarasokat alkalmaz. A
készterméket felelosséggel kezeli, ha sziikséges csomagolja és a vevd szamara jeldléssel latja el.
Munkaja soran betartja a vonatkozo technologiai és mindségbiztositasi elirasokat. Munkajat siitGipari
gépek, berendezések és eszkozok segitik, melyeket szakszeriien kezel. Munkajat a gazdasagossagi
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elvek, minéségbiztositasi, élelmiszerhigiéniai, technoldgiai, tliz- munka-és kornyezetvédelmi és egyéb
vonatkoz6 elbirasok betartasaval (4-es szint)/betartasaval és betartatasaval (5-0s szint) végzi.

Megnevezés Agazat Tervezett 1étszam

Elektronika és

VILLANYSZERELO elektrotechnika

jogszabaly szerint

Digitalis és papir alapu dokumentacié alapjan villamos és mechanikai kotéseket készit, siillyesztett- és
falon kiviili villamos alapszereléseket 1étesit. Lakoépiilet csatlakozd vezetékét 1étesiti, fogyasztasmérd
helyet alakit ki vagy szerel. Villamos biztonsagtechnikai eszkozoket telepit, szerel. Berendezések
kabeles csatlakoz6 vezetékét 1étesiti, tovabba 0sszekotést készit kisfesziiltségli kabelen. Kabel halozatot
létesit és elkésziti a megvaldsuldsi dokumentaciot. Villamos gépet helyez tizembe. Halozatok terveit
ellenérzi, ¢és kis- ¢és kozépfesziiltségli szabadvezetékes halodzatot épit. Transzformator és
kapcsoloallomast szerel, telepit, lizemallapotait méri és elosztoszekrényt létesit, szerel, lizemeltet.
Koztéri vilagitasi berendezést telepit. Villamos halézatok, alallomasok allapotat ellendrzi, izemelteti,
fesziiltségmentesitést és fesziiltség ala helyezést hajt végre. Organizacios bejarast végez. Dokumentaciod
alapjan fotovoltaikus berendezést szerel.

2. AZ ISKOLA FELTETELEI

2.1 Az iskola személyi feltételei

Iskolanknak a személyi feltételek vonatkozasaban a torvényi el6irdsok szerint egyszerre kell a képesitési
kovetelményeknek, és a kiilonbozo 1étszami eldirasoknak megfelelnie.

Egyrészt meghatarozott, hogy a kiilonb6z6 pedagégus munkakordkben milyen szintli képesités
sziikséges, masrészt befolyasold tényezonek tekintendd az egyes osztalyok, csoportok beiskolazasi
létszama.

Tovabbi befolyasold tényezok: tartdés idoszakos betegségek, gyesen 1évok, illetve a tovabbtanulok
hianyzasa. Egyes targyak tanitasahoz 6raadokat alkalmazunk.

2.2 Az iskola objektiv adottsagai
Tantermeink:

Osztalyterem, atlagos osztalylétszamot befogadd, csoportbontésra alkalmas: 43 terem
Szaktantermeink:

Szamitastechnika 6 terem

Nyelvi laboratérium 1 terem

Pneumatikai mérésre is alkalmas mechatronikai 1 terem

2.3 Az iskola targyi feltételei

A targyi feltételek vonatkozasaban az iskolaknak két teriiletre kell figyelnie: az elméleti képzésre és a
gyakorlati oktatésra.



A tantermek felszereltsége, az iskola szemléltetd eszk6zokkel torténd ellatottsaga jonak mondhatd. A
kerettanterv alapjan készitett helyi tanterv bevezetése nem igényel jelentds fejlesztést intézetliinkben. A
minimalis raforditasok egyéb forrasokbol (pl. palyazatok) biztosithatok. Az Ifjusagi Szakképzés
Vilagbanki Projekt a kdzismereti targyak fejlesztése terén jelentds pozitiv elmozdulast hozott. A Heves
Megyei Kozoktatasi Kozalapitvany Palyazati rendszere lehetové tette a torvényi valtozasokhoz igazitott
fejlesztéseket, és tamogatasuknak koszonhetéen nem csak a szakkozépiskolai, hanem a
szakmacsoportos 9-10 osztalyok biztos szemléltetdanyag bazisa is megteremt6dott, amely a folyamatos
korszerlisddés és a természetes amortizacid miatt természetesen tovabbi beszerzéseket igényel. Szintén
a Heves Megyei Kozoktatasi Kozalapitvanynak kdszonhetd, hogy tobb palyazati [épcsdben megvalosult
a szakkollégiumi rendszer, és iskolank kollégiuma, informatikai szakkollégiumma valt. A
Munkaerdpiac Képzési Alaprészének decentralizalt forrasai, ugyancsak palyazati formaban, timogatast
biztositottak a hightech szakmak targyi képzési feltételeinek, és lehetové tették a legkorszerlibb
informatikai eszk6zok beszerzését. Hosszatavon azonban gondot jelenthet, hogy az eszkozbeszerzésre
kiirt palyazati forrasok besziikiilni latszanak, marpedig a meglévd csucstechnologia folyamatos
fejlesztés nélkiil nem toltheti be szerepét.

A szakképzés az iskolai oktatas azon specialis teriilete, ahol a targyi feltételek fejlesztése 6sszhangban
kell, hogy alljon a termelési technika fejlodésével. A korszerli targyi eszkozok donté modon
meghatarozzak a képzés tartalmat és szinvonalat, még akkor is, ha a tanarok megfelel6 felkésziiltséggel
rendelkeznek. Kiilondsen a gyakorlati oktatds eszkdzigényes. A megyei telepiilésfejlesztési
koncepciohoz és a régido munkaerd-piaci igényeihez igazodd, korszeri képzési profil eszkdzsziikségletét
a jelenlegi anyagi viszonyok k6z6tt csak nagy odafigyelés és szervezés aran tudjuk biztositani.

2.4  Iskolai hivatalos iinnepek:

ballagas, tanévzar6 tinnepség,
megemlékezés a nemzeti tinnepekrol,

szalagavato.

2.5 Tandoran kiviili iskolai didakélet hagyomdnyos eseménye:

suli-karacsony,
versmondo verseny,
sportnapok.

Jutalmazasi és elmarasztalasi tradiciok

Arra kell torekedniink, hogy a kiemelkedden végzett munka elismerése megfeleld szinten torténjen
(jutalmazasok, kitlintetések odaitélése stb.).

Azt a tanulot, aki tanulmanyi munkéjat — képességeihez mérten — kiemelten végzi, illetve példas
szorgalmat vagy példamutaté magatartast tantisit, az iskola dicséretben részesiti, illetve jutalmazza.

Jutalmazza tovabba a varosi, megyei szintli versenyek 1-3. helyezettjeit, az orszdgos versenyek
résztvevoit. A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, a példamutatéan egységes helytallast
tanusito tanulokdzosséget, csoportos jutalomban lehet részesiteni.

2.6 A jutalmazasi formak

Az intézményben elismerésként a kdvetkez6 irasos dicséretek adhatok:

. igazgatoi

26



ik

Heves Megyei
Szakképzési Centrum

o
=)
(i
|
@

. osztalyfonoki

. oktatoi

. gyakorlati oktatasvezetdi
. tanmiihelyvezetdi

. szakoktatoi

. kollégiumi vezetoi

. kollégiumi oktatoi

. DOK - tanul6kdzosségi

Az egész évben kiemelkedd munkat végzo tanulok a tanév végén konyvvel, emlékplakettel és oklevéllel
jutalmazhatok, melynek odaitélésérol a oktatok és az osztalykozosség véleményének meghallgatasa utan
az osztalyfondk dont.

Az a tanuld, akinek intézményi szinten is kiemelkedé a teljesitménye, jutalmat a tanévzard linnepségen
veszi at.

2.6.1 Adhaté iskolai kitiintetések
Kiemelked6 tanulményi eredményért
Azok a didkok kapjék, akik az adott tanévben tanulmanyi eredménye 4,7 feletti. (pl.: jelvény)
Az év sportoldja

Az a tanul6 kaphatja, aki a tanév sordn a legkiemelkeddbb sporteredményt érte el. A kitiintetésre a
testneveld tanarok tesznek javaslatot. A dij odaitélésérdl az iskola vezetés dont a DOK egyetértésével.

Aranyoklevél

Szigortuan sorszamozott, keretezett oklevél, a ballagasi linnepségeken keriilhet kiadasra. Olyan tanulok
kaphatjak, akik az iskolaban toltott idG alatt orszagos versenyeken az els6 10 kozott végeztek,
szorgalmuk, magatartdsuk példas, és nagyban hozzajarultak iskolank hirnevének Oregbitéséhez. Az
aranyoklevéllel dijazott tanulok nevét az iskolai Aranykonyvben Orzik. Az oklevelet a tantestiilet
alapitotta 1998-ban.

Eziist D betli

Eziistbol késziilt kitiizé, amely csak ballagasi tinnepségen keriilhet kiadasra. Olyan diakok kaphatjak,
akik az itt toltott id6 alatt, megyei, varosi teriileti rendezvényeken nagyban hozza-jarultak az iskola
hirnevének oregbitéséhez, magatartasuk, szorgalmuk példas. Az eziist D be-tis kitlizét az osztalyfonoki
munkakozosség alapitotta 2000-ben. Evente maximum 5 darab keriilhet kiadasra.

A szakmai vizsgan vagy érettségin nyujtott kiemelkedo teljesitményéért:

Azok a tanulok, akiket a vizsgabizottsag irasbeli vagy szobeli eredményéért dicséretben részesit,
oklevelet kap.

2.6.2 Egyéb jutalmak:
. oklevél
. jutalomkonyv

. jutalomprogram



2.1 Az elmarasztalas elvei és formdi

1. Ha a tanuld a hazirendet megszegi fegyelmezd intézkedésben, vagy fegyelmi biintetésben
részesithetd. A fegyelemsértés mértékétol fiiggd intézkedések az aldbbiak:

2. Azt a tanulot, aki kotelességeit, a hazirendben foglaltakat enyhébb formaban megszegi, a
fokozatossag elve alapjan fegyelmezd intézkedésben kell részesiteni.

3. Fegyelmez6 intézkedésként adhatod

. oktatoi figyelmeztetés

. osztalyfonoki figyelmeztetés

. osztalyfonoki intés

. osztalyfénoki megrovas

. igazgatoi figyelmeztetés

. igazgatoi intés

. igazgatd megrovas
4, A fegyelmez0 intézkedések a tanulé ellenérzéjébe, €s az osztalynaploba/e-napldba is beirasra
kertilnek.
5. Az igazgatoi irasbeli figyelmeztetést, intést és megrovast az oktatdi testiilet barmelyik tagja
kezdeményezheti.
6. Kétszer ugyanaz a fegyelmez6 intézkedés nem adhato, kivétel az oktatéi figyelmeztetés. Ujabb

fegyelmi vétség esetén a szigorubb fokozatot kell adni. Egy tanitasi 6ran akar tobb fokozat is adhato,
amennyiben a tanul6 tobbszor megsérti a hazirendet.

7. Nagyszamu igazolatlan mulasztds, dohanyzés, alkoholfogyasztas, kabitd hatast szerek
fogyasztasa, lopas, tanulotarsakkal és neveldkkel szemben tanusitott durva magatartas, tiltott eszkdzok
behozatala esetén a fegyelmezés fokozatainak betartasatol el lehet tekinteni, és a tanuld ellen fegyelmi
eljaras indithat6. A fegyelmi eljaras alapjan irasbeli hatdrozattal a fegyelmi biintetés lehet

. megrovas

. szigorl megrovas

. meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa
. athelyezés masik osztalyba, tanuldcsoportba, vagy iskolaba

. eltiltas a tanév folytatasatol

. kizaras az iskolabol

3. A SZAKKEPZO INTEZMENYBEN FOLYO NEVELO-
OKTATO MUNKA PEDAGOGIAI ALAPELVEI, ERTEKEI,
CELJAL FELADATAIL ESZKOZEI ES ELJARASAI

3.1 Az intézmény kiildetése

Az intézmény célja olyan szakemberek képzése, akik képesek alkalmazkodni valtozo korunk valtozo
kovetelményeihez és a piacgazdasag viszonyai kozott eredményes szakmai munkat végezni. Az
egyetemes erkdlcsi értékek talajan birjak az egyéni érdekek okos és megfontolt érvényesitésének
képességét. Az altalanos miveltségbeli tudasanyag alapot jelenthet az esetleges tovabbtanulas kapcsan
IS.
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3.2 A kiildetésbol adodo dltalanos feladatok

A szakképzés jellegének megfeleld kell6 szinvonalu, korszert, piacképes szaktargyi ismeretek atadasa
oly modon, hogy a tanuld megértse és belassa: a tanulas, a szakmai ismeretek bovitése nem lehet lezart
folyamat.

Az egyetemes emberi kultira tantervben meghatarozott ismeretanyaganak atadasan til toreksziink
annak felismertetésére, hogy az altalanos miiveltségbeli tudasanyag elsajatitasa egyben emberformalo
szereppel is bir, ugyanakkor alapot jelenthet az esetleges tovabbtanulas kapcsan.

A tanulds tanitasat kiemelt feladatként kezeljiik.

Fontos az iskolankban jol alkalmazhato, a beiskolazott gyerekekhez igazodo tanterv és tankdnyv, ezért
kiilon fejezetben rogzitettiik, milyen elvi szempontok figyelembevételével valasztottuk ki az egyes
miiveltségi teriiletek tanterveit, illetéleg milyen szempont szerint valasztjuk ki a tankdnyveket.

A rendszeresség elvére épiild fokozatos megterhelést alkalmazzuk. Segitjiik a Iényegki-emelést, az
Osszefiiggések felismerését.

3.3 A munkavégzés tanitasa:

Célunk, hogy a tanul¢6 felismerje az elmélet és gyakorlat 6sszefiiggéseit. Készség szintjén begyakorolja
az alapmiiveleteket, megfeleld tempdban, idovel, energiaval jol gazdalkodva végezze napi teendoit.

Legyen tekintettel a munkavédelmi szempontokra és a kdornyezetvédelemre. Ugyfeleivel legyen
tirelmes, udvarias.

3.4 Az oktatds képzési rendje

Az oktatas képzési rendjében alapvetéen megfeleldnek tartjuk a hagyomanyos osztaly keretrendszert.
Az épiilet infrastrukturalis adottsdgai, az oktatdi testiilet 1étszama és Osszetétele biztositja a tervezett
osztalyok zavartalan mitkodését.

A tantargyi tantervekben eldirt képzési €s nevelési célok osztalykeretben, csoportbontas nélkiili
megvalositasa sokszor azonban elképzelhetetlen. A koznevelési torvény rendelkezései és a fenntartd
hozzajaruldsa oratervben rogzitett csoportbontasokat tehetnek lehetévé. Bizonyos kozismereti, elméleti
szakmai csoportbontasokat az egyes tantargyak belsé logikaja és nevelési-oktatasi céljai, illetve a
tanulok igényei hatarozhatjak meg. A magyar nyelv és irodalom, a matematika, a torténelem, tarsadalom
és allampolgari ismeretek és az egyes szakelméleti tantargyak csoportbontasa a tovabbtanulasi szandék,
az idegen nyelvi pedig a nyelvtudas foka alapjan torténhet. Az osztalyok Gsszetétele beiskolazaskor, a
csoportbontds tanévkezdéskor az osztalyfonok iranyitasaval, az osztalyban tanitd6 szaktanarok
egyetértésével jon 1étre. A csoportbontas indokolt esetben az egyes félévek végén modosithato.

A kétszintli érettségire valo felkészités a torvényi eldirasok szerint szervezddik a kdtelezo és valaszthatod
érettségi tantargyakbdl a 10. évfolyamon, minden év majus 20-ig. Alapvetden a valasztott érettségi szint
befolyasolja a csoportbontast.

Az agazati érettségi vizsga és a mellék-szakképesités megjelenésével, 1j lehetdségek keriiltek a
valasztasok soraba. A mellék-szakképesitésre vagy a szakmai elméletre jelentkezés a torvény alapjan,
minden év aprilis 30-ig irasban torténik.

A megyei fejlesztési program és a régid gazdasagi valtozasai maguk utan vonjak a munkaerd iranti igény
modosulasat, igy iskolankban kiilonds gondot kell forditani a megjelend vallalkozasok
szakembersziikségleteinek a kielégitésére.



Sziikség ¢és lehetGség szerint részt veszink egyes szakmak, szakmacsoportok tartalmi
meghatarozasanak, kovetelményrendszerének kidolgozasaban, tematikdjanak Osszeallitdsaban,
oktatdsaban.

Osztondzziik a kamarakkal vald jo kapcsolattartast, a folyamatos, kozos szakmai munkat, amely
biztositja a vallalkozok mellett szakmat tanulok jobb képzési rendszerét. Vallaljuk, hogy ko6zos
programok, kiallitdsok, bemutatok, eloadasok szervezésével segitjiik a régio szakképzésben érdekelt
vallalkozasainak munkéjat.

Az altalanos elképzelések konkrét oktatasi, nevelési folyamatban realizalédnak, ezért fontos az
alapfeladatok prioritasi rendjében az altalanos elképzelések fliggvényében az iskola oktatasi és nevelési
céljainak meghatarozasa.

3.5 A munkakozosségi rendszer

A szakképzési torvényben megfogalmazottak szellemében a szakképz6 intézmény oktatési feladataihoz
igazodva muikodtetjiik szakmai munkak6zosségi rendszeriinket.

A szakképz0 intézmény szakmai munkakodzosségei:

Magyar nyelv és irodalom, torténelem, konyvtar, pszihologia munkakozosség
Idegen nyelvi munkakozosség

Matematika és természetismeret munkak6zosség

Informatika, elektrotechnika, elektronika munkakozosség

Testnevelés munkakozosség

Gépészet, kozlekedésgépész,

Kereskedelem, marketing, {izleti adminisztracio, vendéglatas, turisztika, élelmiszer munkak6zosség
Epitészet és faipar munkakozosség

Osztalyfonoki munkakozosség

Kollégiumi munkak$zdsség

Szakoktatoi munkakdzosség

Az egyes szakmai munkakdzdsségek élén megbizott vezetok allnak, tevékenységiiket éves
munkakdzosségi munkaterv alapjan végzik.

3.6 Az alapfeladatok prioritasi rendjében a nevelés fo céljaként megjelolt
magatartasok

Valljuk, hogy a kiemelt értékeket ugy kell megismertetni a gyerekekkel, fiatalokkal, hogy megtanuljak,
hogyan kell a gyakorlatban azoknak érvényt szerezni.

A személyiségfejlesztd program csak értékkozponta, értékfejlesztd elképzelésekre épiilhet, ezért a
nevelés f6 céljaként megjelolt magatartasformak a kdvetkezok:

. magatartasdban a munka megbecsiilése, tisztelete, a humanizmus eszménye,

. a hazaszeretet,

. tarsadalmi magatartasaban a tarsadalmi hasznossag, tarsadalmi feleldsség és fegyelem,

. interperszonalis  viszonylatban: a kapcsolatteremtés, a konfliktustiirdé képesség,

konfliktuskezelés, informaciok megbizhatosaga iranti igény,
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. intraperszonalis vonatkozasban: az onmagunkért valo felel6sség, az 6nallosag, onértékelés,
onkontroll, onfejlesztés,

. kulturalis magatartasaban: a kulturalis értékek tiszteletben tartasa, a nyitottsag,

. természethez valo viszonyaban: a természet és az élet tisztelete érvényesiiljon.

3.7 A szakképzo intézményben folyo oktato-nevelé munka pedagogiai feladatai az
eszkozok és eljardsok fiiggvényében

Cél, feladat, kdvetelmény Eszk6zok, eljarasok

A tanulé viszonylatiban

A tanulok igényességre, 6nallosagra torekvése a tanuldsban. Az egyes  tantargyak  tanulasi
technikainak megismertetése, gyakoroltatasa. Onallo gondolkodésra nevelés.

Interperszondlis, intraperszonalis viszonylatanak fejlesztése. A tandrai keretekben az
ismeretbOvitésen és a fejlesztésen tul, ezen teriiletek iranyitott pedagogiai célzati megtapasztaltatasa az
iskolai diakéletben.

Viselkedéskulttra alakitdsa. = Kornyezeti ingerek felerdsitése, illetve tompitasa példamutatissal,
példaallitassal, kommunikaciods készségek fejlesztésével.

Kulturalis értékek tiszteletben tartasa, nyitottsag. Hagyomanyok 6rzése és tovabbvitele. Az iskola
értekkozvetitd funkcidjaban a lehetd legszélesebb modon, a lehetd legmagasabb szinvonaltl programok
biztositasa. Az iskola makro kornyezete, a varos altal kdzvetitett értékes kulturalis hatdsok felerdsitése.

A természet és élet tisztelete.  Megtapasztalasra ¢épiild felismertetés,miszerint sajat kozérzetiink,
létiink, kdrnyezetiink fiiggvénye.

Tanulas és szabadidos tevékenységhelyes dsszehangolasa. Didkdnkormanyzat, DSE,
Voroskereszt, 6sszehangolt, hatékony, kozos munkaja. Diakkorok adta lehetoségek.

A kultara, a miivészetek iranti igényfelkeltése. Szinhdz-, kdnyvtar-, mazeumlatogatasok. Ismerkedés
Hatvan multjaval, jelenével, jovéjével és hires sziilotteivel.

Az egészséges ¢élet tisztelete, egészséges ¢letmdd. A nehézségek, problémak megoldasara vald torekvés
alkohol, drog nélkiil. ~ Felvilagositd kiadvanyok terjesztése, el6adasok, foglalkozasok szervezése az
iskolai voroskereszttel, az ifjasagvédelemmel és az iskolaorvossal kdzosen.

Kornyezetvédelem, természetvédelem. Bekapcsolodas a  varosi  kdrnyezetvédd mozgalomba.
Kirandulasok, tardk a sziikebb haza megismerésére. Bekapcsolddas a telepiilést segitd ilyen jellegii
akciokba. Vilagnapok mint nevelési lehet6ség. Tudatos kdrnyezetvédelmi nevelés.

Cél, feladat, kdvetelmény Eszk6zok, eljarasok
Az oktatoi testiilet vonatkozasaban

Az oktatoi testiilet pedagogiai kultirajanak fejlesztése. Nevelési, oktatasi témaji foglalkozasok
szervezése, tovabbképzéseken valo részvétel.

Egységes nevelési, oktatasi eljarasok és kovetelményrendszerek kidolgozasa.  Erkdlesi
fejlettségszintjének folyamatos mérése, elemzése, kialakitasa.

A pedagogiai munka szinvonalanak

emelése, tehetséggondozas. Tudasszint novelését célzo teljesitményvizsgalatok. Nyelvoktatas,
szamitastechnikai oktatas erdsitése.



Differencialt felzarkoztatas és
palyaorientacio segitése.

A csalad és az iskola egyiittmikdodésének fejlesztése. Az  ifjisagvédelmi munka atszervezése,
egylittmiikodés j vonasainak kialakitasa, az SZMK szerepének erésitése.

4, SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS
PEDAGOGIAI FELADATOK

4.1 Atanulék megismerése
A személyiségfejlesztés és a kozosségfejlesztés kelld hatékonysagu biztositasa érdekében fontosnak
tartjuk rogziteni a tanulok megismerésének iskolai programjat.

A tanulok megismeréséhez a kovetkezo szempontokat vessziik figyelembe:

. Testi, egészségi allapot: konnyitett testnevelés, gyogytestnevelés kérdése, tényleges
egészségligyi problémak, avagy egészségiigyi probléma tlineteként megmutatkozd egyéb
pszichikus gondok.

. Szocialis helyzet: hatranyos, halmozottan hatranyos helyzeti, illetve veszélyeztetett tanulok
felmérése.

. A tanul6 érdeklddése, cselekvését kivalto sziikségletek.

. Temperamentuma.

. Figyelme, megfigyelo képessége, emlékezete, képzeletének fejlodése, gondolkodasanak
jellemzoi.

. Kommunikécios készsége.

. Viselkedése, teljesitménye.

. Onmagahoz, tarsaihoz valo viszonya.

. A tanul¢ kiils6-bels6 motivacioi.

4.2 A személyiségfejlesztés célja

Kiilonosen fontos, hogy a tudast nem tekinthetjiik csupan egyszeri ismeretnek. A valodi tudast
alkotasként, alkalmazasképes, teljesitményképes tudasként értékeljiik, melyet az ember a gyakorlatban
is alkalmazni tud, ha arra sziikség van. Ennek elsajatitasahoz szervesen hozzatartozik, hogy az ismeretek
egyes tevékenységekben a jartassag, mas tevékenységekben az automatizmus fokara, a készség szintjére
emelkedjenek. Nevel6i hitvallasunk: a tanuld jartassagat, teljesitOkészségeét a képesség felsd hataraig
kifejleszteni.

Az iskolai gyakorlatban a készségképzés valamennyi valtozatat elfogadhatonak tartjuk, és a
kovetelmények szerint, de a tanul6 képességeinek fiiggvényében kivanjuk alkalmazni.

Felzarkoztatd foglalkozasaink programjaban prioritast biztositunk az ugynevezett analizalo-szintetizalo
készségképzési modellnek.

Tehetséggondozo és felzarkoztatd programunk természetesen a tanulok adottsagaira, a ratermettségre
épit, de hangsulyozzuk, hogy a szorgalmas tanulas, a gyakorlas, a képességfejlesztés lehetdségeinek
széles skalajat biztositja. Fontos megallapitanunk, hogy a képességek elsdsorban a tanuld velesziiletett
hajlamaibol, ratermettségébdl szarmaznak, de korszerli, modern modszerekkel fejleszthetok. A
tarsadalmi munkamegosztasra valo felkésziilés szempontjabol tehat fejlesztésiik meghatarozo.
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4.3 A szakképzd intézményi nevelés modszerei

A személyiség kialakitasaban a kdvetkezetesség elvére épiild gyakorlast, meggydzést, segitségadast,
ellendrzést és 6sztonzést alkalmazzuk. Szakmai programunk szerint a meggy6zés magaban foglalja a
tanuld kérdéseire adott helyes valaszokon til a kozlést viselkedése varhatd kovetkezményeirdl. Ezen
modszerek elsddleges célja a helyes viselkedésmodok megerdsitése, a helytelenektdl valo visszatartas.



5. A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL
KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG HELYI
RENDJE

5.1 Tehetség, képesség kibontakoztatdasdat segito tevékenységek

Kiemelten tehetséges tanulok:

Az oktatoi testiilet igyekszik idében felismerni tanuldink azon tulajdonsagait, melyek
tehetségre utalnak (testi,fizikai, idegrendszeri, intellektudlis, értelmi, affektiv, emocionalis stb).
A tehetség kibontakoztatasanak kornyezeti feltételeit megteremti a tanuldkkal, sziilokkel tortént

megbesz€l¢s, egyeztetés soran az iskolai, varosi lehetdségek szdmbavételével.

A tehetséges tanuldink szadmara az alabbi munkaformakat kindljuk és szervezziik:

iskolai sportkor,

tanulmanyi vetélkeddk, versenyek,

szabadidds foglalkozéasok (pl. szinhdz, miizeumlatogatasok),
e iskolai kdnyvtar, valamint az iskola més létesitményeinek, eszkdzeinek

egyéni v. csoportos hasznalata

e konzultacid a sziilvel tanulasi problémakrol, illetve barmely, a tanul6t

vagy csoportjaikat foglalkoztat6 kérdésekrdl (fogaddorak),

e irdnyitott beszélgetés tanulokkal
e DOK, gyermekszervezetek programjai,
e iskolapszicholdgus igénybevétele,

e egyéni Ontevékeny konyvtarhasznalat.

5.1.1 A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek elvei
Alapelvek

A kulcskompetencidk fogalmi haldja tartalmazza azokat a tudasokat és képességeket, amelyek
birtoklasa alkalmassa teheti a tanuldt a gyors és hatékony alkalmazkodasra a valtozasokkal
atszott vilagban. A kulcskompetencidk azok a kompetenciak, amelyekre minden diaknak
szliksége van személyes boldogulasdhoz ¢és fejlddéséhez, az aktiv allampolgéri léthez, a
tarsadalmi beilleszkedéshez ¢s a munkihoz. Sok kompetencia részben fedi egymast, és

egymasba fonodik: az egyikhez sziikséges elemek tamogatjdk a masik teriilet kompetenciait.
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Hasonl6 egymasra épitettség jellemzi a kulcskompetenciak és a kiemelt fejlesztési feladatok

viszonyat.

A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szold 110/2012.
(VL4.) Kormanyrendelet kilenc kulcskompetenciat fogalmaz meg, amelyek az iskolai
képességfejlesztés alapjat jelentik: anyanyelvi kommunikécio, idegen nyelvi kommunikécio,
matematikai kompetencia, természettudomanyos ¢és technikai kompetencia, digitalis
kompetencia, szocialis és allampolgari kompetencia, kezdeményezOoképesség és vallalkozoi
kompetencia, esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejez6készség és a hatékony, 6nallo tanulas.

» Az anyanyelvi kommunikacié magéaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések,
tények,vélemények kifejezését ¢és értelmezését, megdrzését és kozvetitését szoban és
irasban (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas szoban €s irdsban), valamint a
helyes, ontudatos és alkotd nyelvhasznalatot az oktatasban és képzésben, a tarsadalmi
¢s kulturdlis tevékenységek soran, a csaladi és a tarsas életben, a munkaban ¢és a
szabadid6s tevékenységekben, a tarsas valdsag formalasaban.

» Az idegen nyelvi kommunikacié — az anyanyelvi kommunikacidohoz hasonléan — az
alapvetd nyelvi készségekre épiil: fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények
megértése, kifejezése és értelmezése idegen nyelven kiilonbozo tevékenységi
formakban. Ilyen a hallott és olvasott szoveg értése, a szovegalkotas és az interakcid
szoban ¢és irasban. Ezek a tevékenységek az élet kiilonbozd teriiletein — oktatas és
képzés, munka, csaladi és tarsas élet, szabadidés tevékenységek — az egyén
sziikségleteinek megfelelden folynak. Az idegen nyelvi kommunikaci6 olyan
képességekre és készségekre is tdmaszkodik, mint a kozvetités az anyanyelv és az
idegen nyelv kozott, valamint mas kultirak megértése. A nyelvhasznald tudasszintje
valtozhat a kiilonb6z0 nyelvek, nyelvi tevékenységek (hallott szdveg értése,
beszédkészség, olvasott szoveg értése, irdskészség és kozvetitd készség), valamint az
idegen nyelvet hasznalo tarsadalmi-kulturalis hattere, igényei €s érdeklddése szerint. A
matematikai kompetencia kialakitasahoz elengedhetetlen az olyan meghatarozo
bazisképességek fejlesztése, mint a matematikai gondolkodas, az elvonatkoztatéds és a
logikus kovetkeztetés. E kompetencia Osszetevdit alkotjdk azok a készségek is,
amelyekre tdmaszkodva a mindennapi problémak megold4sa soran a matematikai
ismereteket €¢s modszereket alkalmazzunk. A matematikai kompetencia kialakulasaban,
hasonldéan mas teriiletekhez, az ismeretek és a készség szintii tevékenységek egyarant

fontos szerepet toltenek be.



» A matematikai kompetencian a matematikai gondolkodas alkalmazasanak képességét
értik, amely alkalmassa teszi az egyént a mindennapok problémainak megoldasara. A
kompetencidban és annak alakulasdban a folyamatok ¢s a tevékenységek éppugy
fontosak, mint az ismeretek. A matematikai kompetencia — eltéré6 mértékben — feldleli
a matematikai gondolkodasmodhoz kapcsolddod képességek alakuldsat, hasznalatat, a
matematikai modellek alkalmazasat (képletek, modellek, strukturak,
grafikonok/tablazatok), valamint a torekvést ezek alkalmazasara.

» A természettudomanyos kompetencia az ismereteknek és készségeknek azt a rendszerét
jeloli, amelynek megfeleld szintje lehetdvé teszi, hogy megfelelé ismeretek és
modszerek felhaszndldsaval leirjuk €s magyarazzuk a természet jelenségeit ¢és
folyamatait, bizonyos feltételek mellett elore jelezve azok varhatd kimenetelét is. Segit
abban, hogy megismerjik, illetve megértsiik természetes ¢és mesterséges
kornyezetiinket, és ennek megfeleléen iranyitsuk cselekedeteinket. A technikai
kompetencia ennek a tudasnak az alkot6 alkalmazasa az emberi vagyak és sziikségletek
kielégitése érdekében. A természettudomanyos és technikai kompetencia magaban
foglalja a fenntarthatosdg, azaz a természettel hosszi tdvon is Osszhangban allo
tarsadalom feltételeinek ismeretét, €s az annak formalasaért viselt egyéni és kozosségi
felelosség elfogadasat.

» A digitalis kompetencia feldleli az informacids tarsadalom technoldgidinak
(informécids és kommunikacids technoldgia, a tovabbiakban IKT) és a technologidk
altal hozzaférhetdveé tett, kozvetitett tartalmak magabiztos, kritikus €s etikus hasznalatat
a tarsas kapcsolatok, a munka, a kommunikacié €s a szabadidd terén. Ez a kovetkezd
készségeken, tevékenységeken alapul: az informdacié felismerése (azonositésa),
visszakeresése, értékelése, tarolasa, eldallitdsa, bemutatdsa és cseréje; digitalis
tartalomalkotds és megosztas, tovabba kommunikécios egyiittmiikodés az interneten
keresztiil.

» A szocialis és allampolgari kompetencia személyes, értékalapu, személyek €s kultarak
kozotti parbeszédre nyitott szocidlis és allampolgari kompetencidk a harmonikus
¢letvitel, valamint a kozosségi beilleszkedés feltételei. A kozjo irdnti elkotelezettség és
tevékenység feloleli a magatartds minden olyan formajat, amelynek révén az ember
hatékony €s €épité mddon vehet részt az egyre sokszinlibb tarsadalmi és szakmai €letben,
tovabba — ha sziikséges — képes a konfliktusok megoldasara. Az allampolgari
kompetencia lehetdvé teszi, hogy a tarsadalmi folyamatokrol, strukturdkrol és a

demokraciardl kialakult tudast felhaszndlva aktivan vegylink részt a kdziigyekben.

36



ik

Heves Megyei

Szakképzési Centrum

>

A kezdeményezbdképesség és a vallalkozoi kompetencia segiti az embert, hogy
igyekezz¢k megismerni tagabb kornyezetét, és ismeretei birtokdban képes legyen a
kinalkozo lehetdségek megragadasara. Ez tudast, kreativitast, Gjitasra valo torekvést €s
kockazatvallalast jelent, valamint azt, hogy az egyén céljai érdekében terveket készit €s
valosit meg. Alapjat képezi azoknak a specialis ismereteknek, készségeknek ¢és
magatartdsformaknak, amelyekre a mindennapi életben, a tarsadalomban ¢és a
munkahelyen sziikség van.

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezokészség magaban foglalja az esztétikai
megismerést, illetve az elképzelések, képzetek, élmények ¢&s érzések kreativ
kifejezésének elismerését, befogadasat mind a hagyomanyos miivészetek nyelvén, mind
a médiasegitségével, kiilondsen az irodalomban, a zenében, a tancban, a drdmaban, a
babjatékban, a vizudlis miivészetekben, a targyak, épiiletek, terek kultargjaban, a
modern mivészeti kifejezéeszkozok, a fotd és a mozgokép segitségével.

A hatékony, 6nallé tanulds azt jelenti, hogy az ember képes kitartdan tanulni, sajat
tanuldsat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve a hatékony
gazdalkodast az iddvel és az informacioval. Felismeri sziikségleteit és lehetdségeit,
ismeri a tanulds folyamatat. Ez egyrészt 0j ismeretek szerzését, feldolgozasat és
beépiilését, masrészt utmutatasok keresését és alkalmazasat jelenti. A hatékony és
Onallo tanulas arra készteti a tanuldt, hogy eldzetes tanulési és élettapasztalataira épitve
tudasat, a képességek egyiittesére tdmaszkodd készségeit a legkiilonb6zObb
helyzetekben alkalmazza: tanuldsi ¢és képzési folyamataiban, otthon, valamint a
munkaban egyarant. A motivacid és a magabiztossdg e kompetencia elengedhetetlen

eleme.

Korabban, a Szakiskolai Fejlesztési Programban tanul6 osztalyokban a fejlesztés alapjat
az alabbi kulcsteriiletek jelentették, melyeket ugy gondoltuk, érdemes tovabbvinni és
alkalmazni:

o Kommunikacid

o Szabalykovetés

o Problémamegoldas (gondolkodésfejlesztés)

o Szocialis kompetencia
A tehetség kibontakoztatdsanak kornyezeti feltételei kozott a csalad és az iskola a

legfontosabb.



» Lehetéségeink szerint bovitjiikk az iskolankban eddig alkalmazott tehetségfelismerd
modszereket €s eszkozoket.

» Segitjiik a sziiloket abban, hogy megismerjék azokat a tulajdonsagokat, amelyek alapjan
a tehetséget felismerhetik.

» Hazi versenyek szervezése.

» Megyei és orszagos versenyekre valo felkészités.
A mindenkori kiirasok, valamint a tanulok folkésziiltségének fliggvényében az alabbi

versenyeken inditottunk €s inditunk tanuldkat:

o Orszagos Kozismereti Tanulmanyi Verseny

o Szakma Kivalé Tanuloja Verseny

o Diédkolimpia

o (,5zép Magyar Beszéd” verseny)

o (,,Edes anyanyelviink” orszagos nyelvhasznalati verseny)

o Bod Péter konyvtarhasznalati verseny

o Implom Jozsef helyesirasi verseny

o Kitaibel Pal biologiai és kdrnyezetvédelmi verseny.

o ,J0jj el szabadsag!” szaval6 verseny
A fentieken tul népszertsitjiik tanuloink korében a levelezds feladatmegoldo, tovabba
az egy¢b teriileti, megyei €s helyi versenyeket. A szaktandrok konzulticiés formaban

vallaljak az egyes versenyekre val6 felkészitést.

» Iskolank alapitvanya Alapité Okirataban lehetéséget nytijt a tehetséggondozast szolgalo
programok tdmogatisara.
» Szakkori foglalkozasok, tehetséggondozo foglalkozasok szervezése az iskolai orakeret

fliggvényeében.

5.2 Tanuldsi kudarcnak kitett tanulok felzdrkoztatdsadt segité programok
5.2.1 Alapelvek
» Felzarkoztatd foglalkozasaink programjaban prioritast biztositunk az ugynevezett

analizal6-szintetizalo készségképzési modellnek.

» Képességfejlesztési programunk természetesen a tanulok adottsagaira, a ratermettségre
épit, de hangsulyozzuk, hogy a szorgalmas tanulas, a gyakorlas, a képességfejlesztés

lehetdségeinek széles skaldjat biztositja.
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» Fontos megallapitanunk, hogy a képességek elsésorban a tanuld velesziiletett
hajlamaibol, ratermettségébdl szarmaznak, de korszerli, modern mddszerekkel

fejleszthetok.

» A tarsadalmi munkamegosztasra vald felkésziilés szempontjabol tehat fejlesztésiik
meghatarozo.
» A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatdo munkaprogramjat az egyes

iskolatipusok sajatossagaihoz igazodva végezziik.

5.2.2 A tanulasi kudarc lehetséges okai
Testi, egészségi dllapot: konnyitett testnevelés, gyodgytestnevelés, tényleges egészségiligyi

problémak, avagy egészségiigyi probléma tiineteként megmutatkozé egyéb pszichikus gondok.
Szocidlis helyzet: hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok felmérése.

Tanulo érdeklodése: cselekvését kivalto szlikségletek milyen teriiletekre iranyulnak.
Temperamentuma.

Figyelme, megfigyelé képessége, emlékezete, képzeletének fejlédése, gondolkodasanak

jellemzdi.

Kommunikacios készsége.
Viselkedeése, teljesitménye.
Onmagdhoz, tarsaihoz valé viszonya.
A tanuld kiils6-belsé motivdcioi.

A sziikséges informacio begyiijtése az osztalyfonokok feladata, elvarhato, hogy ez kello

tapintattal és odafigyeléssel torténjen, tiszteletben tartva a tanulo személyiségi jogait:

konzultacio a szaktanarokkal,

konzultacio a sziilovel,

az ifjusagvédelmi feleldssel,

kapcsolatfelvétel sziikség szerint a teriiletileg illetékes gyerekjoléti szolgalattal,
kapcsolatfelvétel sziikség szerint a gyamiigyekben illetékes hivatallal,
kapcsolatfelvétel sziikség szerint az iskolaorvossal,

kapcsolatfelvétel sziikség szerint az iskolai védéndvel,

V V V V V V VYV V

beszélgetés a tanuloval.



>

beszélgetés az iskola pszichologusaval

A felzarkoztatasra vonatkozo igényeket a szaktanarok, és az osztalyfonokok jelzik az oktatasi

igazgatohelyettesnek, és a begylijtott adatok fliggvényében késziil el az iskolaéves felzarkoztato

programja, amely pontosan tartalmazza a foglalkozasok rendjét, a részvevd tanulok nevét, a

foglalkozasok idOpontjat.

Ezek a foglalkozdsok lehetdséget biztositanak a tandrai kotottségek nélkiili tananyag

feldolgozasra és rogzitésre. Fontos a tanulés tanitasa €s az egyes tananyag-tartalmak, tantargyak

elsajatitasahoz sziikséges képességek fejlesztése. Az elmult évek tapasztalatai azt mutatjak,

hogy az alabbi tantargyakbol igényelnek a tanuldk leginkabb felzarkoztatdst: matematika;

magyar nyelv és irodalom, valamint az idegen nyelv, fdleg a 9-10. évfolyamon.

Szakgimndziumban az érettségi vizsgak eldtt, szakkozépiskolaban a szakmai vizsgék elott.

5.3 A kételezd tanuldsi idon tul igénybe vehetd iskolai szolgdltatdasok:

o B~ WD

9.

10.
11.
12.
13.

felkészités tanulmanyi versenyre

felkészités egyéb, tanuloknak hirdetett versenyekre

szakkor

korrepetalas

egyéni, Ontevékeny konyvtarhasznalat (a konyvtar nyitvatartasi rendjének
fliggvényében)

egyéni, ontevékeny szamitogép-hasznalat

egyéni, Ontevékeny tornaterem, edzdterem-hasznélat (a DSE-vel kotott megallapodas
fliggvényében)

egyéni, ontevékeny sportpalyahasznalat (a DSE-vel kotott megallapodas fiiggvényében)
specialis tanfolyamok (gépkocsivezetés, tanciskola)

specialis tanacsadasok (palyavalasztasi, jogsegély stb.)

reggeli, ebéd

fobb egészségiigyi szlirések iskolailag eldirt kotelezd forméja

iskolaorvosi rendelés.

A fenti szolgaltatasok koziil téritésmentes: 1-8., 10., 12. 13.

A fenti szolgaltatasok kozil téritéses: 9., 11.
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5.4  Szakkori foglalkozdsok szervezése
A szakkori foglalkozasok draszamai a szamitott orakeret terhére valosulnak meg, az alabbiak

szerint:

A szakkorok és felkészitd foglalkozasok feladata: a tantargyi ismeretek bovitése, érdeklddés

fejlesztése, a tanulok képességeinek, hajlamainak kibontakoztatéasa.
A tanulok érdeklddésének felmérésére szeptember honapban kertil sor.

Csoportok szervezése, foglalkozasok beinditasa kelld szamu jelentkezd (kb. 15 f6) esetén
oktober 15-ig az iskolai 6rakeret fliggvényében. Az érdeklddés elssorban az iskola profiljanak

megfelelden alakul évek ota.
Hagyomdényos szakkoreink:

» CAD szakkor,
» szamitogépes programozas,
» WEB készités,
» Internet, jaték.

Egyéb szakkorok az érdeklddés fiiggvényében évente valtoznak.
Hagyomanyos felzarkoztato foglalkozasok:

» Matematika
» ldegen nyelv
» Magyar nyelv és irodalom

» Torténelem, tarsadalmi és allampolgari ismeretek

5.5 Az otthoni felkésziilési munka szabdlyozdsa
Iskolankban az atlagos felkésziiltségli €s képességli tanuld otthoni terhelését valamennyi

tantargy hazi feladatanak kiadasakor figyelembe kell venni.

Biztositani kell, hogy a tavolabbrdl bejar6d tanulonak is maradjon megfeleldé mennyiségben
pihend-, és szorakozasi ideje. Ennek érdekében az adott osztalyokban oktatdo pedagdgusok

tanév elején, illetve 1) orarend készitésénél egyeztetnek.

A felkésziilési munka szabalyozédsa az irasbeli és a szobeli munka mennyiségére egyarant

Kiterjed.



6. SZOCIALIS ’HATRANYOK ENYHITESET SEGITO
TEVEKENYSEGEK

6.1 A tanulok szocidlis helyzetének felderitése
A sziikséges informacio begylijtése az osztalyfonokok feladata, elvarhatod, hogy ez kelld

tapintattal, és odafigyeléssel torténjen, tiszteletben tartva a tanuld személyiségi jogait:

konzultacid az oktatokkal,

konzultacio a sziilovel,

az ifjusagvédelmi feleldssel,

kapcsolatfelvétel sziikség szerint a teriiletileg illetékes gyerekjoléti szolgalattal,
kapcsolatfelvétel sziikség szerint a gydmiigyekben illetékes hivatallal,
kapcsolatfelvétel sziikség szerint az iskolaorvossal,

kapcsolatfelvétel sziikség szerint az iskolai védéndvel,

kapcsolatfelvétel az iskolapszichologussal,

VvV V. V V V V VYV V V¥V

besz¢lgetés a tanuloval.

6.2 A segitségadas lehetséges formdi

» tanulmanyi segités (felzarkoztatas, potlo foglalkozas, szakkor, klub stb.),

» ¢életviteli segités (menza, tanuldszoba),

» az informacidaramlas segitése,

» tanacsadas (tanulonak, sziilonek, nevelonek),

» acsalad segitése hivatalos ligyekben,

» védo-, ovointézkedések, helyileg alkalmazhaté formaiban nytjtott segitség,

» kozosségi és/vagy hatdsagi beavatkozas javasolasa,

» felzarkoztatd, illetve tehetséggondozd programok szervezése — a koltségvetés,

palyazatok fliggvényében,

»drog-, biinmegel6zési programok — osztalyfénoki oOrakon, iskolai vordskereszttel,
ifjasagvédelmi  feleldssel, iskolapszichologussal, az iskola blinmegeldzési
szakemberével, a koltségvetés fliggvényeében kortarsképzéssel,

» palyaorientacios tevékenység,

» felvilagosit6 munka a szocidlis juttatasok lehetéségeirdl, sziiléi értekezleten,
fogadoorakon,

» motivalas arra, hogy a gyermek vegye igénybe a kollégiumi és az étkezési ellatast,

» kapcsolattartas a szakszolgaltato intézményekkel,
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6.3 Sajdtos nevelési igényii tanulok:
A sajatos nevelési igény annyiban kiilonbozik az aldbbi kategoriatol, hogy ezeknél a
gyermekeknél, tanuloknal a magatartasi, tanuldsi zavarok stlyosabbak ¢s altalaban organikus
okokra vezethetdk vissza. A sajatos nevelési igényt csak a szakértdi bizottsagok allapithatjak
meg ¢és az eset jellege, sulyossaga alapjan dontenek arrdl, hogy a gyermek integralt
koriilmények kozott, a tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté-e, vagy a fejlodése érdekében

specialis ellatast nyq;jté intézményben folytathatja tanulmanyait.

6.4 Gyogypedagogiai ellatas

Az intézményben 2016. oktober 24-t6]l miikkodik a gyogypedagogiai szolgaltatas. Az iskola
alkalmazasban gydgypedagdgus —Tanulasban Akadalyozottak Pedagodgiaja — szakos tanar, heti
foglalkozik a Sajatos Nevelési Igényli tanulok habilitaciojaval. Az alkalmazott
gyogypedagogus végzettsége megfelel a szakértdi Bizottsag altal meghatarozott képesitési
kovetelménynek.

Az gyogypedagogia ellatishoz, SNI gyermek és BTMN gyermek rendelkezik a Tanulasi
Képesség Vizsgald Szakértdi Bizottsag szakvéleményével. Az alkalmazott gydgypedagogus a
korlatozott oOraszam miatt, csak a Sajatos Nevelési Igényli tanuldk fejlesztésével tud
foglalkozni.

A szakértéi véleményben meghatarozottaknak megfeleléen az SNI tanulok habilitacios
sziikséglete a kdvetkezo:

e BNO F 84. Autizmus sprektum zavar
e BNO F 80. Sulyos tanulasi zavar

e BNO F 81.0. Diszgrafia

e BNO F 81.1. Dixlexia

e BNO F 81.2. Dixkalkulia

A tanulok heti habilitacios éraszama dont6 tobbségben heti két tanodra.

6.4.1 Beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulék:
Magatartasi, beilleszkedési problémak tanuldsi nehézségekkel is parosulhatnak. Az észlelt
problémak stlyossaga, a pedagdgusok szakmai tapasztalata, a sziildvel torténd konzultaciok
eredménye alapjan kell eldontenie a pedagdgusnak, hogy ezek a problémék kezelhetok-e a

pedagdgus hagyomanyos eszkdzeivel.
Iskolankban az aldbbi lehetdségeket kinaljuk a BTMN tanulok fejlesztése érdekében:

e A tanordkon is lehetdvé tessziikk az egyéni fejlesztést, csokkentve ezzel az iskolai
kudarcok altal okozott szorongésokat.
e Iskolai konyvtar segiti a tanulok egyéni tanuldsat, érdeklddésiiknek megfeleléen

fejleszthetik képességeiket.



(Gyogytestnevelési foglalkozasokat biztositunk az eltérd testi fejlédésti tanuldinknak.)

Az iskola altal alkalmazott eszk6zok, modszerek:

A verbadlis és vizualis informaciohordozok egyiittes alkalmazasa a tanitas folyaman.
Az onértékelés és csoportértékelés alkalmazasa.

Hatékony tanul6 megismerési technikdk alkalmazésa.

7. GYERMEK- ES IFJUSAGVEDELEMMEL KAPCSOLATOS

FELADATOK

A szakképzoO intézményben az ifjusagvédelmi feladatok koordindlasat megbizas alapjan egy

tandr latja el, szoros egyiittmiikodésben az iskolapszichologussal.

Az iskolai gyermekvédelem céljai azonosak az iskola céljaival. Sajatos eszkozeivel azonban

» a veszélyeztetett és karosodott gyermekeket is alkalmassa teszi az iskolai nevelésre,

illetve a neveld értékii hatasok befogadasara,

megeldzi a felndttkori deviancidk kialakulasat, csokkenti azok mennyiségileg gyorsan
novekvo litemét, az azok okozta kozosségi és egyéni karokat,

abban a szocialis rétegben is hozzdjarul a nevelddési esélyek javitasahoz, amelyikben a
gyermekek fejlodését a csaladi, a személyi és egyéb koriilmények gatoljak,

tdmogatja a raszoruld csalddokat gyermekeik eltartdsdban €és nevelésében, ha arra a
szlilok alkalmasak, de kezdeményezi a gyermek kiemelését a csaladjabol, ha a sziilék
alkalmatlanok feladatuk ellatasara,

megkeresi a pedagogiai beavatkozas sikeres forrasait, azokat célszertien alkalmazza,
szlikség szerint veszi igénybe a gyermekvédelem intézményeit,

iskolan kiviili intézkedéseket kezdeményez a hatosagi €s tarsadalmi szerveknél,
szakintézményeknél a tanulo érdekében,

segiti a hatosagi és a terlileti gyermekvédelmi szerveket feladatuk teljesitésében (pl.
vélemény, jelzés, jelentés adasaval, tdjékoztatassal),

propagalja és terjeszti a gyermekvédelmi szempontokat a tantestiileti, a sziil6i
értekezleteken, a tanuloi kozosségeket alkalmassa teszi arra, hogy a gyermekvédelmi

feladatokbdl egyre nagyobb részt atvallalhassanak.

Az iskolai gyermekvédelem pedagodgidja €s annak moddszerei azonosak az iskolai nevelés
modszereivel. Minddssze annyiban kiilonbozik azoktol, hogy egyes nevelési és nevelddési
tényezdknek nagyobb jelentdséget tulajdonit, tehat jobban is érvényesiti, mint az altalaban

szokasos az iskolaban:
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a kozosségi nevelésen beliil és azzal 6sszhangban kiilondsen fontosnak tartja az egyéni
¢s a személyes nevelési hatdsokat,

mind a tanuldk, mind pedig a sziilok érzelmi megnyerését és kimtivelését szorgalmazza
kedvezo befolyasuk érdekében,

elsdsorban az egyéni sorsok torténetének, hatterének, motivacidinak ismeretében dont
a pedagogiai befolyasolasrol és a kovetendo eljarasokrol,

a nevelés helyettesito, potlo és korrigald funkcioit célszertien hasznalja fel,

kedvezo iskolai élményekkel ellenstilyozza a gyerek artalmas élményeit,

arra torekszik, hogy azok a gyermekek is megszeressék az iskolat, akiknek magatartasa
helytelen, tanulmanyi eredménye gyenge: nekik van a legnagyobb sziikségiik az iskolai
nevelésre,

kolesonos segitd kapcesolatot alakit ki a gyermekvédelmi intézményekkel,

a gyermekvédelmi szempontokat mind a tanitdsi érakon, mind pedig azokon kiviil

érvényesiteni torekszik.

A veszélyeztetett gyermekek helyzetének felmérése utan intézkedési terv készitendo:

>
>

a veliik val6 foglalkozésra,

a tobbi gyermek veszélyeztetettségének megeldzésére.

Az iskola éltal adhat6 tamogatés leggyakoribb lehetdségei:

>
>

>
>

tanulmanyi segités (korrepetalas, potld foglalkozas, szakkor, klub stb.),

¢letviteli segités (menza, tanuldészoba),

anyagi segités (rendkiviili és rendszeres segély, helyi anyagi tamogatds pénzben és
természetben) kérése,

tandcsadas (tanulonak, sziilonek, neveldnek),

a csalad segitése hivatalos iigyekben,

a tanuloval és sziileivel valo személyes foglalkozas, ennek keretében lehetdség szerint,
egészségligyi ellatashoz juttatas,

a gyermeknek vagy/€s csaladjanak patronalasa, tarsadalmi partfogéasa, utogondozas,

kozosségi €s/vagy hatosagi beavatkozas javasolasa.

Ezeken kiviil a sziikségessé valo eseti intézkedések. A diakonkormanyzat, DSE, szakszervezet

¢és egyéb tarsadalmi szervezetek bevondsa az iskolai gyermekvédelem problémainak enyhitése

érdekében.



» Az iskolai gyermekvédelem iranyitoja, miikddtetdje és ellenére intézetiinkben az

altalanos igazgatohelyettes.

8. ASZULO, A TANULO, A PEDAGOGUS ES AZ INTEZMENY
PARTNEREINEK KAPCSOLATTARTASI FORMAI

8.1 A szakképzd intézményben miikodo szervezetekkel valo egyiittmiikodés

8.1.1 Sziiloi szervezet
Egyrészt biztosithatja a sziikséges tarsadalmi kontrollt, a folyamatos visszacsatoldst a
neveldémunka értékeléséhez, tervezéséhez, masrészt segitheti fejlesztési céljaink széleskorii

megismertetését, aktiv timogatasat.

Mikodésiik kereteit a SZMSZ-iink hatarozza meg. Kiilso tagjai a gazdalkodo6 szervezetekkel,
illetve az ,,iskolédn kiviili tarsadalommal” teremtik meg a kapcsolatokat, és jelentenek egyéb, az

iskola szamadra kiilonben nem biztosithat6 lehetdségeket.

8.1.2 Sziil6i hattér, SZMK
Ertékkozvetitd, normaalakitd feladatait az iskola mindig is a sziili hattérrel egyiittmikodve
probélja elérni. A sziiléi hazzal valdé kapcsolattartds hagyomanyos rendszerét sziildi
értekezletek, fogadoorak, irasbeli tajékoztatok és a szakképzd intézményi rendezvények
biztositjak. Ezeken tulmenden a sziildk véleményét fokozottan figyelembe vessziikk minden

olyan dontés elbtt, amely a csaladokra anyagi kihatéassal lehet.

Véleménylik meghallgatasa nélkiil nem szabad a szakképz6 intézményi hazirendet modositani,
s meg kell hallgatni Oket a tanordn kiviili foglalkozasok tervezésekor is. Olyan tudatosan
felépitett egylittmiikodés sziikséges a sziildi hdzzal, amelyben a sziilé érzékeli, hogy a
kozéppontban az 6 gyermeke, az 6 problémai és annak megoldasa 4ll. Varhatoan tovabb nd a
fokozott pedagdgiai torddést igényld fiatalok szama, s ezt a sziilokkel valo kapcsolattartasban

is figyelembe vessziik.
Sziiloi érdekérvényesités:

Intézményiinkben jelenleg sziiléi munkakézosségek miikddnek. Az osztalyok szerinti
munkakozdsségek minden €v szeptemberében megbeszElést tartanak, amelyen kidolgozzak
éves programjukat, ujravalasztjak a szakképzd intézményi sziiléi szervezet vezetdit, vagy
megerdsitik a régieket funkcidjukban. A szakképzd intézményi szervezet haromtagu vezetése

konkrét munkakapcsolatban all az osztalyfonoki munkakozosség vezetdjével, rendszeresen
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részt vesznek az iskola rendezvényein, konzultdlnak az iskola egészét érintd nevelési

kérdésekrol.

8.1.3 Diakonkormanyzat
A tanuléi érdekvédelem, érdekérvényesités szerve a diakonkormanyzat (DOK). Jogaikat és
kotelezettségeiket a DOK Szervezeti és Miikddési Szabalyzatiban foglaltak szerint

gyakoroljak.
A DOK a szabadidét a tanitasi-tanulasi tevékenységgel szorosan szervezi.
A szabadid6 szerepe, funkcidja

» aszemélyiségfejlodés elosegitése,
» apihenés, regeneralodas biztositasa,
» amuvelbdés, szorakozas biztositasa.
Ezek a feladatok kapcsolodjanak az élmények, az érzelmi élet, tarsas kapcsolatok

fejlesztéséhez, alakitasdhoz.

A feladatok megvalositdsdhoz nagyon nagy sziikség van arra, hogy a tanulék maguk
valaszthassdk meg a tevékenységet:

» legyen mibdl valasztani,

> a szakkorokben vald részvételben a DOK-vezetdk jarjanak eldl jo példaval.
A tevékenység segitse azt a fajta tehetségfejlesztést, amely az egyéni érdeklddés alapjan a

leghatékonyabb.

A DOK szervezeti keretei:
» megtanitjak a ,,valahova tartozas” érzését, szerepét: pontossagra, kitartasra, rendre,
fegyelemre tanitanak;
segitik a tanulot a testi, lelki, szellemi egészség fejlesztésében;
erdsitik a jellemet, akaratot;
kialakitjak a helyes eszmény valasztasat, kovetését;
iranyitjak a kulturalt viselkedés, miivelt magatartas kialakulasat;

csOkkenthetik a tarsadalmi beilleszkedési zavarokat;

V V. V V V VY

fejlesztik a kiilonb6z6 nemt, eltérd képességli €s adottsagh fiatalok kozott a pozitiv
iranyu kotédést, kapesolatot.

Szervezeési iranyelvek



Lényeges, hogy a tanulok programjaiba lehetdség szerint vonjuk be a sziiloket, és kiilonféle

intézményeket (ifjusagi haz, varosi konyvtar stb.).

A DOK szerepe ezek megvalésitasdaban

>

A DOK szervezeti felépitésébdl, miikodésébdl kovetkezik, hogy elsdsorban a
,»mozgalmi” élettel, didkvezetok képzésével, didkprogramok (didkpolgarmesterjelolése,
didkgala stb.) megszervezésével foglalkozik.

A DOK miikédési szabalyzatat az SZMSZ tartalmazza, éves munkaterve tanévenként
valtozik.

Az intézmény eredményes miikodését hatékonyan segiti a diakok szervezetének
demokratikus mitkddése. Az Onalloésag fejlesztéséhez, az irdnyitashoz, a
kiscsoportokban, ,teamekben” torténd munkavégzéshez kivalé alkalom lehet a
diakujsadg és a didkradio szerkesztObizottsagainak miikodése, az egyes programok
szervezeése, lebonyolitasa.

A didkvezetdk munkéjuk soran megtanuljdk a tolerdns viselkedést, a masik és a massag
elfogadéasat, a masok véleményének meghallgatasat, érveinek elfogadasat kulturalt
keretek kozott.

Bekapcsolodnak a varosi, megyei, regiondlis, orszagos didkszervezetek munkdajaba
(parlamentek, tdborok, vezetoképzok stb.).

A DOK a didkok egyik érdekvédelmi szervezete (a masik az ifjusagi szakszervezet).

Eljarhat minden olyan iigyben, amelyet a szakképzési torvény meghataroz.

A DOK miikodési rendjét a melléklet tartalmazza.

8.1.4 Tanuloi szakszervezet

Iskolankban még miikddik a meghjult Vasas Szakszervezet Tanuldi Tagozata.

Célja:

» didkjaink érdekeinek képviselete mind az elmélet, mind a gyakorlat teriiletén

» megismertetni a didkokkal a szakszervezeti mozgalmat mint érdekképviseletet.

Tevékenységi teriiletei:

> segitséget ad az elméleti ¢és gyakorlati képzésben felmeriilé problémak
megoldasahoz,
» tamogatast nyujt a koltségvetés fliggvényében az osztalykirandulasok, kulturalis

tevékenységek koltségeihez,
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» tamogatja iskolank rendezvényeit,
» segélykeretet teremt a nehéz anyagi koriilmények kozott €16 tanuldinknak.

Hagyomanyai.:

» megemlékezik a nénapral,

» aszakmunkasvizsgak befejezése utan a kiemelkedd teljesitményt nyajt6 tanuldinkat
orszagos szakmunkdsavatora viszi,

» kedvezo tidiilési lehetdséget probal biztositani,

» orszagos értekezletekre tanulokat delegalhat,

» megemlékezik a karacsonyrol.

Célja tovabba:

» akulturalis és sportteriilet timogatasa,
» aszakképzés feltételeinek fejlesztése.
Ennek érdekében a kozponti tagozat vezetdi rendszeresen részt vesznek az orszagos képzéssel

kapcsolatos értekezleteken.

A tanul6i szakszervezetnek minden tanul6 tagja lehet, aki a segitségét és tdmogatasat

igényli.

8.1.5 Tanuldi voroskeresztes szervezet
Ifjasagi voroskeresztes szervezetiink klub jelleggel miikddik. Tagjai munkéjukhoz olyan vonzo
programokat allitottak Ossze, amelyek felkeltik a fiatalok érdeklddését a voroskeresztes
eszmeiség €s tevékenység irant. Olyan kozosséget kinalnak, melynek tevékenysége egybeesik
érdeklddésiikkel, s igy valos alternativat jelenthet egyéb szabadidds, kulturalis, vallasi

programok kozott.

Az ifjasagi voroskeresztes programot a Magyar Ifjusagi Voroskereszt programja szerint

allitjuk ossze.
F6bb tevékenységeink, programjaink
Szakmai programok:

» felvilagosité munka,

> képzés,

» emberi kapcsolatok apolasa,

> akcios munka.

Szabadidds programok:



> tarak,

» vetélkedok,

» talalkozok.
Szakmai programjaink koziil az egészséges €letmodot érintd felvilagositd munkat tekintjiik
nagyon fontosnak. Lényeges, hogy a tanulok megértsék, milyen fontos tagjai a tarsadalomnak,
s ha feleldsségteljesen viselkednek — megovijak egészségiiket —, segitenek egy magasabb joléti

szintet elérni onmaguk és egyben a kozdsség szamara.
A felvilagosito munka kiemelt teriiletei:

» az egészséges taplalkozas,
» adrog- és alkoholfogyasztas megel6zése,
» szexualis felvilagositas,
» dohanyzas és az egészség.
Az egészségneveld programok lebonyolitdsdban az osztalyfonokok segitséget nyljtanak.
A munkahoz szakmai tAmogatast a helyi voroskeresztes szervezet és a varosi ANTSZ

munkatarsai nyujtanak.

Tanuldink rendszeresen részt vesznek a varosi vagy megyei feladatok teljesitésében.

(Kiilonb6z6 rendezvényeken az elsdsegélynyujtas és az ligyelet biztositasa.)

Rendszeresen bekapcsolodunk a helyi szervezet éaltal megszervezett hazi gondoz6 és
betegapold képzésbe, amelynek soran a fiatalok felkésziilnek arra, hogy a kornyezetiikben 1évo
raszorultakon segitsenek. Az itt szerzett oklevél pedig munkéba valo elhelyezkedési lehetdséget
1s nyujt.

A vordskeresztes tanarelnok munkéja anyagilag nem tdmogathatd, ezért sziiksége van az

erkdlcsi, szellemi és szakmai tAmogatasra a pedagdgus kollégak részerol.

8.1.6 Diaksport Egyesiilet
Az intézetben miikodé Damjanich Janos Didksport Egyesiilet 6nallo jogi személy, igy jogi
statuszabol adddoan tevékenysége és programja az iskolatdl fliggetlen. Az iskolaval kotott, az
iskola Szervezeti és Miukodési Szabalyzatanak mellékletében olvashatd egyiittmikodési
szerzOdés értelmében az iskola pedagdgiai programjat timogatja €s elfogadja, tevékenységét az

iskolai pedagdgiai programhoz hangolja.

Az egyiittmiikodési megallapodést a pedagogiai program mellékletében kozoljik.
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8.2 Erdekegyeztetés, érdekvédelem
Intézménylinkben a Vasas Szakszervezet tagcsoportja miikodik.

Célja:a szakszervezeti munkavallalok munkaviszonyaval kapcsolatos érdekvédelem,

érdekérvényesités biztositasa.

Jogkdrét, jogositvanyait a torvény (2012. évi L. torvény a munka torvénykonyvérol) illetve a
munkaltatdval kotott Kollektiv Szerzddés tartalmazza.

Titkaraik sziikség esetén részt vesznek az iskolavezetés megbeszélésein, ahol a tagsagot is
érintd kérdésekben gyakoroljak jogositvanyaikat. Ezen kiviil egyedi esetekben is képviselik a

tagok érdekeit.

A tanuldi érdekvédelem, érdekérvényesités szerve a didkonkormanyzat (DOK). Jogait és

kotelezettségeit a DOK Szervezeti és Miikddési Szabélyzatéban foglaltak szerint gyakorolja.

Az oktatdi testillet: a szakképzési torvényben és a SZMSZ-ben megfogalmazott
jogositvanyokat gyakorolja. Rendkiviili oktatoi testiileti értekezletet kell dsszehivni, ha az

oktatodi testiilet 25 %-a ezt irasban kéri.

Szakmai munkakozosségek: Vezetdiket a munkakozdsségi tagok javaslata alapjan az igazgatd
bizza meg. A munkakozosség feleldés az adott teriilet helyi tantervének kidolgozasaért, a

kovetelmények teljesitésének ellendrzéséért, a tovabbi feladatok meghatarozasaért.

Iskolankban valasztott sziiloi szervezet miikodik. Az iskolai életben valo részvételiiket a

torveény, illetve mitkodési szabalyzatunk tartalmazza.

8.3 Tarsadalmi kiornyezettel valo kapcsolattartds
8.3.1 Gazdasagi egységek
Szamunkra 1étkérdés a kornyezetiinkben 1évd vallalatokkal, gazdasagi tarsasagokkal,
szovetkezetekkel, vallalkozokkal vald folyamatos egyiittmiikodés a gyakorlati és elméleti
képzésben. Ezt a széleskorli kapcsolatrendszert apolni és fejleszteni kell, nagy figyelmet

forditva a gazdasagi kamarakra is.

Olyan egyiittmiikodés megteremtésére kell torekedni, amely a tantervi eldirasokkal egybeesd

folyamatos ¢és lehetéleg produktiv munkaval torténd gyakorlati képzést eredményez.



8.3.2 Beiskolazasban érdekelt intézmények, szervezetek
A Dbeiskolazasi elképzelések realizalasahoz olyan informacidés rendszer mikodtetésére
toreksziink, amely kell6 mennyiségii, biztos informéciot ad a lehetséges és sziikséges éves

tervek elkészitéséhez.
Kiemelten fontos informdacios forrasok:

» regionalis ¢s helyi fejlesztési koncepciok, kiilonds tekintettel a Heves megyei
telepiilésfejlesztési koncepciora,

Megyei Pedagogiai Intézet,

gazdasagi kamarak,

munkaiigyi kirendeltség,

altalanos iskolak,

vV V. V V V

sziil6i kozosségek.
Sajat  tanuloinkat széleskorlien tajékoztatni kell a tovabbtanuldsi, tovabbképzési

lehetéségekrol.

8.3.3 Egyhazak
Neveldmunkank soran biztositjuk az ismeretek, vallasi, illetve vilagnézeti informéciok
targyilagos tobboldali kozvetitését. Allami kozoktatasi intézmény lévén a vallasi, vilagnézeti
tanitasokrol nem foglalunk allast, de korrekt kapcsolat kialakitasara toreksziink a varosban

miik6do egyhdzakkal.
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AKMAI PROGRAMIA 2020
SANIVIARI FiRWENRK® v G&YaY

9. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK ES AZ
ALKALMASSAGI VIZSGAK SZABALYAI, VALAMINT A
SZOBELI FELVETELI VIZSGA KOVETELMENYEI

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztidlyozd vizsgéan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlo és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a
felsorolt vizsgak egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani. A kiskorua tanulo

érdemjegyeirdl a szlilét folyamatosan tajékoztatni kell.

Osztalyozo6 vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz,

ha:

a) felmentették a tanorai foglalkozasokon vald részvétele alol,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben
vagy az eldirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget,

c) 12/2020 (I1.7.) Kormanyrendelet a szakképzésrél szolo torvény végrehajtasarol
foglaltakban meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és az oktatoi testiilet dontése
alapjan osztalyoz6 vizsgat tehet,

d) a tanulo a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen

vizsgabizottsag elott tesz vizsgat.

Egy osztalyozo vizsga - 12/2020 (I1.7.) Kormanyrendelet a szakképzésrél szolod torvény
végrehajtasardl szerint — egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek
teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgadlo osztalyozd vizsgat az adott tanitsi

évben kell megszervezni.

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni

kivanja.

Potlé vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgardl neki fel nem rohato okbol elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltdvozik, miel6tt a valaszadast befejezné. A
vizsgazonak fel nem rohatd ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatld esemény,
korlilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a vizsgazd szandékos vagy
gondatlan magatartdsara. Az igazgatd hozzdjarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a

vizsgdzo és az intézmény szamara megszervezhetd legkdzelebbi iddpontban a vizsgazo potlo



vizsgat tegyen, ha ennek feltételei megteremthetdk. A vizsgdzd kérésére a vizsga

megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha

a) atanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
b) az osztalyozo vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik, tavol

marad, vagy a vizsgardl engedély nélkiil eltavozik.

A vizsgdzo javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idopontban, az augusztus 15-
étol augusztus 31-¢ig terjedd id0szakban tehet. Szakmai gyakorlatbol akkor lehet javitovizsgat

tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt engedélyezte.

A kiilonbozeti vizsgara tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot kell kijeldlni. Javitovizsga
letételére az augusztus 15-ét6l augusztus 31-€ig terjedd idészakban, osztalyozo és kiilonbozeti
vizsga esetén a vizsgat megeldzé harom honapon beliil kell a vizsgaidészakot kijeldlni azzal,
hogy osztalyoz6 vizsgat az iskola a tanitasi év sordn barmikor szervezhet. A vizsgak

id6pontjardl a vizsgdzot a vizsgara torténd jelentkezéskor irdsban tdjékoztatni kell.

Tanulmanyok alatti vizsgat fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-oktatasi
intézményben lehet tenni, amellyel a tanuld jogviszonyban all. A szabalyosan megtartott

tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

Az iskolaban tartott tanulméanyok alatti vizsga esetén az igazgatd, a fliggetlen vizsgabizottsag
eldtti vizsga esetén a kormanyhivatal vezetdje engedélyezheti, hogy a vizsgdzo az eldre

meghatarozott idoponttdl eltérd idében tegyen vizsgat.

Tanulményok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag el6tt kell tenni. Amennyiben a
szakképzd intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége alapjan erre lehetdség
van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan oktatot kell jelolni, aki jogosult az adott tantargy

tanitasara.

A tanulméanyok alatti vizsga vizsgabizottsdganak elnokét és tagjait az igazgato, a fiiggetlen

vizsgabizottsag elnokét és tagjait a teriiletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg.

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elnoke felel a vizsga szakszerl €s jogszert

megtartasaért, ennek keretében
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a) meggy6zddik arrdl, a vizsgazd jogosult-e a vizsga megkezdésére, és teljesitette-e a
vizsga letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a
szabalytalanul vizsgéazni szandékozok kizarasat,

b) vezeti a szobeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit,

C) atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alairja a
vizsga iratait,

d) a vizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el.

A vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja. A kérdezo
tanar csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat a Szakképzési torvény szerint

tanithatja.

A vizsgabizottsag munkajat és magat a vizsgat a szakképz6 intézmény igazgatdja késziti eld.
Az igazgatd felel a vizsga jogszerl elokészitéséért és zavartalan lebonyolitasa feltételeinek

megteremtéséért. Az igazgatd e feladata ellatasa soran

a) dont minden olyan, a vizsga el6készitésével és lebonyolitasaval osszefiiggd ligyben,
amelyet a helyben meghatérozott szabalyok nem utalnak mas jogkorébe,

b) irasban kiadja az el6irt megbizasokat, sziikkség esetén gondoskodik a helyettesitésrol,

c) ellendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat,

d) minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat szabalyosan,

pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.
A vizsga reggel nyolc ora eldtt nem kezdhetd el, és legfeljebb tizenhét oraig tarthat.

Az firasbeli vizsgdra vonatkozd rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara,
amennyiben a vizsgafeladat megoldasat valamilyen rogzitett modon, a vizsga befejezését
kovetden a vizsgaztatd pedagdgus altal értékelhetéen, — igy kiilondsen rajz, miiszaki rajz,

festmény, szamitastechnikai program formajaban — kell elkésziteni.

Az irasbeli vizsgian a vizsgateremben az ilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd

pedagogus ugy koteles kialakitani, hogy a vizsgazdk egymast ne zavarhassak €s ne segithessék.

A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elndke a vizsgaztato oktato jelenlétében megallapitja a
jelenlévok személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az irasbeli

tételeket. A vizsgdzoknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.



Az irasbeli vizsgan kizarolag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzdjével ellatott lapon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat
ceruzaval, minden egy¢b irasbeli munkat tintdval kell elkésziteni. A feladatlap eldirhatja

szamologép, szamitogép hasznalatat, amelyet a vizsgaszervezd intézménynek kell biztositania.

Az iroeszkozokrol a vizsgdzok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgdhoz sziikséges

segédeszk6zokrdl az iskola gondoskodik, azokat a vizsgdzok egymas kozott nem cserélhetik.

A vizsgaz6 az irdsbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése elott mindegyik atvett feladatlapon
feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantargy megnevezését. Vazlatot, jegyzetet csak

ezeken a lapokon lehet késziteni.

A vizsgazd szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo maximalis 1d6

tantargyanként hatvan perc.

Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt kiesett idével a

vizsgdz6 szamara rendelkezésre allo idét meg kell novelni.

A sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgaz6 szakértdi bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye

alapjan

a) a sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgazd szadmara az irasbeli feladatok megvalaszolasdhoz rendelkezésre allo 1dot
legfeljebb harminc perccel meg kell ndvelni,

b) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgazd szadmara lehetdvé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott
segédeszkozt hasznalja,

C) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgdz6 irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet,

d) a sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo

vizsgazod a szobeli vizsgat irasban teheti le.

Ha a vizsgéz6 a szobeli vizsgat irdsban teszi le, a vizsgatétel kihtizasa utan kiilon helyiségben,
vizsgaztatd tanar mellett késziti el dolgozatat. A dolgozat elkészitésére harminc percet kell

biztositani. A dolgozatot a vizsgazd vagy a vizsgazé kérésére a vizsgaztatd tanar felolvassa.
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Egy vizsganapon egy vizsgdzd vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet
megtartani. A vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc
pihendidot kell biztositani. A potlo vizsga — sziikség esetén Ujabb pihendidd beiktatdsaval —

harmadik vizsgaként is megszervezhetd.

Ha a vizsgaztatdé pedagogus az irasbeli vizsgén szabdlytalansagot észlel, elveszi a vizsgazo
feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét,
alairja és visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat. A vizsgaztato pedagogus
a szabalytalansag tényét és a megtett intézkedést irasban jelenti az iskola igazgatdjanak, aki az
irasbeli vizsga befejezését kovetden haladéktalanul kivizsgalja a szabalytalansag elkdvetésével
kapcsolatos bejelentést. Az iskola igazgatéja a megdllapitasait részletes jegyzOkonyvbe
foglalja, amelynek tartalmaznia kell a vizsgdzo6 és a vizsgdztatd pedagogus nyilatkozatat, az
esemény leirasat, tovabba minden olyan tényt, adatot, informaciét, amely lehetové teszi a
szabalytalansag elkovetésének kivizsgalasat. A jegyzokonyvet a vizsgdztatd pedagogus, az
iskola igazgatdja és a vizsgdzo irja ald. A vizsgdz6 kiilonvéleményét a jegyzokonyvre

ravezetheti.

Az iskola igazgatdja az irasbeli vizsga folyaman készitett jegyzOkonyveket €s a feladatlapokat
— az lres €s a piszkozatokat tartalmazo feladatlapokkal egyiitt — a kidolgozasi 1d6 lejartaval
atveszi a vizsgaztatd pedagogusoktol. A jegyzOkonyveket aldirdsdval — az id6pont

feltlintetésével — lezarja és a vizsgairatokhoz mellékeli.

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatd pedagogus kijavitja, a hibakat, tévedéseket a
vizsgdzo altal hasznalt tintatol jol megkiilonboztethetd szinii tintdval megjeldli, roviden értékeli

a vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

Ha a vizsgéztato oktatd a feladatlapok javitdsa sordn arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgédzo
meg nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe, megallapitasat ravezeti a

feladatlapra, €s értesiti az iskola igazgatojat.

Ha a vizsgazo a vizsga sordn szabalytalansdgot kovetett el, az iskola igazgat6jabol és két masik
— a vizsgabizottsag munkdjdban részt nem vevO — oktatobol allo haromtagi bizottsag a

cselekmény sulyossaganak mérlegeli, €s

a) avizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és

az érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyasaval értékeli a vizsgan nyujtott teljesitményt,



b) az adott tantargybol — ha az nem javitovizsga — a vizsgazot javitovizsgara utasitja, vagy
C) amennyiben a vizsga javitovizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgat vagy
eredménytelennek nyilvanitja, vagy az a) pontban foglaltak szerint értékeli a vizsgazo

teljesitményét.

A szabalytalansaggal 6sszefiiggésben hozott dontést €s annak indokait hatarozatba kell foglalni.

Egy vizsgdzonak egy napra legfeljebb harom tantargybdl szervezhetd szobeli vizsga. A

vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgdz6 tartézkodhat.

A vizsgazonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint amely

idépontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

A szbbeli vizsgan a vizsgdzé tantdrgyanként huz tételt vagy kifejtendd feladatot, és —
amennyiben sziikséges — kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt. Az egyes

tantargyak szobeli vizsgaihoz sziikséges segédeszkdzokrol a vizsgaztatd tanar gondoskodik.

Minden vizsgézonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési id6t kell biztositani a
szobeli feleletet megelézden. A felkésziilési id0 alatt a vizsgdzo jegyzetet készithet, de
gondolatait szabad eléadasban kell elmondania. Egy-egy tantargybol egy vizsgazo esetében a

feleltetés iddtartama tizendt percnél nem lehet tobb.

A vizsgazok a vizsgateremben egymadssal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik. A

tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazo hatarozza meg.

A vizsgaz6 segitség nélkiil, 6nalloan felel, de ha 6nallo feleletét 6nhibdjabol nem tudja folytatni
vagy a vizsgatétel kifejtése soran sulyos targyi, logikai hibat vét, a vizsgabizottsag tagjaitol

segitséget kaphat.

A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel, ha
meggydzddtek arrol, hogy a vizsgdzo a tétel kifejtését befejezte, vagy a tétel kifejtése soran
0nallo feleletét 6nhibajabol nem tudta folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran stulyos targyi,
logikai hibat vétett. A vizsgazo a tétel kifejtése soran akkor szakithato félbe, ha stlyos targyi,

logikai hibat vétett, vagy a rendelkezésre all6 1do eltelt.

Ha a vizsgazd a huzott tétel anyagaban teljes tdjékozatlansdgot arul el, azaz feleletének

értekelése nem éri el az elégséges szintet, az elndk egy alkalommal pottételt huzat vele. Ez
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esetben a szobeli mindsitést a pottételre adott felelet alapjan kell kialakitani ugy, hogy az elért
pontszamot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az osztdlyzatot ennek

alapjan kell kiszamitani.

Ha a vizsgaz6 a feleletet befejezte, a kovetkezd tantargybol torténd tételhuzas eldtt legalabb

tizenot perc pihendidot kell szdmara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Amikor a vizsgazo befejezte a tétel kifejtését, a vizsgabizottsag elndke ravezeti a javasolt

értékelést a vizsgajegyzokonyvre.

A sajatos nevelési igényili, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgaz6 szakértdi bizottsagi szakvéleménnyel megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye

alapjan

a) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgdz6 szamdra harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel meg kell
novelni,

b) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgazod a szobeli vizsgat irdsban teheti le,

C) a sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo

vizsgdzo irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tehet.

Ha a vizsgazonak engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat tegyen vagy a
szobeli vizsgat irasban tegye le, és a vizsga irasbeli és szobeli vizsgarészekbol all, két
vizsgatételt kell htiznia, és az engedélynek megfeleld tételeket kell kifejtenie. A felkésziiléshez
¢s a tétel kifejtéséhez rendelkezésre allo 1dot tételenként kell szamitani. A vizsgazo kérésére a
masodik tétel kifejtése eldtt legfeljebb tiz perc pihendidét kell adni, amely alatt a vizsgazo a

vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Ha a szobeli vizsgan a vizsgdzo6 szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét zavarja, a
vizsgabizottsadg elndke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szdbeli vizsgat befejezheti ugyan, de
ha szabalytalansag elkOvetését, a vizsga rendjének megzavardsat a vizsgabizottsag
megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti. A figyelmeztetést a vizsga jegyzokonyvében

fel kell tiintetni.



A szbbeli vizsgédn és a gyakorlati vizsgan elkOvetett szabalytalansag esetében az igazgatd az

irasbeli vizsga erre vonatkoz6 rendelkezéseit alkalmazza.

A gyakorlati vizsgarész szabalyait akkor kell alkalmazni, ha a tantirgy helyi tantervben

meghatdrozott kovetelményei eltérd rendelkezést nem allapitanak meg.

A gyakorlati vizsgafeladatokat — legkésdbb a vizsgat megel6zé két honappal — az iskola

igazgatdja hagyja jova.

A gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elnoke meggy6z6dott a

vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges személyi €s targyi feltételek meglétérol.

A gyakorlati vizsgarész megkezdése elott a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati vizsgarész
rendjérdl és a vizsgédval kapcsolatos egyéb tudnivaldkrol, tovabba a gyakorlati vizsgarész
helyére ¢és a munkavégzésre vonatkoz6 munkavédelmi, tlizvédelmi, egészségvédelmi

eloirasokrol.

A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtdsahoz a vizsgazonak az adott tantargynal helyben
meghatarozott id6 all a rendelkezésére. Ebbe az id6be a vizsgafeladatok ismertetésének ideje
nem szamit bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtasahoz rendelkezésre allo idé feladatok
szerinti megosztasara vonatkozoan a vizsgafeladatok leirasa tartalmazhat rendelkezéseket. Nem
szamithat6 be a vizsgafeladatok végrehajtasara rendelkezésre all6 id6be a vizsgazonak fel nem

réhatd okbol kieso 1do.

A gyakorlati vizsgarészt — a vizsgafeladatok szamatol fiiggetleniil — egy érdemjeggyel kell
értékelni. Az értékelésben fel kell tiintetni a vizsgazo nevét, sziiletési helyét és idejét, a tanszak
megnevezEesét, a vizsgamunka targyat, a végzett munka értekelését €s a javasolt osztalyzatot.

Az értékelést a gyakorlati oktatast végzd szaktanar irja ala.

A vizsgaz6 gyakorlati vizsgarészre kapott érdemjegyét a vizsgamunkdara, a vizsga helyszinén
készitett 6nallo gyakorlati alkotasra vagy a vizsga helyszinén bemutatott gyakorlatra kapott

osztalyzatok alapjan kell meghatarozni.

A fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt leteheté tanulmanyok alatti vizsgat a kormanyhivatal

szervezi.
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A tanul6 — kiskort tanul6 esetén a sziildje — a félév vagy a tanitdsi év utols6 napjat megel6z6
harmincadik napig, a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (7) bekezdésében meghatarozott
esetben az engedély megadasat kovetd Ot napon belill jelentheti be, ha osztalyzatanak
megallapitdsa c€ljabol fliggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan szamot adni tudasardl. A
bejelentésben meg kell jelolni, hogy milyen tantargybdl kivan vizsgat tenni. Az iskola

igazgatoja a bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak.

A tanul6 — kiskoru tanul6 esetén a sziiloje — a bizonyitvany atvételét koveto tizenot napon beliil
kérheti, hogy amennyiben barmely tantargybodl javitovizsgara utasitottak, akkor azt fliggetlen
vizsgabizottsag elott tehesse le. Az iskola a kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a

kormanyhivatalnak.

A tanuld félévi osztalyzatarol a sziilot az értesitében (az ellendrzoben) kiallitott félévi

értesitOben kell tajékoztatni.

Ha a tantargy oktatasa félévkor fejezddik be, a tanuld osztalyzatat az év végi bizonyitvanyban

is fel kell tiintetni.

Ha a tanul6 egy vagy tobb tantargy tobb évfolyamra megallapitott kovetelményeit egy tanévben
teljesiti, osztalyzatait minden érintett évfolyamra meg kell allapitani. Ha a tanul6 tobb iskolai
évfolyam valamennyi kdvetelményét teljesiti, az osztalyzatokat valamennyi elvégzett évfolyam
bizonyitvanyaba be kell jegyezni. Ha a tanulé nem teljesiti az iskolai évfolyam valamennyi
kovetelményét, az egyes tantargyak osztilyzatdit a torzslapjan valamennyi elvégzett
évfolyamon fel kell tlintetni, és a vizsga évében, ezt kovetden az adott évben kiallitasra keriild

év végi bizonyitvanyba be kell irni.

Ha a tanul6 fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt vagy vendégtanuloként ad szdmot tudasardl, a
vizsgaztatd intézmény a tanulo osztalyzatardl a torzslapon torténd bejegyzés céljabol harom
napon beliil irdsban értesiti azt az iskolat, amelyikkel a tanul6 tanuldi jogviszonyban all. A
tanul6 magasabb évfolyamra 1épésérdl — figyelembe véve a fliggetlen vizsgabizottsag altal adott
vagy a vendégtanuloként szerzett osztalyzatot — az az iskola dont, amellyel a tanuld tanuloi

jogviszonyban all.

Ha a tanuld valamely tantargybol elérehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy
tanulmanyi kdvetelményeit teljesitette. Az iskola magasabb évfolyaman vagy évismétlés esetén

e tantargy tanulasaval kapcsolatban a pedagogiai programban foglaltak szerint kell eljarni.



Ha a tanul6 nem teljesitette az évfolyamra el6irt tanulmanyi kovetelményeket, tanulmanyait az
évfolyam megismétlésével folytathatja. Az évfolyam megismétlésével folytathatja
tanulmanyait az a tanul6 is, akit fegyelmi biintetésként az adott iskolaban eltiltottak a tanév

folytatasatol.

Ha a tanul6 a kdvetkez6 tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi kovetelményeknek,
mert az eldirt vizsga letételére a neveldtestiilettdl halasztast kapott, az engedélyezett hatarido

lejartaig tanulmanyait felsobb évfolyamon folytathatja.

Az évfolyam megismétlése — kivéve, ha a tanuld betdltotte a tizenhatodik életévét és nem
végezte el az altalanos iskola hatodik osztalyat — nem tagadhaté meg abban az iskolaban,
amellyel a tanul6 tanuldi jogviszonyban all. A tanul6d kérésére az iskola igazgatdja koteles
segitséget nyujtani ahhoz, hogy a tanuld a megkezdett tanulmanyait masik iskolaban vagy a

Koznevelési Hidprogram keretében folytathassa.

Ha a tanuld részére engedélyezték, hogy a sikeresen befejezett évfolyamot megismételje,
kérelmére a magasabb iskolai évfolyamra vagy a szakképzési évfolyamra 1€pésrol, tovabba az
érettségi vizsgara bocsatasrol a megismételt iskolai évfolyamon elért év kozbeni érdemjegyek,

félévi és tanitasi v végi osztalyzatok alapjan kell donteni.
A tanul6 bizonyitvanyanak kiadasat az iskola semmilyen indokkal nem tagadhatja meg.

Agazati alapvizsga

Az agazati alapvizsga a képzésben részt vevd személynek az adott agazatban torténd
munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetenciait egységes eljaras keretében
méri.

Az agazati alapvizsga id6pontjait az iskola az éves munkatervében hatarozza meg.

A vizsga a képzési és kimeneti kovetelményekben (tovabbiakban: KKK) meghatarozott
irasbeli, interaktiv, gyakorlati vagy szobeli vizsgatevékenységekbdl allhat.

Az é4gazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni.
(12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet Szkt. 91. §-dhoz 255. §)

A vizsgara bocsatas feltételei
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. A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy az agazati alapoktatés

elvégzését kovetden tehet agazati alapvizsgat.

. Vizsgara jelentkezés (tanuld, kiskorti tanuld esetén tanuld és gondviseld
alairasaval). A jelentkezési lapot az dgazati alapoktatas befejezését megeldzo 45. napig
kell leadni. Ez aldl a rovid képzési ciklusu felndttképzés kivétel, amely esetében 30

nappal az dgazati alapvizsga elott sziikséges a jelentkezés leadasa.

. Jelentkezési lapon a vizsgaszervezd zaradéka a vizsgara bocsathatosagrol.

A 12/2020 (I1.7.) Korm. rendelet 256 § (3) pontja értelmében: Nem kell agazati alapvizsgat
tennie €s az agazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell tekinteni annak a tanulonak, illetve
képzésben részt vevd személynek, aki kordbbi tanulmanyai, elézetesen megszerzett tudasa,
illetve gyakorlata beszamitdsaval vesz részt a szakmai oktatdsban, ha beszamitott eldzetes
tud4sa magéban foglalja az 4gazati alapvizsga kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai
vizsga eredményét - az agazati alapvizsga eredményének figyelmen kiviil hagyasaval - a
szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek egymashoz viszonyitott silyozasanak megfeleléen

kell megallapitani.

A korébbi tanulmanyok, elézetesen megszerzett tudas ill. gyakorlat beszamithatdsagrol az
igazgatd dont, aki erre az illetékes teriilet munkakozosség vezetdjét és tovabbi 1 v. 2 oktatot
felkér a beszamithatosag felmérésére és javaslat tételre. hatarozat csak a javaslat ismeretében

hozhat6 meg.

A VIZSGA ELOKESZITESE

A vizsgacsoportok 4gazatonként torténd kialakitdsanal figyelembe kell venni az adott
agazathoz tartoz6 KKK-ban megjeldlt vizsgatevékenységeket, gyakorlati vizsgarész esetén

pedig az adott tanmiithely befogaddképesseget.

A vizsgakovetelmények teljesitéséhez sziikséges feladatlapok (tételsor, feladatlap,
segédanyag, javitasi-értékelési utmutatd) elkészitésérdl azok az oktatok gondoskodnak,
akiknek a tanuloi érintettek a vizsgdban. A feladatokra vonatkozé javaslatot a
munkakozdsség-vezetd ellendrzi, majd egyetértése esetén engedélyezteti az intézmény

igazgatdjaval.



VIZSGABEJELENTES AZ ILLETEKES KAMARA FELE
A vizsgabejelentést a teriiletileg illetékes Kamara el6irdsa szerinti idopontig kell elkiildeni a

teriiletileg illetékes Kamaranak.
A vizsgabejelentésnek tartalmaznia kell:

* az agazat megnevezEsét, (felndttképzes esetében a szakma megjeldlését)
* vizsgadzok, ezen belill a javito-/ potlovizsgazok szamat,

» vizsgatevékenységek jellegét, idopontjat, helyét, sorrend;jét

A JEGYZO FELADATAI
* Eldkésziti a vizsgadokumentumokat.
* Gondoskodik a vizsga helyszinének el6készitésérdl, személyi és targyi
feltételeinek a vizsga sordn torténd folyamatos biztositasarol.

* Felveszi a kapcsolatot a vizsgabizottsag tagjaival.

Elkésziti a lebonyolitasi rendet, jovahagyas utan elkiildi a vizsga elndkének.

* A vizsgafeladatot a vizsgaszervezd vezetdjének jovahagyasa utdn tovabbitja a
vizsga elndkének.

* Vizsganapokon fogadja a vizsgabizottsag elnokét, elkiséri a vizsga helyszinére.
* Koordinalja a vizsgat.

* Tajekoztatja a vizsgazokat az egyes vizsgatevékenységek eldtt az dket érintd
dontésekrol, tudnivalokrol.

«  Osszesiti a vizsga részeredményeit.

* Elvégzi a vizsgaval kapcsolatos egyéb adminisztrativ teenddket.

* Vezeti a vizsgajegyzOkonyvet.

» Gondoskodik a vizsga lezarasat kovetden a vizsga dokumentumainak a
vizsgabizottsag altal torténd hitelesitésérol.

» Kitolti és alairatja az igazolasokat az dgazati alapvizsga teljesitésérol.

* Az osztalytonokok/képzés feleldsok felé tovabbitja a vizsgaeredményeket.

* AVvizsgabizottsag tagjainak biztositja:

o osztalyozo ivet (munkapéldany)

64



ik

Heves Megyei
Szakképzési Centrum

o gyakorlati vizsga feladatlapokat, étékeldlapokat

* A vizsgarészeknek megfelelden biztositja:

o Dbaleset és munkavédelmi jegyzokonyvet
o személyi és targyi feltételeket meglétét igazold

nyilatkozatokat vizsgarészenként.

VIZSGABIZOTTSAG

Az intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat az intézmény oktat6ibol (2 {6) és az elndkbdl

allo vizsgabizottsag el6tt kell letenni.

A vizsgabizottsag elndkét az intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara

delegalja (12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet Szkt. 91. §-dhoz 257. §)

Vizsgabizottsag feladata

* A vizsgaelndk és a vizsgabizottsag tagjai egyiittesen €s a kiilon-kiilon feliigyelt
vizsgafolyamatok tekintetében Onalléan is felelések a vizsga szabalyos

lefolytatasaban.

* A vizsgabizottsdg munkajat a vizsgaelnok iranyitja.
A vizsgabizottsag tagjai az egyeztetést kovetden jovahagyjak a lebonyolitési rendet,

melynek ténye a vizsgajegyzokonyvben rogzitésre keriil.

* Az irasbeli, az interaktiv vizsgatevékenységeknél a lebonyolitasi rendben
rogzitetteknek megfelelden legalabb egy vizsgabizottsagi tagnak jelen kell lennie.
* A gyakorlati vizsgatevékenységnél ¢és a portfoliovédésnél legalabb két
vizsgabizottsagi tag egylittesen értékel.

* Az ¢értékelés az adott vizsgatevékenységhez kapcsolodo értékeld lap vagy

javitasi értékelési itmutato alapjan torténik.

A vizsgaelnok feladatai

Az 4agazati alapvizsga vizsgabizottsiganak elnoke felel a vizsga szakszerli és jogszerli

megtartasaért.

Ennek keretében



*  meggy6zddik arrol, a vizsgazd jogosult-e a vizsga megkezdésére és teljesitette-
e a vizsga letételéhez eldirt feltételeket, tovabba sziikség esetén kezdeményezi a
szabalytalanul vizsgéazni szandékozok kizarasat,

* atvizsgalja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint
aléirja a vizsga iratait,

* a vizsgabizottsagi elnok feladatainak ellatdsdba a vizsgabizottsdg masik két
tagjat is bevonhatja.

» a vizsga kezdetekor megéllapitja a jelenlévOk személyazonossagat, ismerteti a
vizsga szabalyait.

* A gyakorlati vizsgatevékenységet akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag
elndke meggy6z0dott a vizsgatevékenység elvégzéséhez sziikséges személyi €s
targyi feltételek meglétérol.

* Ellendrzi a vizsgatevékenység megkezdése elétt, hogy megkaptak-e a vizsgdzok
a gyakorlati vizsgatevékenység helyére ¢és a munkavégzésre vonatkozé
munkavédelmi, tlizvédelmi, egészségvédelmi tajékoztatot.

* A vizsgabizottsag elndke véleményével, észrevételeivel segiti az értékeld

vizsgabizottsagi tagok munkajat.
A vizsgabizottsagi tagok feladata

* részt vesznek a személyi, targyi és szakmai feltételek,

* az egészséges ¢és biztonsagos vizsgakdriilmények,
meglététének ellendrzésében,

* részt vesznek a vizsgaztatasban a lebonyolitasi,

* rendnek megfelelden,

* részt vesznek a vizsgabizottsdg dontéseiben,

» ¢rtekelik a vizsgatevékenységeket, kialakitjak és véglegesitik a vizsgajegyeket,
szlikség szerint meghallgatjak a vizsgabizottsag elndokének tamogatd véleményét is,

O alairjak a vizsgajegyzokonyvet és a kinyomtatott dokumentumokat.

SZAKMAI FELUGYELO TANAR FELADATA
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* A vizsgahoz sziikséges alapanyagok igénylését, alatdmasztdo dokumentumokkal
egylitt elkésziti.
» Elokésziti a gyakorlati vizsga helyszinét.

* Elokésziti a gyakorlati vizsgafeladat elkészitéséhez sziikséges eszkozoket,
gépeket.

* Tajekoztatja a vizsgazokat a gyakorlati vizsgatevékenység rendjérdl, menetérol.
* A vizsga megkezdése el6tt megtartja a munkavégzésre vonatkozo tiiz-, munka-
és

egészségvédelmi tajékoztatast, az errdl késziilt nyilatkozatot aldiratja vizsgan részt
vevokkel.

» Eldsegiti a vizsga zavartalan lebonyolitasat.

- A vizsgabizottsadg egyetértésével kozremitkodik a

felmertiild problémak elharitasaban.

» Feltigyeli a vizsgdzok balesetmentes munkavégzését.

OSZTALYFONOK / KEPZESFELELOS FELADATA

Rogziti az e-krétaban, torzslapon €s a bizonyitvanyban az dgazati alapvizsga eredményét

Bejegyzés szovege:

* A i agazati alapvizsgan a képzési ¢és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott feltételeknek megfelelt, az 4gazati alapvizsga
teljesitésérdl igazolast kapott.(iktatdszam:.............coooeiiiiiiiiiiiii )

Az 4gazati alapvizsgan elért eredménye: pl.: jeles (5), 99 %

» Sikertelen agazati alapvizsgat tett, tanulmanyait az agazati alapoktatas
megismétlésével folytathatja.

* Sikertelen agazati alapvizsgat tett, a javitovizsgat a tanév masodik feélévében
teheti le. (csak kozismerti tartaom nélkiili képzésben)

VIZSGADOKUMENTUMOK

Vizsgajegyzokonyv

A vizsgajegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az alabbiakat:

» ¢értekezletek helyét, idejét, résztvevok nevét, szerepkorét,

* csoportbontdsra vonatkoz6 informaciokat,



* vizsgaprogramot a vizsgafeladatok megnevezésével, sorrend;jiiket, a végrehajtas

varhatd  ido6-tartamat, parhuzamos vizsga esetén a  vizsgacsoportok

vizsgafeladatainak sorrendjét, idotartamat és beosztasat,

e az értekezleteken elhangzottakat, hatarozatokat, szavazasok
eredményét, kiilonvélemények feltlintetését,

* vizsgara vonatkoz6 szabdlyokat, melyek meghatarozzak az adott vizsga

lebonyolitdsa soran a bizottsagi tagok kozott kialakitott munkamegosztast €s

ellendrzési felelosséget,

* a helyi sajatossagokat figyelembe véve kialakitott minden olyan tovabbi

rendelkezést, mely a vizsga minden tagja szamara egyértelmiivé teszi a lebonyolitas

koriilményeit,

* vizsgaelnoknek a vizsgaval kapcsolatos tapasztalatainak értékelését,

* A vizsga lezarasat kovetden a vizsgaelnok, a vizsgabizottsagi tagok, a jegyzo6 és

vizsgaszervezd képviseldje altal aldirt vizsgajegyzokonyvhoz csatolni kell az

Osszesitett osztalyozoivet €és a benyujtott felmentési kérelmekhez csatolt okiratok

masolatat.

Vizsgajegyz6konyv mellékletei o

Lebonyolitasi rend

o Nyilatkozat a személyi és targyi feltételek megfeleldségrél (a VB
nyilatkozata)

o Nyilatkozat a munka-, tliz- és egészségvédelmi oktatason vald
részvételrdl

(gyakorlati  vizsgatevékenységhez) o  Ulésrend (irasbeli
vizsgatevékenységekhez) o Osztalyozd iv o Felmentés esetén a
sziikséges dokumentumok (vb. hatdrozata) o Kijavitott, elnok altal
jovahagyott irasbeli/interaktiv dolgozatok o Gyakorlati feladatok - a
vizsgabizottsag jovahagyasanak igazolasa o Vizsgabizottsag alairasat
és  értékelését  tartalmazd  gyakorlati  vizsgatevékenységek
értékeldlapjai

o Felkésziilési lapok o Portfoliok
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AZ AGAZATI VIZSGASZABALYZAT MELLEKLETEI

Iratmintak

» Jelentkezési lap

* Vizsgabejelentd

*  Megbizolevél o vizsgabizottsagi tagok o jegyz6 o szakmai feliigyeld oktatok o
irasbeli/interaktiv ~ vizsgafeladatot  javitdé  oktatd o  irdsbeli/interaktiv
vizsgafeliigyel6(k)

* Nyilatkozat személyi- targyi feltételekrdl (vizsgatevékenységenként)

* Nyilatkozat a munka-, tliz- és egészségvédelmi oktatason valo részvételrol

(vizsgatevékenységenként) o Lebonyolitasi rend o
Ulésrend (irasbeli vizsgatevékenységekhez) o
Osztalyozo iv o Igazolas agazati alapvizsgarol

o Nyilatkozat agazati alapvizsga igazolas kiadasarol

10.A FELVETEL ES AZ ATVETEL HELYI SZABALYAI,
VALAMINT A SZAKKEPZESROL SZOLO TORVENY
FELVETELRE, ATVETELRE VONATKOZO
RENDELKEZESEI

54. § [A tanuldi jogviszony keletkezése]
(1) A tanuléi jogviszony

a) felvétellel vagy

b) atvétellel

keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl és az atvételrdl az
igazgat6 dont. A tanuloi jogviszony a beiratds napjan jon létre, a tanulot a tanuldi jogviszonyon



alapuld jogok ¢és kotelességek ettdl az iddponttdl kezdve illetik meg és terhelik. Jogszabaly és
a hazirend egyes jogok gyakorlasat az elsé tanév megkezdéséhez kotheti.

(2) A szakképzd intézmény a jogviszony létesitéséhez tovabbi feltételeket is meghatarozhat,
amelyeket a felvételi tdjékoztatoban nyilvanossagra kell hozni. A feltételek teljesitéséhez
kapcsolodo eldkészitd tanfolyam téritési dij ellenében nem szervezhetd.

(3) A tanuld osztalyba vagy csoportba vald beosztasardl - a szakmai munkak6zosség, ennek
hidnyaban az oktatoi testiilet véleményének kikérésével - az igazgatd dont. Az osztalylétszam
legfeljebb 32 {6, amely a fenntartd engedélyével legfeljebb htusz szdzalékkal talléphets. A
szakképz6 intézményben megvalosulod szakiranyl oktatas csoportlétszama legfeljebb 16 6. A
minimalis osztaly- és csoportlétszamot a fenntartd hatarozza meg.

55. § [A tanuldi jogviszony sziinetelése]

Sziinetel a tanuloi jogviszonya annak, akinek engedélyezték, hogy tanulmanyait megszakitsa.

56. § [A tanuldi jogviszony megsziinése]

Megszilinik a tanuldi jogviszony

a) ha a tanuldt masik szakképzd intézmény vagy koznevelési intézmény atvette, az atvétel
napjan,

b) az utolsé évfolyam elvégzését igazold bizonyitvany kiallitasa napjan, kivéve, ha a tanul6 az
utolso évfolyamot kovetd elsd szakmai vizsgaiddszakban szakmai vizsgat tesz, akkor a szakmai
vizsgaiddszak utolso napjén,

¢) ha a tanul6 tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt €s

ca) a tanuld a tanulményait nem kivanja a szakképzd intézményben tovabb folytatni, a
bejelentés tudomasulvételének napjan,

70



 Lr.

Heves Megyei DAMJANICH JANOS TECHNIKUM
Szakképzési Centrum

cb) a szakképzé intézményben nem folyik masik megfelelé szakképzés vagy a
tovabbtanulashoz sziikséges feltételek a szakképzd intézményben nem adottak, az errdl sz6l6
hatarozat véglegessé valasdnak napjan,

d) a tankdtelezettség megsziinése utan, ha a tanuld - kiskorti tanul6 a térvényes képviseldje
egyetértésével - irasban bejelenti, hogy kimarad, a bejelentés tudomasulvételének napjan,

e) ha a jogviszonyt - a tankételes tanulo és a hatranyos helyzetl tanuld kivételével - fizetési
hatralék miatt az igazgatd a tanuld - kiskoru tanuld esetén a kiskort tanulod toérvényes
képviseldjének - eredménytelen felszolitasa €s a tanuld szocidlis helyzetének vizsgélata utan
megsziinteti, a megsziintetésrol szo0lo hatarozat véglegessé valasanak napjan,

f) ha a tanuld - a tankdteles tanuld kivételével - a szakképzd intézmény kotelezd
foglalkozasairdl a jogszabalyban meghatarozott idonél igazolatlanul tobbet mulasztott, az errdl
sz016 hatarozat véglegessé valasanak napjan,

g) ha a tanuldval szemben kizaras a szakképzd intézménybdl fegyelmi hatarozatot hoztak, az
errdl sz616 hatarozat véglegessé valasanak napjan,

h) ha a nem magyar allampolgarsagua tanul¢ kiilfoldre tavozik, a bejelentés tudomasulvételének
napjan.

48. § (1) Az éltalanos iskolai tanulonak a szakképzd intézménybe altalanos vagy rendkiviili
felvételi eljaras keretében torténd felvételére a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 26-44. §-at
kell alkalmazni a (2) bekezdésben és a 149-153. §-ban meghatérozott eltérésekkel.

(2) A 20/2012. (V1II. 31.) EMMI rendelet 26-44. §-aban gimnazium és kdzépfoku iskola alatt
szakképz06 intézményt kell érteni.

149. § (1) A szakképzd intézmény a felvételi tdjékoztatoban kozzéteszi az altala oktatott
szakmak korét és azok agazatat.

A jelentkezd - az el6készitd évfolyamra torténd jelentkezés kivételével - a felvételi kérelemben
az altala valasztott szakma 4gazatéra jelentkezik.



(2) Az igazgato a felvételi kérelmekrdl a jelentkezd altalanos iskolai tanulményait igazolo
bizonyitvanyaban, illetve félévi értesitdjében szerepld értékelése, mindsitése alapjan dont.

(3) Ha a szakképzd intézményben a felvételi eljaras évét megel6z0 harom év atlagaban a
jelentkezOk szama adott dgazatban tobb, mint haromszorosan meghaladja a felvehetd tanulok
szamat, a szakképzd intézmény kozponti irasbeli vizsgat, illetve szobeli vizsgat tarthat. A
kozponti irasbeli vizsgan az oktatasért felelds miniszter altal kiadott egységes feladatlapokat
kell haszndlni. Kozponti irdsbeli vizsga, illetve szobeli vizsga esetén az igazgatd a kdzponti
irasbeli vizsga eredménye, illetve a szdbeli vizsga €s a (2) bekezdés szerinti értékelés, mindsités
alapjan dont.

150. § (1) A rendvédelmi szakképzo intézménnyel tanuldi jogviszony létesitésének feltételeit
¢és a felvételi eljaras részletes szabalyait a rendvédelmi szerv orszagos parancsnoka hatarozza
meg, €s azt a rendvédelmi szerv €s a rendvédelmi szakképzd intézmény honlapjan teszi kozzé.

(2) A felvételi eljaras soran a rendvédelmi szerv adlloménydban all6 jelentkezOk tekintetében
elényben kell részesiteni azt, akivel a rendvédelmi szervnél eltolttt szolgalati ideje és
eldmenetele, szakmai tapasztalata, teljesitményértékelése, valamint allomanyilletékes
parancsnokanak tamogatasa alapjan a felndttképzési jogviszony 1étesitése indokolt.

(3) A rendvédelmi szakképzd intézmény €s a tanuld kozott a tanuloi jogviszony kdzigazgatasi
szerzddéssel jon létre.

A kozigazgatasi szerzddésben a tanuld kotelezettségeként meg kell hatdrozni, hogy a tanulo,
illetve a képzésben részt vevd személy

a) a szakképzés elméleti €és gyakorlati ismereteit elsajatitja, a képzési ¢és kimeneti
kovetelmeényekben foglaltaknak eleget tesz, tanulmanyait folyamatosan, a szakmajegyzékben
meghatarozott idétartamon beliil elvégzi, és szakképzettséget szerez,

b) a rendvédelmi szakképzd intézmény sajatossagainak megfelelden a valasztott hivatasdhoz
méltd magatartést tanusit,

c) a szakképzettség megszerzését megelézden a szdmara eldirt gépjarmiivezetdi engedélyt
megszerzi,
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d) tanulmdnyai eredményes befejezését6l a szakmai oktatds idétartamanak megfeleld
id6tartamig a rendvédelmi szervnél folyamatosan hivatasos szolgalatot teljesit.

151. § A honvédségi szakképzd intézmény a honvéd altiszt szakmara tanuldi jogviszonyt azzal
létesithet és tarthat fenn, aki magyar allampolgar, cselekvOképes, a szolgalatra alkalmas, és
vallalja, hogy a katonai szakképzés idejére honvéd altiszt-jeldlti szolgélati jogviszonyt 1étesités
tart fenn. A felvételi dontésre palyaalkalmassagi vizsgalat utan keriil sor.

152. § Az agazati alapvizsgat tett tanuld atvétele az agazati alapoktatds tekintetében nem
kothetd kiilonbozeti vizsgahoz, ha az atvételre az agazati vizsga letételét kovetd tanévben kertil
Sor.

153. § (1) A szakképzd intézménybe csak olyan tanulot lehet felvenni vagy atvenni, aki az altala
valasztott szakmara vonatkozoan a képzési €s kimeneti kovetelményekben eldirt egészségiligyi
alkalmassagi, tovabbd a palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel, és ez alapjan
eldrelathatdan nincs akadalya a szakmai vizsgéara bocsatasnak.

(2) A tanulo részszakma megszerzésére nem iskoldzhato be, kivéve, ha

a) az Szkt. vagy e rendelet alapjan a felkészités kizardlag részszakma megszerzésére iranyul,
vagy

b) a tanuld sajatos nevelési igényének jellege kizardlag a részszakma megszerzését teszi
lehetové.

(3) A nemzetiséghez tartozo tanulot azonos feltételek esetében - az egyenlé bandsmaodrol és az
esélyegyenldség eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény 28. § (2b) bekezdését is
figyelembe véve - elonyben kell részesiteni, tovabba a nemzetiségi szakmai oktatast is folytato
szakképz06 intézménybe vagy osztalyba fel kell venni vagy atvenni.

61. Az Szkt. 55. §-édhoz

154. § A tanuld kérelmére engedélyezni kell a tanuldi jogviszony legfeljebb két tanév
id6tartamra torténd sziinetelését, ha a tanuldé méltanyolhaté okbol nem tud eleget tenni a tanuloi
jogviszonnyal Osszefliggd kotelezettségeinek. A tanuloi jogviszony sziinetelése alatt az Szkt.-
ben és az e rendeletben meghatarozott juttatdsok nem illetik meg a tanulét.

62. Az Szkt. 56. §-ahoz



155. § A tankételes tanuld kivételével megsziinik a tanulodi jogviszonya annak, aki egy tanitasi
éven beliil igazolatlanul harminc foglalkozéasnal tobbet mulaszt, feltéve, hogy a szakképzo
intézmény a tanulot, kiskort tanulo esetén a kiskoru tanuld torvényes képviseldjét legalabb két
alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire.

156. § A tankételes tanul6 tanuldi jogviszonya nem sziintetheté meg, ha a tobbcélt szakképzo
intézmény mas intézményegységében a tanuld tanulmanyainak folytatasara lehetdség van.

10.1 VIZSGASZABALYOK
A tanulok tantargy-, szakma-, iskolatipus valasztasdval, annak modositasaval kapcsolatos

eljarasi kérdések
10.1.1 Az érettségi vizsgara valo felkésziilés tantargyvalasztasa

A tanul6 osztalyfondke tajékoztatdsa alapjan — a helyi tantervben lehetdvé tett valasztasi szintek
ismeretében — irdsban nyilatkozik a 10. évfolyamon majus 20-ig, hogy mely tantargybol és
milyen szinten kivan felkészitésre jarni az utolso két évfolyamon. Irasbeli nyilatkozatat alairja
a tanuld ¢és a sziildje is. Indokolt esetben irdsban kérheti az iskola igazgat6jatol a modositast

szeptember 15-ig.

Dontését modosithatja a 11. évfolyam végén az igazgatohoz benyujtott irdsbeli kérelem

inditvanyozasaval:

a. Masik tantargyat valaszthat a tanuld, ha a 11. évfolyam végén sikeres kiilonbozeti
vizsgat tett a valasztott tantargy megfeleld szintjébdl augusztus hdnapban a kiilonbozeti
vizsgara kijeldlt napon, illetve ha folyik az iskoldban ilyen tantargyban, ilyen szinten

felkészités a 12. évfolyamon,

b. Ugyanazon tantargy kozépszintr6l, emelt szintre torténé valasztisa esetén — teljesen

megegyez0 feltétekkel, mint az a) pontban leirtak,

C. Emelt szintrdl, kdzépszintre kiilonbozeti vizsga nélkiil az a) pontban rogzitett, illetve a
b) pontban meghatirozott azon feltétellel, hogy ha folyik az iskolaban ilyen

tantargyakban, ilyen szinten felkészités a 12. évfolyamon,
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d. A 11. évfolyamot megismétld tanulonak az el6z6 évfolyamban tett valasztasa iranyado.

Ennek megvaltoztatasara csak az iskolaban indul¢ felkészitd csoportok tekintetében van

lehetdség az augusztusi javitdvizsga utani csoportszervezési anomalia miatt.



11.AZ ELSOSEGELYNYUJTASI ALAPISMERETEK
ELSAJATITASAVAL KAPCSOLATOS INTEZMENYI TERV

A mindennapok sordn szamos alkalommal talalkozunk potencialis veszélyforrassal, mely akar
sulyosan karosithatja egészségiinket. Nem csupan a sériiléssel jaro balesetek tartoznak ide,
hanem a szervezetiinkben hirtelen kialakul6 valtozasok, melyek gyors lefolyasukkal jelentenek
fokozott veszélyt az emberre. Az elsOsegélynytjtds olyan beavatkozéas, melyet hirtelen
egészségkarosodas esetén annak elharitdsa, vagy a tovabbi allapotromlas megakadalyozasa
érdekében végez az ¢észleld személy. Legfontosabb szerepe, hogy helyes alkalmazéasaval
lehetévé valik az idoveszteség minimalisra csokkentése, mely a maradandé egészségkarosodas

nélkiili talélés alapvetd feltétele.
Feladatok:

» A védondvel egyiittmiikodve az osztalyfonokok és oktatok tandrai kereteken beliil és
szabadidds tevékenységben tisztazzdk a legfontosabb, legalapvetobb elméleti kérdéseket,
gyakorlati teenddket. A tanulok ezaltal ismerjék fel az elsdsegélynyujtds fontossagat,
kiemelkedd szerepét.

» Formai:

o felvilagositas,

e ¢lOadas,

o tajékoztatas,

o vetélkedo szervezése,

e szituaciOs gyakorlatok, varatlan helyzetek teremtése.

» Mentési bemutato szervezése a MentOszolgalat, a helyi Voroskeresztes Szervezet és a
Vérosi ANTSZ kézremiikddésével.

» Ahhoz, hogy tanuldinktol elvarhato legyen az eredményes elsésegélynytjtas, iskolank
ifjasagi voroskeresztes szervezetét is mozgositjuk.

» Egyiittmtkodés autosiskolakkal. Tapasztalatcsere.

» Az alabbi teriileteken fejlodjenek a tanulok készségei:

e probléma felismerés,
e gyors ¢s szakszeri cselekvés,
e embertarsaink irdnti érzékenység,

e bajba jutottakkal szembeni egyiittérzés.
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12.AZ ISKOLA EGESZSEGNEVELESI,
EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAMJA, A"TELJESK(")RI"J
EGESZSEGFEJLESZTESSEL OSSZEFUGGO FELADATOK

Az egészségnevelési program arra valo, hogy hozzasegitse a tanulokat — kelld ismeretek

birtokdban — az egészséges ¢életvitel kialakitdsdhoz, a helyes értékrend felépitéséhez.

12.1 Helyzetelemzés
Napjainkban a gyermekek egészségi allapota, fizikai és szellemi teherbirasa csokken. A

statisztikak szerint féleg mozgasszervi betegségek, gerinc- és mellkasi elvaltozasok jellemzdek.

Az iskola egészségligyi szolgélatdval egyiittmiikddve folyamatosan figyelemmel kisérjiik
tanuldink egészségi allapotat, és osztalyfondki tanmeneteinkben megtervezziik a sziikséges

egészségmegdrz6 témakat. Hangsulyozottan foglalkozunk a személyes higiéné kérdéseivel.
Kiemelt jelentdségii a mindennapos testnevelés az egészségmegdrzés szempontjabol.

Testnevel0 oktatd kollégaink a didkolimpidkon versenyeztetik a gyerekeket.

12.2 Az egészségnevelés teriiletei
» Onmagunk és egészségi allapotunk ismerete,
az egeészséges testtartds, a mozgas fontossaga,
a taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe,
a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegOrzésben,
a szemeélyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégiak ismerete,
az iddével valo gazdalkodas szerepe,
a rizikovallalas és hatarai,
a szenvedélybetegségek elkertilése,

a tanulasi kornyezet alakitasa,

YV V.V V V V VY V VY

a természethez vald viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége.

12.3 Egészségmegorzo kornyezet kialakitisa
Hosszu tavu céljaink: Minden rendelkezésre 4116 modszerrel eldsegiteni a tanulok €s az oktatdi
testlilet egészségének védelmét, az egészség fejlesztését €s az eredményes tanulast. Kiemelt
jelentdséget tulajdonitunk az egészséges étkezésnek, a testedzésnek és a szabadidé hasznos

eltoltésének.



Az iskolai egészségfejlesztés az iskola egész életébe, mindennapjaiba beépiild tevékenység
legyen, amely egyarant iranyul a oktatdk €s a tanulok ismereteinek bovitésére, korszertisitésére,
a kornyezet egészségtamogatd jellegének erdsitésére, az oktato-nevel6 munkdban a

személykdzpontu megkozelitésre a tanulok személyiségfejlesztése érdekében.

Rovidebb tavi céljaink: A tanulok ismerjék meg az egészségvédelem kiemelt kérdéseit, az
¢letkorral jard biologiai, pszichikai valtozasokat, a beldliik addédod higiénés teenddiket.
Fejlodjenek az egészséges ¢€letvitelhez sziikséges képességeik. Ismerjék meg az egészségre
karos szokésok bioldgiai, élettani, pszichés Osszetevdit, kovetkezményeit: alkoholfogyasztas,
dohanyzas, inaktiv életmod, helytelen taplalkozas, drogfogyasztas. A tanulok ismerjék meg a
tarsas kapcsolatok egészségi, etikai kérdéseit. Vallaljanak aktiv szerepet az egészség mint érték

tudatositasaban.

12.4 Feladatok

» az iskolaorvos és a védond, valamint blinmegel6zési szakember részvétele az
egészségnevelési programban,

» acélok megtestesiilése a tantargyak tanterveiben, éves tanmeneteiben,

» a tanulok egészségi allapotanak rendszeres feliigyelete (iskolaorvos, ifjusagvédelmi
felelOs),

» a szabadidében végezhetd sportolasi lehetdségek megismertetése, irantuk a didkok
érdeklodésének felkeltése, cselekvésre 6sztonzés,

» abiifé kinalatanak egészségesebbé tétele,

» amellékhelyiségek higiénikusabba tétele.

12.5 Modszerek

» felvilagositas (dohanyzas, drog, alkohol veszélyei, helyes taplalkozasi szokasok),

» ¢érzelmi nevelés (az egészségkarositd magatartasformak hatterében a személy
konfliktuskezelési eszkoztaranak gyengeségei huzodnak meg), az dnismeret fejlesztése,

> egészségmegOrzO iskola kialakitasa, hiszen az iskoldnak kitiintetett szocializacids
szerepe van,

» pozitiv minta nyujtasa,

» a helyben megfogalmazodo igények kielégitése (tanuloi részvétel a dontéshozatalban,
»alulrol épitkezés™, az egészségfejlesztési sziikségletek helyi szinten fogalmazddjanak
meg, ¢s az iskoldban tanuldk, dolgozdk egyiitt hatirozzak meg a beavatkozasok

szlikséges iranyat).
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12.6 Helyszinek

Tanérai foglalkozasok:

Minden tantargynak van csatlakozasi pontja az egészségfejlesztéshez. Munkakdzosségi

keretben torténik meg a konkrét tevékenységek meghatarozasa, a feladatkijelolés.
Tanoran kiviili foglalkozasok:

Délutani szabadidds foglalkozasok, sportprogramok, versenyek, kirandulasok, turak, jeles

napok megiinneplése, palyazatok.

Az oktatd, az orvos, a védond €s a biinmegeldzési szakember minden szavaval informal, nevel
¢és példaul szolgal. Jelentds részben rajtunk mulik, milyen kép alakul ki a gyermekben az

egészségrol.

12.7 A mindennapos intézményi testedzés megvalosuldsdt szolgdlo program

Az intézmény altal biztositott testmozgds szervezeti keretei

Testnevelés oOra (A nemzeti
kdéznevelési torvénynek
megfeleléen 2012.09.01-t61
kezdddbéen, a 9. évfolyamon . . .
Tomegsport Diédksportkor
felmend rendszerben az iskola
megszervezi a mindennapos
testnevelést, heti 5 tanora
keretében.)
Konnyitett testnevelés Atlétika Minden tanulonk tag.
Labdaragas
Gyobgytestnevelés, ha van
olyan testneveld szakos Kézilabda
kolléga, aki rendelkezik Réplabda
ilyen végzettséggel
Floorball

Az intézményi testnevelés és a sport keretei kozott az egészségnevelés, a szocidlis

kompetencidk, a csapatmunka, valamint a tarsakkal torténd kreativ egylittmiikodés egyarant



fejleszthetd. Annak érdekében, hogy az egészségfejlesztd testmozgdsprogram hatékonyan

megvalosuljon:

» minden testnevelés oran és minden egyéb testmozgasi alkalmon torténjen meg a
keringési és 1€gz6 rendszer megfeleld terhelése,

» minden testnevelés oran legyen gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes testtartas
kialakitasat és fenntartasat szolgald gyakorlatanyag és 1€gz6 torna,

» valdsuljon meg a testnevelési anyag egészében a gerinc- ¢és iziiletvédelem, kiilon
figyelemmel a fittség mérések testhelyzeteire és az izomerdsitések kiilonbozo
testhelyzeteire

» minden testnevelési Ora és egyéb testmozgasi alkalom 6romot és sikerélményt jelentsen
még az eltérd adottsagh tanuloknak is,

» a testnevelés €s sport személyiségfejleszt hatasai érvényesiiljenek a teljes testmozgas
programban,

» ¢életmod-sportokat és életmindség-sportokat is tanitson meg (olyan sportokat, amelyeket
egy ¢€leten at lehet folytatni az életmindség javitasa érdekében),

» atestmozgas program jatékokat és tancokat is tartalmazzon.

Természetesen a konkrét feladatok, megvalosulasok megtervezése, a célok lebontasa az éves

munkatervben a testnevelé munkakozdsség feladata.

12.7.1 A mindennapos testnevelés megszervezésének elvei
A mindennapos testnevelés megvaldsitdsat szabalyozo torvényi rendelkezések ismerete,

valtozasok nyomon kovetése.

A mindennapos testnevelés a diak sporttevékenységgel, a tomegsport foglalkozassal, a szakagi
edzéssel és az Ontevékeny testedzéssel egyiittesen alkot egységet. Ennek az elvnek az iskolai

programban is tiikrozédnie kell.

A testneveld tanari munkak6zdsség felméri, hogy a tanulok a kovetkezd tanitasi évben milyen

iskolai sportkori foglalkozasok megtartasat igénylik.
Felmérés eredményeképpen elkésziil az iskolai sportkor szakmai programja.
A létrehozott szakmai csoportok heti két oraban tartjak foglalkozasaikat.

A mindennapos testnevelés nemcsak a sportsikereket tlizi ki célul, hanem a tanulok

egészségében mutatkozd valtozas javitasat is.
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Kiemelt szempont, hogy a tomegsport jellegli ,,sportdélutanok™ a tanuldk igényei szerint

mikodjenek.

A sportfoglalkozasok tervezésénél, szervezésénél a tanuloi igények alapjan az aldbbi sportagak

a legnépszeriibbek: labdartgas, kézilabda, atlétika, ndi labdartigas, pin-pong, korcsolya.

Az elmult évek tapasztalatai alapjan Ggy tiinik, hagyomany jellegli tdmegsport rendezvénnyé
valt a Mikulés focitorna, a téli sziinet elétti Non-stop sportdélutan és az osztalybajnoksagok

szervezese.

Lehetoséget keresiink mas verseny- és ¢életmodsportagak megismerésére, szponzorok

felkutatasaval, amely lehetdvé tehetné si-tdborok, kajak- és vizi tdborok szervezését.

A mindennapos testnevelés szerves része a prevencid. Azoknak a tanuloknak, akik a kotelez6
testnevelés orakon (egészségi allapotuk miatt) nem vehetnek részt, olyan testmozgasok
lehetdségét kinaljuk, melyek elOsegithetik egészségiik megdrzését, esetleges ortopédiai

elvaltozasaik korrigalasanak lehetdségét.

Kiemelten fontos teriilet a kollégista tanulok sportigényeinek figyelembe vétele. A
délutani tomegsport foglalkozasok rendjét a kollégium Hazi- és Miikodési Szabalyzatahoz
igazitjuk, alkalmazkodva a kollégiumi munkatervhez ¢és a munkatervben rogzitett

sportesemény-naptarhoz.

12.8 F¢ feladatok
» altalanosan érvényes egészségfejlesztd politika kifejlesztése,
» egészségfejlesztd kdrnyezet megteremtése,
> egészségfejlesztd kozosségi tevékenység kialakitasa,
» egyéni képességek fejlesztése,
» szemléletvaltozas az egészségiigyi szolgaltatasokban.

12.9 Célkitiizések

Hosszua tava célkitiizések:

egészségligyi tudatossag kiépitése,
tarsadalmi valtozasok kovetése,
ismeretek pontositasa,

magatartas valtoztatasa,

vV V V V V

ontudatossag kiépitése, attitlid valtoztatdsa,



» dontéshozo képesség javitasa,

» testhigiénia, mentalhigiénia és testkultura kialakitasa.

Rovidtavu célkituzések:

YV V VYV V

taplalkozasi problémak és ezek kisérd betegségeinek (pl. bulimia) megeldzése,
dohanyzas, drog, karos szenvedélyek problémainak prevencioi,
a fogamzasgatlas szerepének fontossaga, a korai szex problémai,

a mindennapos testedzés sziikségességének kialakitasa.

12.10 Alkalmazott modszerek

» ajol bevalt és eddig is alkalmazott pedagdgiai modszerek,

» média (televizio, internet, radid, Gjsagok) segitd szandéku anyagainak felhasznalasa,

» iskolaradio, iskolai hirdetotablak hasznalata,

» konnyitett testnevelés orak,

» szlir6vizsgalatok: altalanos orvosi vizsgalat,

» alkalmassagi vizsgalat,

» iskolai fogészat,

» csoportos, személyre szabott foglalkozasok alkalmazasa (iskolai orvos, védono,
blinmegeldzési szakember, osztalyfonok). Kiemelt témaék: szex, szerelem, csalad,
drog, facebook veszélyei

» varosi, megyei, orszagos rendezvényeken részt venni (Futofesztival stb.),

» kirandulasok (osztaly, iskolai),

» tajékoztatd forumok megszervezése, egyiittmiikodés a sziilokkel (sziildi értekezlet,
fogadoénap), egylittmiikodés az iskola orvosaval, védondjével,
iskolapszichologusédval és mas egészségiligyi intézménnyel, szakmai tanacskozasok,
tovabbképzeések, tréningek

» aziskolai voroskereszttel egylittmiikddni €s tovabb apolni a jo kapcsolatot az iskola
éttermének vezetdjével, aki igyekszik megvalositani a korszerti étkeztetést.

13.A  KOZOSSEGFEJLESZTESSEL,  AZ ISKOLA
SZEREPLOINEK EGYUTTMUKODESEVEL

KAPCSOLATOS FELADATOK

13.1 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

» A hon- és népismeret segitse elé a harmonikus kapcsolat kialakitasat a természeti €s

tarsadalmi kornyezettel.
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Tanulbéink legyenek nyitottak, megértoek a kiilonbozo szokdsok, életmodok, kulturdk,
vallasok, a massag irant, becsiilj¢k meg ezeket — a DISZI-ben miikddd tobbféle
iskolatipus lehetévé teszi, hogy széles tarsadalmi rétegekbdl ide keriild gyerckek
megismerjék és elfogadjak egymast.

Intézménylink és a tanulok torekedjenek arra, hogy kozvetleniil is részt vegyenek a
nemzetk6zi kapcsolatok apolasaban.

A tanuldk kapcsolodjanak be kozvetlen kornyezetiik értékeinek megorzésébe,
gyarapitasaba.

A kommunikacids kultira kozéppontjaban az 6nallo ismeretszerzés, véleményformalas
és kifejezés, a vélemények, érvek kifejtésének, értelmezésének, megvédésének
képességei alljanak.

Intézményiink az 0j informacids kdrnyezetben eligazodd, azt kritikus modon hasznalo
fiatalokat kell nevelnie.

A oktatok fejlesszék a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsuk iranti elfogado és

segitokész magatartast.

13.2 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos célok

>

>

A kozosségtejlesztés céljaként elérendé magatartas a tanulok vonatkozéasaban:
o egymas megbecsiilése
o a felnéttek iranti tisztelet
o udvariassag
o kulturalt beszéd
o durvasagtol mentes tarsas kapcsolatok
o akornyezet rendjének, tisztasdgdnak megovasa
o atarsadalmi tulajdon védelme
o oOltozkodésiik mértektartod legyen, tartsak be a hazirend eldirasait.
A kozosségtejlesztés céljaként elérendd magatartis a nevel0k vonatkozasaban:
o apedagogus alakitsa, formalja a fiatalok neveltségi allapotat
o az oktatdi testiilet pedagogiai kultarajanak folyamatos fejlesztése
o kollegialis j6 viszony megorzése
o munkajukban legyenek igényesek, pontosak, fegyelmezettek
o neveldmunkéjukban a gyermekkdzpontusag, a tolerancia, az egyéni banasmod,
a tiirelem tiikr6z6djék

o egyseéges kovetelményrendszer betartasa



o torekedjenek a sziilokkel vald jo viszony kiépitésére.

14.A OKTATOK HELYI INTEZMENYI FELADATAI, AZ
OSZTALYFONOKI MUNKA TARTALMA, AZ
OSZTALYFONOK FELADATAI

14.1 Az oktato helyi intézményi feladatai

>
>
>
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tanulas-modszertani konzultacio és tanacsadas diakok részére,

tanulas-modszertani konzultacio és tanacsadas sziilok részére,

a fogadoorakon ¢és a sziiloi értekezleteken til, egyéni idépont-egyeztetéssel fogadjuk a
sziloket,

az ifjusdgvédelmi felelds rendszeres fogaddorai,

az iskolapszichologus rendszeres fogadoorai,

az iskola gyogypedagogus rendszeres fogadoorai

az iskolai védond és az osztalyfonokok egyiittmiikodése,

az iskola blinmegel6zési szakemberének ¢€s az osztalyfdndkoknek az egylittmitkddése
kapcsolattartas a helyi nevelési tanacsaddval,

kapcsolattartas a teriiletileg illetékes gyermekjoléti szolgalatokkal,

sziikség szerint kapcsolattartas a gyamiigyi szolgélatokkal,

lehetdség szerint az iskolai kortarsképzd haldzat fenntartasa, tovabbépitése,
folyamatos informécidaddas a Magyarorszagon mikodd elérheté anonim segélykérd
rendszerekrdl,

a tobb mint 10 éve jol miikddd varosi prevencids védondi programok folytatasa,

az iskolai prevenciohoz sziikséges ismeretterjesztd anyagok folyamatos bdvitése,

az osztalyfénoki munka hatékonysaganak biztositasa,

az iskolai voroskeresztes halozat tovabbi miitkodtetése, munkéjanak fejlesztése,
felzarkoztatd foglalkozasok a legtobb gondot okozo tantargyakbol,

érettségi vizsgara felkészitd foglalkozasok,

kozvetitd tevékenység, hogy a nevelési nehézséggel kiiszkddo sziilokhoz a legfontosabb
segitségnyujtd helyek informacioi eljussanak,

palyavalasztési tanacsadas,

a kollégiumi felvétel tiamogatasa.

A kotelezd tanulési idon tul igénybe vehetd iskolai szolgéltatasok:

1.

konzultacié tanulasi problémakrol,
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2
3
4.
5

6.

kotetlen targyu konzultacio tanarral (mas iskolai szakemberrel),
specialis tanacsadéasok (palyavalasztasi, jogsegély stb.),

reggeli, ebéd,

az iskolapszichologus fogaddorai

iskolaorvosi rendelés.

Az 1-3., valamint az 5-6. szolgaltatasok téritésmentesek.

14.2 Osztalyfonoki teendok

A fiatalok osztalyk6zosségi 1étének keretét altalaban az osztalyfonok teremti meg. Az atalakuld
iskolarendszerben az osztalyfonoki feladatok bdviilnek, e tennivaldk koriil is egyre tobb a
bizonytalansdg. Az osztalyfondk személyisége ¢és elhivatottsiga dontd sullyal alakitja a
gyerekekben kialakulo, formalodd valosagképet. Munkédlkoddsa nyomén valnak konkrét
kozosségi tevékenységgé a szaktanarok tandran tilnovo elképzelései, a kiilonbozé iskolai
programkindlatok. A tanulok szadmos attitidjének alakitasan tal a sziilok hozzaallasat is
befolyasolhatja igényessége, értékrendje. Az altalanos tdjékozottsdga, problémafelismerd- és

feldolgoz6 képessége segitheti abban, hogy ezt a sokszinli témakort a kdrnyezethez valo

viszony alakitasara, egyben pedagogiai céljaira hasznalni, alkalmazni tudja.

A kornyezet megoOvasara, szépitésére, otthonossa tételére, igényes gondos alakitdsara vald
nevelésen tul a mindennapi problémak felismerése, életmdodmintdk elemzése, a megoldasok

keresése is kivalo lehetdséget nyljt az egyiittes tevékenységek sordan a kozosségépitésre, a

személyes kapcsolatok kialakitasara, elmélyitésére.



15.A KOTELEZO ES NEM KOTELEZO FOGALALKOZASOK

A makrogazdasagi tényezok, a foglalkoztatdi elvarasok, a munkaerd-piaci helyzet atalakulasa és a
technologiai fejlédés miatt elengedhetetlenné valt a szakképzés €s a felnéttképzés atalakitasa.

A gazdasag legértékesebb erdforrdsa a megfelelden képzettszakember. A gazdasidg fejlesztéséhez
sziikség van a jo szakemberekre és az 6 megbecsiilésiikre. Ehhez korszerti, a gazdasag mindenkori
igényeinek még jobban megfeleld szakképzésre és felndttképzésre van sziikség.

A korszerli szakmai kompetencidk elérésének fontos mérfoldkove a képzési és kimeneti
kovetelményekhez és a programtantervekhez igazodd, tovabbd az adott szakképzd intézmény
sajatossagait is figyelembe vevo, Uj szemléletii szakmai programok kidolgozasa.

Az Innovécids és Technoldgiai Minisztérium a szakképzési szerkezet fejlesztését szem eldtt tartva
javaslatot tesz az iskolai rendszerli szakképzés mitkodésirendszerére, igy az intézmények oOratervére
vonatkozodan is.

A Szakképzés 4.0 stratégidra épiilo egylittmiikodés eredményeként keriilt megalkotasra a szakképzésrol
$z016 2019. évi LXXX. térvény (a tovabbiakban: Szkt.) és a szakképzésrol szo16 torvény végrehajtasarol
sz616 12/2020 (I1. 7.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Szkr.)

Az Szkt. 12. § értelmében a szakképzd intézményben a neveld €s oktatdé munka a szakképzésben
kotelezéen alkalmazandd programtanterv €és a programtanterv alapjan kidolgozott szakmai program
szerint folyik.

A programtanterv és a szakképz0 intézmény szakmai programjanak tartalmi elemeit az Szkr. az alabbiak
szerint hatarozza meg.

Szkr.13. § (1) A programtantervet a képzesi és kimeneti kovetelmények alapjan —a Kormany adott
agazatért felelds tagjanak egyetértésével —a szakképzésért felelds miniszter dolgozza ki és az Szkt. 11.
§ (2)—(4) bekezdése szerint teszi kozzé. A szakma azonositdsara szolgald alapadatokon kiviil a
programtanterv tartalmazza

a) a tananyagegységeket, azok céljat, tartalmat, terjedelmét és a tananyagegységekhez rendelt idokeretet,
b) az egyes tananyagegységek
ba) évfolyamonkénti megoszlasat, tagolasat

14. § (1) A szakmai programot a szakképzd intézmény, illetve az altala szervezett részszakmara torténd
felkészités tekintetében a feln6ttképz6 dolgozza ki é€s a szakképz6 intézmény, illetve a felnbttképzo
honlapjan teszi kozzg.

A szakképz0 intézmény szakmai programja meghatarozza
b) a szakképz0 intézmény oktatasi programjat, ennek keretén beliil

ba) a kotelezd és a nem kotelezd foglalkozasok megtanitandd és elsajatitandé tananyagat, az ehhez
sziikséges kotelezd, kotelezoen valasztand6 vagy szabadon valaszthatd foglalkozasok megnevezését,
szamat,

bb) a kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvaldsitasanak
részletes szabalyait,

bd) a valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében az oktatovalasztas szabalyait,

bh) a csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elveit,
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c) a képzési és kimeneti kovetelmények és a programtanterv alapjan a szakképz6 intézményre
konkretizalt képzési programot

[...]

(7) A szakképz6 intézmény valamennyi évfolyamat atfogd szakmai programot hasznal.
Szkt.73. § [A kozismereti oktatas]

(1) A szakképz6 intézményben a kdzismereti oktatas a kozismereti kerettanterv szerint folyik.

(2) A szakképzd intézmény a kozismereti kerettanterv alkalmazasa soran az agazati alapvizsga
kovetelményeire tekintettel a kozismereti tantargyak témakoreit, tartalmat és oraszamait —az Nkt.16.
mellékletébenmeghatarozott heti idékeret és a tananyagtartalom megtartasaval —évfolyamok kozott
atcsoportosithatja.

A mellékelt heti o6raterv minta a szakképzé intézmény oktatasi programjanak elkészitéséhez, a
tantargyfelosztashoz, valamint az 6rarendek helyi szintli 1étrehozasahoz nyujt segitséget.

A minta a kozismereti kerettanterv helyi vallalati és szakmai sajatossagok szerint atcsoportosithato
tantargyait, valamint a képzési és kimeneti kdvetelményekés programtantervek altal meghatarozhato
szakmai oktatas id6keretét Gsszesitve tartalmazza.

Az oratablazat egy javaslat, munkaanyag, ami kiegészitve a helyi sajatossagokkal segitséget nyujt egy
jol elkészitett helyi oratervhez. A jol elkészitett szakmai program biztosalapot ad mind a szakképzo
intézménynek, mind a dualis képzésben résztvevo gazdalkodo szervezeteknek ahhoz, hogy a szakmak

oktatdsaban a helyi sajatossagokhoz torténd alkalmazkodasi lehetoségét megtervezze.

Heti oraterv — Technikum:

9-13.
Tantargyak 9. évfolyam | 10. évfolyam | 11. évfolyam | 12. évfolyam | 13. évfolyam | éraszam
Osszesen
Magy ar nyelv és 4 5 3 3 0 525
irodalom
Idegen nyelv 4 4 3 3 3 597
Matematika 4 4 3 3 0 489
£ | Torténelem 3 3 2 2 0 350
2
'<§ Allampolgéri ismeretek 0 0 0 1 0 31
:
IS Digitalis kultara 1 0 0 0 0 36
M
Testnevelés 4 4 3 3 0 504
Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 175
Kotelezé komplex
természettudomanyos 3 0 0 0 0 108
tantargy




Agazathoz kapcsol6do
tantargy: pl.fizika,

kémia, biologia, 0 2 2 0 0 144
foldrajz, idegen nyelv
Eret:cseglre felkészitd 0 0 9 9 0 144
tantargy
_Penzugyl ¢s vallalkozoi 0 1 0 0 0 36
ismeretek
(?ssze§ kozismereti 24 24 19 18 4 3139
oraszam
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24 1752
Szabadon t“er‘vezheto oOrakeret 3 1 1 5 6 438
(kdzismeret)
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre allo
orakeret/hét 34 34 34 34 34
13-14.
Tantargyak 13. évf. 14. évf. oraszam
o0sszesen
Idegen nyelv (ajanlott,
nyelvvizsgara 0
felkészités)
Szakmai orakeret 35 35 2345
}’lendelkez’esre allo 35 35
orakeret/hét
Tanitasi hetek szama 36 31
Eves osszes oraszam 1260 1085 2345
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Heti oraterv — Szakképzo iskola

9-11. oraszam

Tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam bsszesen
I'<o_mmun1kac1o-magyar nyelv 5 5 5 206
és irodalom
Idegen nyelv 2 1 1 139
Matematika 2 2 1 175

8
§ Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0 108
o
% Természetismeret 3 0 108
g
8 | Testnevelés 4 1 1 211
N
Osztalyk6zosség-épité Program 1 1 1 103
Pénziigyi és munkavallaloi ism. 1 31
Osszes kozismereti oraszam 17 7 7 1081
Agazati alapoktatas 16 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 25 25 1675
Szabad orakeret 1 2 2 170
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre allo orakeret/hét 34 34 34
9-11
10. 11. oraszam
Tantargyak évfolyam évfolyam Osszesen
Idegen nyelv
Szakmai Orakeret 32 32 2144
Szabad 6rakeret 3 3 201
Rendelkezésre allo orakeret/hét 35 35
Tanitasi hetek szama 36 31
Eves Osszes Oraszam 1260 1085 2345




16.AZ ISKQLABAN FOLYO NEVELé-OKTAT() MUNKA
PEDAGOGIAI ALAPELVEL, CELJAI, FELADATALI,
ELJARASAI

Az intézmény kiildetése

Az intézmény célja olyan szakemberek képzése, akik képesek alkalmazkodni valtozo korunk
valtozo kovetelményeihez és a piacgazdasag viszonyai kozott eredményes szakmai munkat
végezni. Az egyetemes erkolcsi értékek talajan birjak az egyéni érdekek okos és megfontolt
érvenyesitésének képességét. Az dltalanos miiveltségbeli tudasanyag alapot jelenthet az
esetleges tovabbtanulas kapcsan is.

A kiildetésbol adodo altalanos feladatok

o A szakképzés jellegének megfeleld kelld szinvonalu, korszerii, piacképes szaktargyi
ismeretek atadasa oly modon, hogy a tanuld megértse és belassa: a tanulas, a
szakmai ismeretek bovitése nem lehet lezart folyamat.

e Az egyetemes emberi kultura tantervben meghatarozott ismeretanyagénak atadasan
tul torekszlink annak felismertetésére, hogy az dltalanos miiveltségbeli tuddasanyag
elsajatitasa egyben emberformalo szereppel is bir, ugyanakkor alapot jelenthet az
esetleges tovabbtanulés kapcsan.

o A tanulas tanitasat kiemelt feladatkeént kezeljiik.

e Fontos az iskolankban jol alkalmazhat6, a beiskolazott gyerekekhez igazodo tanterv
és tankonyv, ezért kilon fejezetben rogzitettilk, milyen elvi szempontok
figyelembevételével valasztottuk ki az egyes miiveltségi teriiletek tanterveit,
illetleg milyen szempont szerint valasztjuk ki a tankonyveket.

o A rendszeresség elvére épiild fokozatos megterhelést alkalmazzuk. Segitjik a
lényegkiemelést, az Gsszefliggések felismerését.

o A munkavégzés tanitasa: Célunk, hogy a tanuld felismerje az elmélet és gyakorlat
Osszefiiggéseit. Készség szintjén begyakorolja az alapmiiveleteket, megfeleld
tempoban, idével, energiaval jol gazdalkodva végezze napi teenddit. Legyen
tekintette] a munkavédelmi szempontokra és a kdrnyezetvédelemre. Ugyfeleivel
legyen tiirelmes, udvarias.

Az oktatas képzési rendje

Az oktatds képzési rendjében alapvetden megfeleldnek tartjuk a hagyomdnyos osztéaly
keretrendszert. Az épiilet infrastrukturalis adottsagai, a nevelGtestiilet 1étszama és Osszetétele
biztositja a tervezett osztalyok zavartalan miikodését.

A tantargyi tantervekben eldirt képzési €s nevelési célok osztalykeretben, csoportbontas nélkiili
megvalositasa azonban elképzelhetetlen. A koznevelési torvény rendelkezései és a fenntartod
hozzajarulasa oratervben rogzitett csoportbontasokat tesznek lehetévé. Bizonyos kdzismereti,
elméleti szakmai csoportbontasokat az egyes tantargyak belsd logikaja és nevelési-oktatasi
céljai, illetve a tanuldok igényei hatarozzdk meg. A magyar nyelv és irodalom, a matematika, a
torténelem, tarsadalom és allampolgari ismeretek és az egyes szakelméleti tantargyak
csoportbontdsa a tovabbtanulasi szandek, az idegen nyelvi pedig a nyelvtudas foka alapjan
torténik. Az osztdlyok Osszetétele beiskolazaskor, a csoportbontas tanévkezdéskor az
osztalyfonok iranyitdsdval, az osztidlyban tanitd szaktanarok egyetértésével jon létre. A
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csoportbontas indokolt esetben az egyes félévek végén modosithatd. A kétszintli érettségire
vald felkészités a torvényi eldirasok szerint szervezOdik a kotelezd és valaszthatd érettségi
tantargyakbol a 10. évfolyamon, minden év majus 20-ig. Alapvetden a valasztott érettségi szint
befolyasolja a csoportbontast.

A régié gazdasagi valtozasai maguk utdn vonjak a munkaerd iranti igény moédosulésat, igy
iskolankban kiilonos gondot kell forditani a megjelend vallalkozasok szakembersziikségleteinek
a kielégitésére.

Sziikség és lehetdség szerint részt veszink egyes szakmak, szakmacsoportok tartalmi
meghatdrozasanak, kdvetelményrendszerének kidolgozasaban, tematikdjanak 6sszeallitdsadban,
oktatdsaban.

Osztonézziik a kamardkkal valé jo kapcesolattartast, a folyamatos, kozés szakmai munkat, amely
biztositja a vallalkozok mellett szakmat tanulok jobb képzési rendszerét. Vallaljuk, hogy k6zos
programok, kiallitdsok, bemutatok, eléadasok szervezésével segitjiik a régid szakképzésben
érdekelt vallalkozasainak munkéjat.

Az altalanos elképzelések konkrét oktatasi, nevelési folyamatban realizalodnak, ezért fontos az
alapfeladatok prioritdsi rendjében az altalanos elképzelések fiiggvényében az iskola oktatasi és
nevelési céljainak meghatarozasa.

A munkakozosségi rendszer
A koznevelési torvényben megfogalmazottak szellemében az iskola oktatasi feladataihoz
igazodva miikddtetjiik szakmai munkakdzosségi rendszeriinket.

Az iskola szakmai munkakozosségei:
e Magyar nyelv és irodalom, ember és tarsadalom (torténelem, tarsadalomismeret)
Idegen nyelvi
Matematika, ember és természet (fizika, kémia, biologia, foldrajz)
Informatika és villamos
Testnevelés ¢és sport
Osztalyfonoki
EpitSipari
o Kereskedelem-marketing-konnytipari és gépészet
Az egyes szakmai munkakozosségek élén megbizott vezetdk allnak, tevékenységiiket éves
munkakdzdsségi munkaterv alapjan végzik.

Az alapfeladatok prioritasi rendjében a nevelés fo céljaként megjelolt magatartisok

Valljuk, hogy a kiemelt értékeket ugy kell megismertetni a gyerekekkel, fiatalokkal, hogy
megtanuljak, hogyan kell a gyakorlatban azoknak érvényt szerezni.
A személyiségfejleszté program csak értékkozpontu, értékfejlesztd elképzelésekre épiilhet,
ezért a nevelés {6 céljaként megjeldlt magatartasformak a kovetkezok:
e magatartasaban a munka megbecsiilése, tisztelete, a humanizmus eszménye,
e ahazaszeretet,
e tarsadalmi magatartisaban a tdrsadalmi hasznossag, tarsadalmi feleldsség és fegyelem,
e interperszonalis viszonylatban: a kapcsolatteremtés, a konfliktustiird képesség,
konfliktuskezelés, informaciok megbizhatdsaga iranti igény,
e intraperszonalis vonatkozasban: az Onmagunkért vald felelosség, az 0Onallosag,
onértékelés, onkontroll, onfejlesztés,
o kulturalis magatartdsdban: a kulturélis értékek tiszteletben tartdsa, a nyitottsag,
e természethez vald viszonyaban: a természet és az élet tisztelete érvényesiiljon.



Az iskolaban folyo oktatéo-nevelé6 munka pedagogiai feladatai az eszkozok és eljardsok
fiiggvényében

Cél, feladat, kovetelmény

Eszko6z0ok, eljarasok

A tanulé viszonylataban

A tanulok igényességre, onallosagra
torekvése a tanulasban.

Az egyes tantargyak tanulasi technikainak
megismertetése, gyakoroltatasa. Onallo
gondolkodasra nevelés.

Interperszonalis, intraperszonalis
viszonylatanak fejlesztése.

A tanorai keretekben az ismeretbdvitésen €s a
fejlesztésen tul, ezen teriiletek iranyitott
pedagogiai célzati megtapasztaltatisa az
iskolai didkéletben.

Viselkedéskultura alakitasa.

Kornyezeti ingerek felerdsitése, illetve
tompitasa példamutatassal, példaallitassal,
kommunikacids készségek fejlesztésével.

Kulturalis értékek tiszteletben tartasa,
nyitottsag. Hagyomanyok 6rzése és
tovabbvitele.

Az iskola értékkozvetitd funkciojaban a lehetd
legszélesebb mddon, a lehetd legmagasabb
szinvonall programok biztositasa. Az iskola
makro kornyezete, a varos altal kozvetitett
értékes kulturalis hatasok felerdsitése.

A természet és €élet tisztelete.

Megtapasztaldsra épiild felismertetés, miszerint
sajat kozérzetiink, 1étlink, kdrnyezetiink
fiiggvénye.

Tanulas és szabadidds
tevékenységhelyes 0sszehangolésa.

Didkdnkorményzat, DSE, Voroskereszt,
Osszehangolt,hatékony, k6z6s munkaja.
Didkkorok adtalehetdségek.

A kultira, a miivészetek iranti
igényfelkeltése.

Szinhaz-, konyvtar-, mazeumlatogatasok.
Ismerkedés Hatvan multjaval, jelenével,
jovojével és hires sziilotteivel.

Az egészséges €let tisztelete, egészséges
életmod. A nehézségek, problémak
megoldasara valo torekvésalkohol, drog
nélkdil.

Felvilagosito kiadvanyok terjesztése,
eldadasok, foglalkozasok szervezése az iskolai
voroskereszttel, az ifjusagvédelemmel és az
iskolaorvossal k6zosen.

Kornyezetvédelem, természetvédelem.

Bekapcsolodas a varosi kornyezetvedd
mozgalomba. Kirandulasok, turdk a sziikebb
haza megismerésére. Bekapcsolodas a
teleptilést segitd ilyen jellegii akciokba.
Viladgnapok mint nevelési lehetdség. Tudatos
kornyezetvédelmi nevelés.

Cél, feladat, kovetelmény

Eszkozok, eljarasok

A nevelotestiilet vonatkozasaban

A nevel6testiilet pedagogiai kulturajanak
fejlesztése.

Nevelési, oktatasi témaju foglalkozasok
szervezése, tovabbképzéseken valo részvétel.

Egységes nevelési, oktatasi eljarasok €s
kovetelményrendszerek kidolgozasa.

Erkolcsi fejlettségszintjének folyamatos
mérése, elemzése, kialakitasa.
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A pedagdgiai munka szinvonaldnak
emelése, tehetséggondozas.

Tudasszint novelését célzo
teljesitményvizsgalatok. Nyelvoktatas,
szamitastechnikai oktatas erdsitése.
Differencialt felzarkdztatas és palyaorientacio
segitése.

A csalad és az iskola egyiittmiikodésének
fejlesztése.

Az ifjusagvédelmi munka atszervezése,
egylittmikodés 1j vonasainak kialakitasa, az
SZMK szerepének erdsitése.




17.A MINDENNAPOS ISKOLAI TESTEDZES
MEGVALOSULASAT SZOLGALO PROGRAM

Az iskola altal biztositott testmozgas szervezeti keretei

Testnevelés ora Tomegsport Diaksportkor
Konnyitett testnevelés Atlétika Minden tanuléonk tag.
Gyobgytestnevelés Labdaragas

Kézilabda

Roplabda

Floorball

Az iskolai testnevelés €s a sport keretei kozott az egészségnevelés, a szocialis kompetencidk, a
csapatmunka, valamint a tarsakkal torténd kreativ egylittmiikodés egyarant fejleszthetd. Annak
érdekében, hogy az egészségfejlesztd testmozgas program hatékonyan megvalosuljon:

e minden testnevelés 6rdn és minden egyéb testmozgési alkalmon torténjen meg a
keringési és 1égz6 rendszer megfeleld terhelése,

e minden testnevelés ordn legyen gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes
testtartas kialakitasat és fenntartdsat szolgald gyakorlatanyag és 1égz6 torna,

e val6suljon meg a testnevelési anyag egészében a gerinc- és iziiletvédelem, kiilon
figyelemmel a fittség mérések testhelyzeteire és az izomerdsitések kiilonb6zd
testhelyzeteire

e minden testnevelési ora és egyéb testmozgasi alkalom 6rdmot és sikerélményt
jelentsen még az eltérd adottsagh tanuldknak is,

e a testnevelés és sport személyiségfejlesztd hatdsai érvényesiiljenek a teljes
testmozgas programban,

o ¢letmod-sportokat és életmindség-sportokat is tanitson meg (olyan sportokat,
amelyeket egy ¢leten at lehet folytatni az életmindség javitasa érdekében),

e atestmozgas program jatékokat és tancokat is tartalmazzon.

Természetesen a konkrét feladatok, megvaldsulasok megtervezése, a célok lebontasa az éves
munkatervben a testneveld munkako6zosség feladata.

17.1.1 A mindennapos testnevelés megszervezésének elvei

A mindennapos testnevelés megvaldsitasat szabalyozo torvényi rendelkezések ismerete,
valtozasok nyomon kdvetése.

A mindennapos testnevelés a didk sporttevékenységgel, a tomegsport foglalkozassal, a
szakagi edzéssel €s az ontevékeny testedzéssel egyiittesen alkot egységet. Ennek az elvnek az
iskolai programban is tiikkroz6dnie kell.

A testneveld tandri munkakozosség felméri, hogy a tanuldk a kévetkezd tanitasi évben
milyen iskolai sportkori foglalkozasok megtartasat igénylik.

Felmérés eredményeképpen elkésziil az iskolai sportkor szakmai programja.

A létrehozott szakmai csoportok heti két 6raban tartjdk foglalkozéasaikat.

A mindennapos testnevelés nemcsak a sportsikereket tizi ki célul, hanem a tanulok
egészségében mutatkozo valtozas javitasat is.

Kiemelt szempont, hogy a témegsport jellegii ,,sportdélutanok™ a tanulok igényei szerint
miikddjenek.
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A sportfoglalkozasok tervezésénél, szervezésénél a tanuldi igények alapjan az alabbi
sportagak a legnépszertibbek: futball, kézilabda, atlétika, lany foci.

Az elmult évek tapasztalatai alapjan ugy tlinik, hagyomany jellegii tomegsport
rendezvénny¢ valhat a Mikulas focitorna, a téli sziinet el6tti Non-stop sportdélutan, és az
osztalybajnoksagok szervezése.

Lehetdséget keresiink mas verseny- ¢€s életmod sportagak megismerésére, szponzorok
felkutatasaval, amely lehetdvé tehetné si tdborok, kajak- és vizi tdborok szervezését.

A mindennapos testnevelés szerves része a gyogytestnevelés, a prevencid. Azoknak a
tanuloknak, akik a kotelezo testnevelés orakon (egészségi allapotuk miatt) nem vehetnek részt,
olyan testmozgasok lehetoségét kinaljuk, melyek eldsegithetik egészségiikk megdrzését,
esetleges ortopédiai elvaltozasaik korrigaldsanak lehetdségét.

Kiemelten fontos teriilet a kollégista tanulok sportigényeinek figyelembe vétele. A
délutani tomegsport foglalkozasok rendjét a kollégium Hazi- és Miikddési Szabalyzatdhoz
igazitjuk, alkalmazkodva a kollégiumi munkatervhez ¢és a munkatervben rogzitett
sportesemény-naptarhoz.



18.AZ ERETTS]}:GI VIZSGARA VALO FELKESZULES
TANTARGYVALASZTASA

A tanul6 osztalyfondke tajékoztatasa alapjan — a helyi tantervben lehetdvé tett valasztasi szintek
ismeretében — irasban nyilatkozik a 10. évfolyamon majus 20-ig, hogy mely tantargybol és
milyen szinten kivan felkészitésre jarni az utolso két évfolyamon. irasbeli nyilatkozatat alairja
a tanulo és a sziilgje is. Indokolt esetben irasban kérheti az iskola igazgat6jatol a modositast

szeptember 15-ig.

Dontését modosithatja a 11. évfolyam végén az igazgatohoz benyujtott irdsbeli kérelem

inditvanyozasaval:

e. Masik tantargyat valaszthat a tanuld, ha a 11. évfolyam végén sikeres kiilonbozeti
vizsgat tett a valasztott tantargy megfeleld szintjébdl augusztus hdnapban a kiilonbozeti
vizsgara kijel6lt napon, illetve ha folyik az iskoldban ilyen tantdrgyban, ilyen szinten

felkészités a 12. évfolyamon,

f. Ugyanazon tantargy kozépszintrél, emelt szintre torténd valasztasa esetén — teljesen

megegyez0 feltétekkel, mint az a) pontban leirtak,

0. Emelt szintrdl, kdzépszintre kiilonbozeti vizsga nélkiil az a) pontban régzitett, illetve a
b) pontban meghatarozott azon feltétellel, hogy ha folyik az iskoldban ilyen

tantargyakban, ilyen szinten felkészités a 12. évfolyamon,

h. A 11. évfolyamot megismétl6 tanulonak az el6z6 évfolyamban tett valasztasa iranyado.
Ennek megvaltoztatasara csak az iskolaban induld felkészit6 csoportok tekintetében van

lehetdség az augusztusi javitovizsga utani csoportszervezési anomalia miatt.
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19.A KOZEPSZINTU ERETTSEGI VIZSGA TEMAKOREI

19.1 Magyar nyely és irodalom

1. Magyar nyelv
1.1. Ember és nyelv
2. Kommunikacid
2.1. A jel, a jelrendszer
2.2. Nyelvi és vizualis kommunikacié
2.3. A nyelvhasznalat mint kommunikacio
2.4. Kommunikacids funkcidk és kozlésmodok
2.5. Személykozi kommunikéciod
2.6. A tomegkommunikacid
3. A magyar nyelv torténete
3.1. A magyar nyelv rokonsaga
3.2. Nyelvtorténeti korszakok
3.3. Az irott nyelvi norma kialakuldsa
3.4. Nyelvmtivelés
4. Nyelv és tarsadalom
4.1. Nyelvvaltozatok
4.2. Kisebbségi nyelvhasznalat
4.3. A hataron tuli magyar nyelviiség
4.4. Tomegkommunikacid és nyelvhasznalat
5. A nyelvi szintek
5.1. Hangtan
5.2. Alaktan és szotan
5.3. Mondattan
5.4. mondat a szovegben
5.5. A mondat szintagmatikus szerkezete
5.6. A Logikai és grammatikai viszonyok az dsszetett mondatban
5.7. Szbkincs és frazeologia
6. A szoveg
6.1. A szoveg és a kommunikacid
6.2. A szoveg szerkezete és jelentése
6.3. Szovegértelmezés
6.4. A szoveg szoban és irdsban
6.5. Az intertextualitas
6.6. A szovegtipusok
7. A retorika alapjai
7.1. A nyilvanos beszéd
7.2. Ervelés, megvitatas, vita
7.3. A szovegszerkesztés eljarasai
7.4. Szoveg a médidban
8. Stilus és jelentés
8.1. Szdéhasznalat és stilus
8.2. A szojelentés
8.3. Allandosult nyelvi formak
8.4. Nyelvi-stilisztikai valtozatok



8.5. Stiluseszk6zok

8.6. Stilusréteg, stilusvaltozat
Irodalom

1.1. Szerzok, miivek

1.2. Eletmiivek

1.3. Portrék

1.4. Latasmodok

1.5. A kortars irodalombol
1.6. Vilagirodalom

1.7. Szinhaz- ¢és dramatorténet
1.8. Az irodalom hatarteriiletei
1.9. Interkulturalis megkozelitések €s regionalis kultura
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19.2 ldegen nyelv

19.2.1 Angol nyelv

Személyes vonatkozasok, csalad
Ember és tarsadalom
Kornyezetiink
Az iskola
A munka vilaga
Eletméd
Szabadido, miivelodés, szorakozas
Utazas, turizmus
Tudomany ¢és technika

. Gazdasag ¢és pénziigyek

©OoN Ok wDdE
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19.2.2 Német nyelv

Személyes vonatkozasok, csalad
Ember és tarsadalom
Kornyezetiink

Az iskola

A munka vilaga

Eletmod

Szabadid6, miivelddés, szorakozas
Utazas, turizmus

© oSN R wDdE

. Tudomany és technika
10. Gazdasag és pénziigyek




19.3 Matematika

1. Gondolkodasi modszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
1.1. Halmazok
1.1.1. Halmazmiveletek
1.1.2. Szédmossag, részhalmazok
1.2. Matematikai logika
1.2.1. Fogalmak, tételek ¢és bizonyitasok a matematikaban
1.3. Kombinatorika
1.4. Grafok
2. Szamelmélet, algebra
2.1. Alapmtiveletek
2.2. A természetes szamok halmaza, szamelméleti ismeretek
2.2.1. Oszthatosag
2.2.2. Szédmrendszerek
2.3. Racionalis ¢és irracionalis szamok
2.4. Val6s szamok
2.5. Hatvany, gyok, logaritmus
2.6. Betlikifejezések
2.6.1. Nevezetes azonossagok
2.7. Aranyossag
2.7.1. Széazalékszamitas
2.8. Egyenletek, egyenletrendszerek, egyenl6tlenségek, egyenlétlenség-rendszerek
2.8.1. Algebrai egyenletek, egyenletrendszerek
2.8.2. Elsdfoku egyenletek, egyenletrendszerek
2.8.3. Masodfoku egyenletek, egyenletrendszerek
2.8.4. Magasabb foku egyenletek
Négyzetgyokos egyenletek
2.8.5. Nem algebrai egyenletek
Abszolutértékes egyenletek
2.8.6. Exponencialis és logaritmus egyenletek
Trigonometrikus egyenletek
2.8.7. Egyenlétlenségek, egyenl6tlenség-rendszerek
2.9. Kozépértekek, egyenldtlenségek
2.10. Fiiggvények, az analizis elemei
2.11. A fiiggvény
2.12. Egyvaltozos fiiggvények
2.12.1. A fliggvények grafikonja, fliggvénytranszformaciok
2.12.2. A fiiggvények jellemzése
2.13. Sorozatok
2.13.1. Szamtani és mértani sorozatok
2.13.2. Végtelen mértani sor
2.13.3. Kamatos kamat, jaradékszamitas
2.14. Egyvaltozos valos fliggvények analizisének elemei
2.14.1. Hatarérték, folytonossag
2.14.2. Differencialszamitas
2.14.3. Integralszamitas
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19.4 Torténelem

1. Az okor és kulturaja
Vallas és kultura az 6kori Keleten
A demokrécia kialakulasa Athénban
A romai koztarsasag viragkora €s valsaga, az egyeduralom kialakuldsa
Az antik hitvilag, miivészet, tudomany
A kereszténység kialakulasa és elterjedése
A népvandorlas, az antik civilizacio felbomléasa
2. A kozepkor
A feudalis tarsadalmi és gazdasagi rend jellemzdi
A nyugati €s keleti kereszténység
Az iszlam vallas és az arab vilag; a vilagvallasok elterjedése
A kozépkori varosok
Egyhazi és vilagi kultara a kdzépkorban
A humanizmus és a reneszansz Italidban
Az angol és a francia rendi allam miikodése
Az Oszman Birodalom terjeszkedése
3. A kozepkorl magyar allam megteremtése és viragkora
A magyar nép Ostorténete és vandorlasa
A honfoglalastdl az allamalapitasig
Az Arpad-kor
Téarsadalmi és gazdasagi valtozadsok Karoly Robert, Nagy Lajos, Luxemburgi
Zsigmond idején
A Hunyadiak
Kulttra és miivel6dés
4. Szelleml, tarsadalmi és politikai valtozasok az ujkorban
A nagy foldrajzi felfedezések és kovetkezményei
Reformaci6 és katolikus megtijulés
A kontinentalis abszolutizmus és a parlamentaris monarchia megsziiletése
Anglidban
A tudomanyos vilagkép atalakulésa, a felvilagosodas
S. Magyarorszag a Habsburg Birodalomban
A mohdcsi csata €s az orszag harom részre szakadasa
Az Erdélyi Fejedelemség viragkora
A torok kitizése €s a Rakoczi-szabadsagharc
Magyarorszag a XVIII. szazadi Habsburg Birodalomban
Miivelddés, egyhazak, iskolak
6. A polgarl atalakulas, a nemzetallamok és az imperializmus kora
A francia polgari forradalom politikai irdnyzatai, az Emberi és Polgari Jogok
Nyilatkozata
A napdleoni haboruk ¢€s a Szent Szovetség Eurdpdja
A XIX. szazad eszméi
Az ipari forradalom és kdvetkezményei
Nagyhatalmak és katonai-politikai szovetségek a szazadfordulon
Tudomanyos, technikai felfedezések, ujitasok és kovetkezményeik
7. A polgarosodas kezdetei és kibontakozasa Magyarorszagon
A reformmozgalom kibontakozasa, a polgarosodas f6 kérdései
A reformkori miivelodés, kultura
A polgari forradalom
A szabadsagharc



A kiegyezés eldzményei és megsziiletése
Gazdasagi eredmények ¢€s tarsadalmi valtozasok a dualizmus koraban
Az életmdd, a tudomanyos és miivészeti €let fejlodése
8. Az elso vilaghaborutol a kétpdlusu vilag felbomlasaig
Az els6 vilaghdboru jellege, jellemz0i; a Péarizs kornyéki békék
A gazdasag ¢s a tarsadalom Uj jelenségei a fejlett vilagban
Tekintélyuralmi rendszerek K6zép-Eurdpéaban és az olasz fasizmus
Az USA ¢és az 1929-33-as gazdasagi valsag
A nemzetiszocializmus hatalomra jutdsa és miikodési mechanizmusa
A bolsevik ideologia és a sztalini diktatira az 1920-30-as években
A masodik vilaghdboru el6zményei jelentds fordulatai
A hideghabor ¢és a kétpolusu vilag jellemzoi
A szocialista rendszerek bukésa
9. Magyarorszag torténete az elso vilaghaborutol a masodik vilaghaboris
osszeomlasig
Az Oszrak-Magyar Monarchia felbomlasa és kovetkezményei
A Horthy-rendszer jellege és jellemz6i
Miivelddési viszonyok és az életmod
A magyar kiilpolitika mozgastere, alternativai
Magyarorszag részvétele a vildghdbortiban
Magyarorszag részvétele a vilaghdboraban
10. Magyarorszag 1945-t6l a rendszervaltozasig
A szovjet felszabaditas és megszallas
A hatéron tili magyarsag sorsa
A kommunista diktattra kiépitése és mikodése
Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc
A Kadar-rendszer jellege, jellemzdi
A rendszervaltozas
11. A Jelenkor
A kozép-europai régiod jellemzoi, tavlatai, a posztszovjet rendszerek problémai
Az europai integracio torténete
A ,harmadik vilag”
Fogyasztoi tarsadalom; 6koldgiai problémak, a fenntarthato fejlodés
A globalis vilag kihivasai és ellentmondésai
12. A mai magyar tarsadalom és életmod
Alapvetd allampolgari ismeretek
Etnikumok és nemzetiségek a magyar tdrsadalomban
A magyarorszagi romak
A parlamenti demokréacia miikodése és az dnkormanyzatisag
Tarsadalmi, gazdasagi és demografiai valtozasok

A szobeli vizsga témakorei:

- Gazdasag, gazdasagpolitika, anyagi kultura
- Népesség, telepiilés, ¢letmod

- Egyén, kozosség, tarsadalom

- Nemzetkdzi egytittmiikodés és konfliktus

- Politikai intézmények, eszmék, ideologiak
- Nemzetkdzi konfliktusok és egyiittmiikodés
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19.5 Informatika

1. Informacids tarsadalom
A kommunikécio
1.1.1. A kommunikaci6 altalanos modellje
1.1.2. Informacids és kommunikacids technolégidk és rendszerek
1.1.3. Szamitogépes informacios rendszerek az iskolaban és a gazdasagban
1.1.4. Kozhasznu informacids forrasok
Informacio és tarsadalom
1.2.1. Az informatika fejlodéstorténete
1.2.2. A modern informacios tarsadalom jellemzoi
1.2.3. Informatika és etika
1.2.4. Jogi ismeretek
2. Informatikai alapismeretek — hardver
Jelatalakitas és kodolas
2.1.1. Analdg és digitalis jelek
2.1.2. Az adat és az adatmennyiség
2.1.3. Bindris szamabrazolas
2.1.4. Bindris karakterdbrazolas
2.1.5. Binaris kép- és szinkddolas
2.1.6. Binaris hangkodolas
A szamitogép felépitése
2.2.1. A Neumann-elvii szamitégépek
2.2.2. A (személyi) szamitogép részei ¢€s jellemzdik: Kozponti feldolgozéd
egység, memoria, buszrendszer, interfészek (illesztd), haz, tapegység,
alaplap
2.2.3. A perifériak tipusai és fobb jellemzdik: bemeneti eszk6zok, kimeneti
eszk6zOk, bemeneti/kimeneti eszk6zok, hattértarak
2.2.4. A (személyi) szamitogép részeinek Osszekapcsolédsa €s lizembe helyezése
2.2.5. Halozatok
3. Informatikai alapismeretek — szoftver
Az operacios rendszer €s fObb feladatai
3.1.1. Az operacids rendszerek (fajtai) részei és funkcioi, az operacids rendszer
felhasznaloi feliilete
3.1.2. Konyvtarszerkezet, konyvtarak létrehozdsa, masolasa, mozgatésa,
torlése, atnevezése
3.1.3. Alloményok tipusai, keresés a hattértarakon
3.1.4. Alloménykezelés: 1étrehozas, torlés, visszaallitds, mésolas, mozgatas,
atnevezés, nyomtatds, megnyitas
3.1.5. Az adatkezelés eszkdzei: Tomorités, kicsomagolds, archivalas,
adatvédelem
3.1.6. A szoftver és a hardver karbantart6 (segéd)programjai: viruskeresés és -
irtas, viruspajzs, lemezkarbantartas, ...
3.1.7. A halézatok miikodésének alapelvei, halozati be- ¢és kijelentkezés,
hozzaférési jogok, adatvédelem
4. Szovegszerkesztés
A szdvegszerkesztd hasznélata
4.1.1. A program inditasa
4.1.2. A munkakornyezet bedllitasa
4.1.3. A szovegszerkeszté meniirendszere
4.1.4. Dokumentum megnyitdsa, mentése, nyomtatasa



Szovegszerkesztési alapok
4.2.1. Szdvegbevitel, szovegjavitas
4.2.2. Karakterformazas
4.2.3. Bekezdésformazas
4.2.4. Felsorolas, szamozas
4.2.5. Tabuladtorok hasznalata
4.2.6. Oldalformazas
Szovegjavitasi funkciok
4.3.1. Keresés és csere
4.3.2. Kijelolés, masolas, mozgatas, torlés
4.3.3. Helyesiras ellendrzés, szinonima szotér, elvalasztas
Tablazatok, grafikak a szovegben
4.4.1. Tablazatkészités a szovegszerkesztdvel, sorba rendezés
4.4.2. Korlevélkészités
4.4.3. Tablazatok, grafikdk, szimbolumok €és mas objektumok beillesztése a
szOvegbe, valamint formazasuk
5. Tablazatkezelés
- A téblazatkezeld hasznalata
5.1.1. A program inditasa
5.1.2. A munkakornyezet beéllitasa
5.1.3. A tablazatkezel6 meniirendszere
5.1.4. A téblazat megnyitdsa, mentése, nyomtatasa
A tablazatok felépitése
5.2.1. Cella, oszlop, sor, aktiv cella, tartomany, munkalap
Adatok a tablazatokban
5.3.1. Adattipusok
5.3.2. Adatbevitel, javitas, masolas, mozgatas
5.3.3. A cellahivatkozéasok hasznalata
5.3.4. Képletek szerkesztése: konstans, hivatkozas, fiiggvény
Tablazatformazas
5.4.1. Sorok, oszlopok, tartomanyok kijelolése
5.4.2. Karakter-, cella- és tartomany-formazasok
5.4.3. Cellak ¢és tartomanyok masolasa
Téblazatok, szovegek, diagramok
5.5.1. Egyszerti tablazat készitése
5.5.2. Formazasi lehetdségek
5.5.3. Diagramtipus kivalasztasa, diagramok szerkesztése
Problémamegoldas tablazatkezeldvel
5.6.1. Tantargyi feladatok megoldasa
5.6.2. A mindennapi életben eléforduld problémak
6. Adatbazis-kezelés
Az adatbazis-kezelés alapfogalmai
6.1.1. Az adatbazis fogalma, tipusai, adattabla, rekord, mezd, kulcs
Az adatbazis-kezeld program interaktiv hasznalata
6.2.1. Adattipusok
6.2.2. Adatbevitel, adatok modositasa, torlése
6.2.3. Adatbazisok létrehozasa, karbantartasa
Alapvetd adatbazis-kezelési miiveletek
6.3.1. Lekérdezések, fiiggvények hasznalata
6.3.2. Keresés, valogatas, sziirés, rendezés
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6.3.3. Osszesités
Képerny6 és nyomtatasi formatumok
6.4.1. Urlapok hasznalata
6.4.2. Jelentések hasznalata
7. Informacios halozati szolgaltatasok
Kommunikacié az Interneten
7.1.1. Elektronikus levelezési rendszer hasznalata
7.1.2. Allomanyok atvitele
7.1.3. WWW
7.1.4. KeresOrendszerek
7.1.5. Téavoli adatbazisok hasznalata
Weblap készités
7.2.1. Halozati dokumentumok szerkezete
7.2.2. Weblap készitése Web-szerkesztovel
7.2.3. Formadzasi lehetdségek
8. Prezentacio és grafika
Prezentacio (bemutato)
8.1.1. A program inditasa
8.1.2. A munkakornyezet beallitasa
8.1.3. A program meniirendszere
8.1.4. Prezentacids anyag elkészitése
(szOveg, tablazat, rajz, diagram, grafika, fotd, hang, animacio, dia-
minta...) és formdzasa
Grafika
8.2.1. A program inditasa
8.2.2. A munkakornyezet beéllitasa
8.2.3. A program meniirendszere
8.2.4. Elemi alakzatok megrajzolasa, modositasa
8.2.5. Képek beillesztése, formazasa
9. Konyvtarhasznalat
Konyvtarak
9.1.1. A kdnyvtar fogalma, tipusai
9.1.2. Eligazodas a konyvtarban: olvasoterem, szabadpolcos rendszer,
multimédia Gvezet
9.1.3. A helyben hasznalhat6 és a kolcsonozhetd konyvtari alloméany
9.14. A konyvtari szolgaltatasok
Dokumentumok
9.2.1. Nyomtatott dokumentumok
9.2.2. Nem nyomtatott dokumentumok, illetve adathordozok (kazetta, diakép,
film, CD, magneslemez, DVD)
Téjékoztatd eszkdzok
9.3.1. Katalogusok
9.3.2. Adatbazisok
9.3.3. Kozhasznll informaciods forrasok (pl. telefonkonyv, menetrend, térkép)



19.6 Testnevelés

A /ELMELETI ISMERETEK

A magyar sportsikerek

A harmonikus testi fejlodés
Az egészséges ¢letmod

Testi képességek
Gimnasztika

Atlétika

Torna

Ritmikus gimnasztika

. Kiizddsportok, dnvédelem
10. Uszas

11. Testnevelési -és sportjatékok
12. Természetben tizhetd sportok

©OoN R wDdE

B/GYAKORLATI ISMERETEK

1. Gimnasztika

2. Atlétika
Futasok
Ugrasok
Dobasok

1. Torna
Talajtorna
Szekrényugras
Felemaskorlat
Gerenda
Ritmikus gimnasztika
Gydara
Nyujto
Korlat

3. Kiizddsportok, onvédelem

4. Uszas

5. Testnevelési- és sportjatékok
Kézilabda
Kosérlabda
Labdarugas
Roplabda
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20.A TANULOI MERES ES ERTEKELES

Az osztadlyban tanitd szaktanarok és az osztalyfonokok végzik az értékelést, bizonyos
alkalmakkor a diakok.

Az értékelés szempontjai

e tanuldk megnyilvanulasai

e atantargyhoz val6 viszony

o szaktargyi tudas

e viszonyitas a tanul6 eddigi teljesitményéhez

e viszonyitas a helyi és orszagos standardhoz

o atanuld milyen mértékben tesz eleget a tantervi kdvetelményeknek

e azegyéni teljesitmény viszonyitasa az adott feladathoz, annak nehézségi fokahoz

e viszonyitds a tobbi tanuld munkéjadhoz (hol all az egyén az osztaly és a parhuzamos
osztaly teljesitményszintjéhez mérten)

e a tovabbhaladashoz elegend0 minimum ¢&s sziikséges optimum meghatarozasa
anyagrészenként

e munkafegyelem

o versenyeken valo részvétel

e Onképzés

e gylijtdmunka

o hazi feladat

o szorgalmi feladat

o készségtargyaknal az egyéni adottsdgokhoz viszonyitott teljesitmény

Az értékelés fajtai

A diagnosztikus értékelést alkalmazzuk a tanitas-tanulas valamely nagyobb egységének
megkezdése eldtt. Célja, hogy megismerjlik, a tanuldok milyen feltételekkel kezdik el az oktatés-
nevelés adott szakaszat, megfelelnek-e a kovetelményeknek, miben kell tovabbfejlédnitik, mit
kell intenziven gyakorolniuk, melyek azok a teriiletek,amelyeken kiemelkedok. A
diagnosztikus értékelés bizonyos esetekben ellatja a hagyomanyos értékelési feladatokat is
(mindsités).

A formativ értékelés a tanitasi-tanuléasi folyamat allando kisérdje. Célja az eredményes tanulas
elésegitése. Elsdsorban nem itélkezés vagy mindsités (osztalyozas), hanem a tanulési hibak és
nehézségek differencialt feltarasa, amely lehetové teszi a javitast és a potlast. Tanitdsi 6rdn az
Uj anyag feldolgozasa soran torténik.

Az onértékelés:. ,,Az Onértékelési képesség kialakitasa a pedagogiai értékelés egyik
legaltalanosabb és legfontosabb célja. Az onértékeld képesség az 6nalld tanulés feltétele és
egyben kovetelménye.”(Lénard Ferenc) Amennyiben a tanitds-tanulds menetében megfeleld
munkamoral alakul ki, a tanuld szembesithet6 sajat produkcidjaval és ez fejlesztéen hat az
onellendrzési és onértekelési képességének kialakitasara. Ezt az értékelési modot a formativ
értékelés folyamataban alkalmazhatjuk eredményesen. (A tanitasi Ora 10j anyaganak
feldolgozasa soran.)

A szummativ értékelésdsszegzd mindsitést ad arrol, hogy valamely tanulmanyi szakasz,

pl. tanév vagy iskola végén a didk hogyan tett eleget a tanulmanyi kovetelményeknek. A
szummativ értékelés leggyakoribb formdja a félévi és év végi osztalyzat, valamint a vizsga.
Célja az Osszegzés, a zard mindsités. A mindsités legtobb esetben egyiitt jar az osztalyzassal,
bizonyitvanyadassal, szelekcioval, esetenként a feleldsség megallapitasaval is.




A szummativ értékelés soran érdemjeggyel értékeljiik

e dolgozat (A témazar6 dolgozat érdemjegyét piros szinnel jeloljiik a naploban.)

o teszt

» feladatlap

o Osszefliggd szobeli felelet

o pedagobgiailag atgondolt és szerkesztett kérdésekre adott valaszok — térténhet szoban és

irasban

o vizsgak

e memoriterek

e szOvegértés

o kiseldadas

o Dbizonyitas, igazolas, elemz¢és

o beszédkészség

o nyelvi szerkezet alkalmazasa

e gyljtdmunka

o hazi feladat

o szorgalmi feladat

o gyakorlati munka
A tanulok tudasanak ellendrzésére alkalmazott formak elveirdl, ardnyairdl iskolatipusonként,
tantargyanként kiilon rendelkeziink.
Készség- és képességfejlesztd programunkbdl adodoan az osztalyozast az értékelés egyik
fontos, de nem kizarolagos moddszerének tekintjiik. Véleményiink szerint a tanulok
értékelésének lehetdségei igen sokfélek, éppen ezért kifejezési formainak széles skalaja van,
ami iskoldnkban nem jar feltétleniil egyiitt az osztalyzassal. Pedagogiai programunk szerint az
alabbiakban felsorolt értékelési moddszerek ndvelhetik a tanuldok Onbizalmat, segitik
hianyossagaik feltarasat.

o szobeli elismerés

e irésos dicséret

e jutalmazas

e kitiintetés

o feladatot elemz0 értekelés

o szobeli figyelmeztetés

e irasbeli elmarasztalas
Az ellendrzés és értékelés csak neveld és novendék személyi kapcsolataban elemezhetd, ezért
az ellendrzés formainak alkalmazasat meghatarozo két alapelv:
Az extrovertalt, fejlett szobeli kifejezokészséggel rendelkezd tanulok altaldban a szobeli
ellendrzési formékat részesitik eldnyben.
Az irésbeli ellendrzési formdk az introvertalt tanulok szamara éaltalaban biztonsagosabbak.
Az ellendrzési formak megvalasztasanal a kovetelményrendszeren tal alapvetd szempontunk a
személyiségtipusok szem el6tt tartisa.
Az osztdlyozas egyértelmiivé tételének érdekében a tantargyak feladat-, ¢és
kovetelményrendszerérél — iskolatipusonként, miiveltségi teriiletenként, tantargyanként
alkalmazott tantervek alapjan — a didkok és a sziilok szamara tajékoztatast adunk

e apalyavalasztok szdmara nyilt napokon,

e abeiskoldzott tanuldink szamara sziildi értekezleteken, fogaddorakon,

o aszakos tanar az elsd ordkon, illetve szlikség esetén folyamatosan tobbszor.
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Osztalyozassal kapcsolatos gyakorlati szabalyok

Minden tanulonak, minden félévben, heti 0,5 oras tantargybol legalabb két osztalyzata, heti 1
oras tantargybol legalabb harom osztalyzata, minden egyéb tantargybdl legalabb négy
osztalyzata legyen. Ha a tanuld hianyzasa elérte a 200 orat a tanévben, vagy a tantargyi
hidnyzasa meghaladta az évi oOraszam 25 %-at, akkor a tanuld ketté érdemjegyre is
leosztalyozhatd barmely tantargybol.

Az érdemjegyeket az 6ran be kell jegyezni az osztalynaploba és az ellendrzdbe.

Az osztalyzatot nem tekintjiik abszolutnak, a tanulot fejlodésében értékeljiik, ezért a félév végi,
tanév végi osztalyzatnal a jegyek atlagan tal a fejlédo személyiséget is vizsgaljuk.

A koOznevelési torvény 54.§ (2) bekezdésében meghatarozott érdemjegyeket alkalmazzuk
kiegészitve azzal, hogy a dicséretes jeles kitling osztalyzatként keriiljon a bizonyitvanyba.

Az 5 foku osztalyzas ajanlott kovetelményei

irasbeli feladatoknal:

100-91 % 5 (jeles)

90-76 % 4 (jo)

75-51 % 3 (kdzepes)

50-34 % 2 (elégséges)

33-0 % 1 (elégtelen)
Megjegyzés: Az egyes tantdrgyakndl munkakozosségi egyeztetés alapjan az iskola éaltal
ajanlottol el lehet térni. Tesztfeladatoknal a kdvetelmények szigorithatok.

szobeli feleltetésnél:

e 5 (jeles) kivaloan, 6nalldan, esetleg segitd kérdésekkel el6adott ismeretanyag, logikusan
¢s hianytalanul megadott valaszok.

e 4 (jo) Osszefliggben, jol felépitett és eldadott ismeretanyag, az Osszefliggések kis
hanyadara a tanul6 csak kis tanari segédlettel emlékszik.

e 3 (kozepes) akadozva eldadott ismeretanyag, a tanuld Osszefiiggd feleletre nem képes,
a tények tobbseégét felsorolja, az Osszefiiggések kisebbik hanyadat segitOkérdések
alapjan felismeri.

o 2 (elégseges) nehézkesen €s igen hidnyosan eldadott ismeretanyag, a tények tobbségét
segitd kérdésekre fel tudja idézni, de azokat rendszerezni, magyardzni, kozottiik
Osszefiiggéseket feltarni nem képes a tanulo.

o 1 (elégtelen) elfogadhatatlan, igen hidnyos tartalom, a tények 50 %-at sem tudja még
segitd kérdésekre sem felidézni a tanulo.



21.A CSOPORTBONTASOK ES EGYEB FOGLALKOZASOK
SZERVEZESENEK ELVEI

Az oktatas képzési rendjében alapvetéen megfelelonek tartjuk a hagyomanyos
osztalykeretrendszert. Az ¢épiilet infrastrukturdlis adottsdgai, a nevelGtestiilet 1étszama ¢és
Osszetétele biztositja a tervezett osztalyok zavartalan miikodését.

A tantargyi tantervekben eldirt képzési és nevelési célok osztalykeretben, csoportbontas
nélkiili megvaldsitdsa azonban elképzelhetetlen. A koznevelési torvény rendelkezései és a
fenntartd hozzajaruldsa oOratervben rogzitett csoportbontasokat tesz lehetdvé. Bizonyos
kozismereti, elméleti szakmai csoportbontasokat az egyes tantargyak belso logikaja és nevelési-
oktatasi céljai, illetve a tanulok igényei hatarozzak meg. A matematika és az egyes szakelméleti
tantargyak csoportbontasa a tovabbtanulési szandék, az idegen nyelvi pedig a nyelvtudas foka
alapjan torténik. Az osztalyok Osszetétele beiskolazaskor, a csoportbontas tanévkezdéskor az
osztalyfonok iranyitdsdval, az osztidlyban tanitd szaktanarok egyetértésével jon létre. A
csoportbontas indokolt esetben az egyes félévek végén modosithatd. A kétszintli érettségire
valod felkészités a torvényi eldirdsok szerint szervezddik a kotelezd és valaszthatd érettségi
tantargyakbol a 10. évfolyamon, minden év majus 20-ig. Alapvetden a valasztott érettségi szint
befolyésolja a csoportbontast.

Magyar nyelv és irodalom

A kiilonféle altalanos iskolakbdl érkezo tanulok felkésziiltsége, motivaltsaga, szocialis
hattere, képessége és tudasa jelentdés mértékben eltérhet egymastol, ezért a 9. és 10. évfolyamon
szilkség van arra, hogy a tanulokat egyéni képességeiknek, eldzetes tudasuknak,
felkésziiltségliknek megfelelden oktassuk. Erre csak kis l1étszamu, képesség, motivaltsag és
felkésziiltség alapjan differencidlt csoportokban van lehetéség. Ezért 9. évfolyam elején
sziikség van az eldzetes tudas felmérésére ezen csoportok kialakitasahoz.

Az ilyen csoportokban a tanulok egyéni adottsagai, problémai, az esetleges lemaradasok
sokkal nagyobb figyelmet kapnak. Ezekben a csoportokban lehetdség van kiilonféle modszerek,
részmagyarazatok, példak alkalmazéasara a tanulok képességeinek, tudasdnak megfelelden.
Emellett a kisebb csoportban sokkal jobban megtanulnak a tanulok odafigyelni egymasra,
egymds véleményére, hiszen minden tanulonak lehetdsége nyilik arra, hogy elmondja
véleményét, igy sokkal tobb lehetdség nyilik az adott témakorok megbeszélésére,
feldolgozasara. Az ilyen megbeszélések soran a tanulok egymads hibaibol is kdnnyebben
tanulhatnak.

Az elsddleges cél a két csoport azonos tuddsszintre hozasa. Ennek fontos eleme a két
csoport kozds ordja is, ahol lehetdség nyilik arra, hogy a csoportok egymast segitsék, a
magasabb szinten 1évé csoportot pedig be lehet vonni a masik csoport Osztonzésébe,
fejlesztésébe.

A csoportbontas soran az irodalom 6rakon alaposabban fel lehet dolgozni az irodalmi
miiveket, t¢émakdroket, igy azokat sokkal konnyebben tudjak azokat megérteni, megtanulni a
diakok. A tanulok kisebb csoportokban sokkal jobban oda tudnak figyelni egymas véleményeére,
illetve mar ekkor el tudjak sajatitani az egyéni el6adas fogasait.

A nyelvtan orakon sokkal nagyobb figyelmet lehet igy forditani a tanuldk helyesirdsara,
melynek gyakorlésara, ellendrzésére egy nagy létszdmu osztalyban kevés lehetdség van. A
helyesirds fejlesztésére minden évfolyamon sziikség van, igy ebbdl a tantargybol
mindenképpen sziikséges az allandd csoportbontas.
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A 11. évfolyamon mar elkezdédik mind az irdsbeli, mind pedig a szobeli érettségire,
illetve a tovabbtanulasra valo felkészités. Ez sokkal hatékonyabb kisebb csoportokban, mint
nagy létszamu osztalyokban.

Az irésbeli feladatok részletes megbeszélése és gyakoroltatdsa sokkal hatékonyabb kis
1étszamu csoportokban, hiszen igy a tanar jobban oda tud figyelni az egyéni kiilonbségekre, az
esetleges lemaradasokra, problémakra, ezaltal hatékonyabban tudja segiteni a tanulok egyéni
fejlédését. Egy ilyen kis l1étszdmu csoportban még arra is nyilhat lehetség, hogy a tanulok
ismertessék dolgozatukat a tobbiekkel.

A szobeli vizsgara valo felkészités soran a tanulok batrabban szolalnak meg kisebb
kozosség elott, mint egy nagyobb osztalykozosség elott. Emellett jobban megtanulnak
odafigyelni egymasra, a masik véleményére. A kisebb létszamu csoportokban gyakrabban keriil
sor egy-egy tanulo szereplésére, igy sokkal jobban el tudjak sajatitani, meg tudjadk szokni a
szobeli szereplést, ami mind az érettségi vizsgan, mind pedig a tovabbtanulas soran fontos.
Matematika

1,

A kiilonféle altalanos iskoldkbdl érkezd tanulok felkésziiltsége, motivaltsaga, szocialis
hattere, képessége €s tudasa jelentds mértékben eltérhet egymastol, ezért a 9. és 10. évfolyamon
szilkség van arra, hogy a tanulokat egyéni képességeiknek, eldzetes tuddsuknak,
felkésziiltségliknek megfelelden oktassuk. Erre csak kis l1étszamu, képesség, motivaltsag és
felkésziiltség alapjan differencialt csoportokban van lehetéség. Ezért a 9. évfolyam elején
sziikség van az eldzetes tudas felmérésére ezen csoportok kialakitasahoz.

Az ilyen csoportokban a tanulok egyéni adottsagai, problémai, az esetleges lemaradasok sokkal
nagyobb figyelmet kapnak. Ezekben a csoportokban lehetéség van kiilonféle modszerek,
részmagyarazatok, példak alkalmazéasara a tanulok képességeinek, tudasanak megfelelden.
Emellett a kisebb csoportokban sokkal jobban megtanulnak a tanuldk odafigyelni egymasra,
egymds véleményére, hiszen minden tanulonak lehetdsége nyilik arra, hogy elmondja
véleményét, igy sokkal tobb lehetdség nyilik az adott témakorok megbeszélésére,
feldolgozasara. Az ilyen megbeszélések sordn a tanulok egymas hibaibol is konnyebben
tanulhatnak.

Az elsddleges cél a két csoport azonos tudasszintre hozéasa. Ennek fontos eleme a két csoport
kozos ordja is, ahol lehetdség nyilik arra, hogy a csoportok egymast segitsék, a magasabb
szinten 1évd csoportot pedig be lehet vonni a masik csoport 6sztonzésébe, fejlesztésébe.

2.,

Az elmult években a tanuldk egyre gyengébb matematikai képességekkel érkeznek
iskolankba. Ugyanazon gyermeklétszammal azonos feltételek mellett sem lehet hasonld
eredményességgel oktatni, mindezeken felill a matematika oOrdk csokkenése varhato.
Ugyanakkor az érettségi kovetelmények nem valtoztak, s6t az eredményességi kiiszobot
megemelték. Ez is indokoltta teszi a kisebb 1étszamt és differencidlt oktatast.

A 9-10.-es osztalyokban érdemes képességiik és matematikai tudasuk alapjan a
tanulokat csoportba sorolni. A 11-12.-es osztalyokban a tanulok csoportokra bontasa a kétszintii
érettségi miatt sziikséges, ez mar érdeklddés alapjan is torténhet.

Mivel a tanulds és a tanitas folyamata egy tanulocsoport és egy tanar folyamatos
kapcsolataban torténik, igy konnyebben jon 1étre a tanulok egymas kozti illetve a tanar és a didk
kozotti pozitiv kapcesolat, ami a tanulokat intenzivebb tanuldsra 6sztonzi.



Torténelem

A kiilonféle altalanos iskolakbol érkezé tanulok felkésziiltsége, motivaltsaga, szocialis
hattere, képessége és tudasa jelentds mértékben eltérhet egymastol, ezért a 9. és 10. évfolyamon
szilkség van arra, hogy a tanulokat egyéni képességeiknek, eldzetes tudasuknak,
felkésziiltségiiknek megfelelden oktassuk. Erre csak kis 1étszamu, képesség, motivaltsag és
felkésziiltség alapjan differencialt csoportokban van lehetdség. Ezért 9. évfolyam elején
sziikség van az eldzetes tudas felmérésére ezen csoportok kialakitasahoz.

Az ilyen csoportokban a tanuldk egyéni adottsagai, problémai, az esetleges lemaradasok
sokkal nagyobb figyelmet kapnak. Ezekben a csoportokban lehet6ség van kiilonféle modszerek,
részmagyarazatok, példak alkalmazasara a tanulok képességeinek, tudasanak megfelelden.
Emellett a kisebb csoportban sokkal jobban megtanulnak a tanulok odafigyelni egymasra,
egymas véleményére, hiszen minden tanulonak lehetdsége nyilik arra, hogy elmondja
véleményét, igy sokkal tobb lehetdség nyilik az adott témakorok megbeszélésére,
feldolgozasara. Az ilyen megbeszélések soran a tanuldok egymds hibaibol is kdnnyebben
tanulhatnak.

Az elsddleges cél a két csoport azonos tudasszintre hozasa. Ennek fontos eleme a két
csoport kozos oraja is, ahol lehetdség nyilik arra, hogy a csoportok egymast segitsék, a
magasabb szinten 1évé csoportot pedig be lehet vonni a masik csoport Osztonzésébe,
fejlesztésébe.

Az 1 tipusu torténelem érettségi sokkal gyakorlatiasabb, mint a korabbi, igy nagyrészt
nem frontalis osztalymunkat igényel. Az érettségire valo felkészités soran rengeteg forrast,
szemelvényt, diagramot, képet kell a tanuloknak feldolgozniuk, ami sokkal kdnnyebb és
hatékonyabb egy kis 1étszdmu csoportban, mint egy nagy 1étszdmu osztalyban, hiszen ez jobban
alkalmazkodik a tanuldk egyéni igényeihez, képességeihez, tudasdhoz. Az ilyen, kisebb
1étszdml csoportokban a tanulok sokkal inkabb rikényszeriilnek az ©6nallé munkéra, igy
fejlodik onallosaguk, képessé valnak a forrasok 6nalld feldolgozasara. Ez a képesség pedig
mind az érettségi vizsgan, mind pedig a tovabbtanulés soran fontos.
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SZOLGALO TANANYAG

A tananyag célja, hogy a nemzeti és etnikai kisebbséghez nem tartozé tanulok részére a
varosban €10 etnikai kisebbség kulturajat megismertesse. A szakkozépiskolai osztalyokban a
civilizacids folyamatok tantargy, a szakiskolai osztalyokban az osztalyk6zosség-€épités tantargy
helyi tanterve tartalmazza ezt a tananyagot.



23.AZ EGESZSEGNEVELES ES KORNYEZETI NEVELES
ELVEI

AZ ISKOLA EGESZSEGNEVELESI, EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAMJA

Az egészségnevelési program arra valo, hogy hozzasegitse a tanulokat — kelld ismeretek
birtokdban — az egészséges életvitel kialakitdsdhoz, a helyes értékrend felépitéséhez.

23.1 Helyzetelemzés

Kornyezetiinkben a gyermekek egészségi allapota, fizikai és szellemi teherbirasa
csokken. A statisztikék szerint féleg mozgasszervi betegségek, gerinc- és mellkasi elvaltozasok
jellemzoek.

Az iskola-egészségiigyi szolgalattal egyiittmiikdve folyamatosan figyelemmel kisérjiik
tanuloink egészségi allapotat, és osztalyfonoki tanmeneteinkben megtervezziik a sziikséges
egészségmegdrzo témakat. Hangsulyozottan foglalkozunk a személyes higiéné kérdéseivel.

Kiemelt jelentdségii a mindennapos testnevelés, az egészségmegdrzés szempontjabol.

Az iskola tanuloinak kb. 1 %-a felmentett, illetve gyogytestnevelésre jar. A
gyogytestnevelést sajat gydgytestneveld tanarral oldjuk meg.

Testneveld tanar kollégdink a didkolimpidkon versenyeztetik a gyerekeket.

23.2 Az egészségnevelés teriiletei

onmagunk és egészségi allapotunk ismerete,

az egészséges testtartds, a mozgas fontossaga,

az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe,

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegOrzésben,
a személyes krizishelyzetek felismerése €s kezelési stratégiak ismerete,

az iddével valod gazdalkodas szerepe,

a rizikovallalas ¢s hatarai,

a szenvedélybetegségek elkeriilése,

a tanulasi kdrnyezet alakitasa,

a természethez valo viszony, az egészséges kornyezet jelentdsége.

23.3 Egészségmegorzo kornyezet kialakitasa
Hosszu tava céljaink

Minden rendelkezésre all6 modszerrel eldsegiteni a tanulok és a tantestiilet
egészségének védelmét, az egészség fejlesztését €és az eredményes tanuldst. Kiemelt
jelentdséget tulajdonitunk az egészséges étkezésnek, a testedzésnek és a szabadidd hasznos
eltoltésének.

Az iskolai egészségfejlesztés az iskola egész ¢letébe, mindennapjaiba beépiild
tevékenység legyen, amely egyarant iranyul a pedagdégusok és a tanulok ismereteinek
bovitésére, korszeriisitésére, a kdrnyezet egészségtamogat6 jellegének erdsitésére, az oktato-
nevel6 munkdban a személykdzpontu megkozelitésre a tanulok személyiségfejlesztése
érdekében.

Roévidebb tavu céljaink

A tanulok ismerjék meg az egészségvédelem kiemelt kérdéseit, az életkorral jarod biologiai,
pszichikai valtozasokat, a bel6lik adodd higiénés teenddiket. Fejlddjenek az egészséges
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életvitelhez sziikséges képességeik. Ismerjék meg az egészségre karos szokasok biologial,
¢lettani, pszichés Osszetevoit, kovetkezményeit: alkoholfogyasztds, dohanyzés, inaktiv
¢letmod, helytelen taplalkozas, drogfogyasztas. A tanuldk ismerjék meg a tarsas kapcsolatok
egészségi, etikai kérdéseit. Vallaljanak aktiv szerepet az egészség mint érték tudatositasaban.

23.4 Feladatok

e aziskolaorvos és a védond részvétele az egészségnevelési programban,

o acélok megtestesiilése a tantargyak tanterveiben, éves tanmeneteiben,

e atanulok egészségi allapotanak rendszeres felligyelete (iskolaorvos, ifjusagvédelmi
felelds),

e a szabadiddben végezhetd sportoldsi lehetdségek megismertetése, irantuk a diakok
érdeklodésének felkeltése, cselekvésre 6sztonzés,

e abiif¢ kinalatanak egészségesebbé tétele,

e amellékhelyiségek higiénikusabba tétele.

23.5 Modszerek

o felvilagositas (dohanyzas, drog, alkohol veszélyei, helyes taplalkozasi szokasok),

e ¢rzelmi nevelés (az egészségkarositd magatartdsformak hatterében a személy
konfliktuskezelési eszkoztaranak gyengeségei huzodnak meg), az Onismeret
fejlesztése,

o cgészségmegorzo iskola kialakitasa, hiszen az iskolanak kitiintetett szocializacids
szerepe van,

e pozitiv minta nyujtasa,

e a helyben megfogalmazodd igények kielégitése (tanuldi részvétel a
dontéshozatalban, ,,alulrdl épitkezés”, az egészségfejlesztési sziikségletek helyi
szinten fogalmazodjanak meg, és az iskolaban tanulok, dolgozok egyiitt hatarozzak
meg a beavatkozasok sziikséges iranyat).

23.6 Helyszinek

Tanorai foglalkozasok:
Minden tantargynak van csatlakozdsi pontja az egészségfejlesztéshez. Munkakdzosségi
keretben torténik meg a konkrét tevékenységek meghatarozasa, a feladatkijelolés.

Tanoran kiviili foglalkozasok:

Délutani szabadidés foglalkozéasok, sportprogramok, versenyek, kirandulasok, turak,
jeles napok megiinneplése, palyazatok.

A pedagbgus, az orvos, a védond, az iskolapszichologus minden szavaval informal,
nevel és példaul szolgal. Jelentds részben rajtunk mulik, milyen kép alakul ki a gyermekben az
egeszsegrol.



24. A IANUL{)K ESELYEGYENLOSEGET SZOLGALO
INTEZKEDESEK

Az iskolank nevelési programjaban felvazolt elvek alapjan tanuldinknak lehetdséget
biztositunk a felzarkédztatasra €s a tehetséggondozasban valé részvételre.

Ezen feliil a szakkozépiskolai oktatdsban résztvevd sajatos nevelési igényii tanuloink
szamara, akiket felmentettek valamely kotelezo érettségi tantargybol az értékelés és mindsités
alol, biztositjuk a lehetdséget, hogy emelt draszamu tanterv alapjan késziilhessenek fel az
érettségi vizsgara informatika, foldrajz és testnevelés tantargyakbol.
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Arra kell torekedniink, hogy a kiemelkedden végzett munka elismerése megfeleld szinten tor-
ténjen (jutalmazasok, kitlintetések odaitélése stb.).

Azt a tanulot, aki tanulmanyi munkajat — képességeihez mérten — kiemelten végzi, illetve pél-
das szorgalmat vagy példamutatd magatartast tanusit, az iskola dicséretben részesiti, illetve
jutalmazza.

Jutalmazza tovabba a varosi, megyei szintli versenyek 1-3. helyezettjeit, az orszagos versenyek
résztvevoit. A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, a példamutatéan egységes
helytéllast tanusito tanulokozdsséget, csoportos jutalomban lehet részesiteni.

A jutalmazasi formak

Az intézményben elismerésként a kovetkezd irasos dicséretek adhatok:

. igazgatoi

. osztalyfonoki

. szaktanari

. gyakorlati oktatasvezetoi
. tanmiithelyvezetdi

. szakoktatoi

. kollégiumi vezetdi

. kollégiumi nevel6i

. DOK — tanulokdzosségi

Az egész évben kiemelkedd munkat végz0 tanulok a tanév végén konyvvel, emlékplakettel és
oklevéllel jutalmazhatok, melynek odaitélésérdl a pedagdégusok és az osztalykozosség
véleményének meghallgatdsa utan az osztalyfonok dont.

Az a tanuld, akinek intézményi szinten is kiemelkedd a teljesitménye, jutalmét a tanévzaro
linnepségen veszi at.

Adhat¢ iskolai kitiintetések

Kiemelked6 tanulmanyi eredményeért

Azok a didkok kapjak, akik az adott tanévben tanulmanyi eredménye 4,7 feletti. (pl.: jelvény)
Az év sportoloja

Az a tanul6 kaphatja, aki a tanév sordn a legkiemelked6bb sporteredményt érte el. A kitiintetésre
a testneveld tanarok tesznek javaslatot. A dij odaitélésérdl az iskola vezetés dént a DOK
egyetértésével.

Aranyoklevél



Szigortian sorszamozott, keretezett oklevél, a ballagasi iinnepségeken keriilhet kiaddsra. Olyan
tanulok kaphatjak, akik az iskoldban toltott id6 alatt orszadgos versenyeken az elsd 10 kozott
végeztek, szorgalmuk, magatartasuk példas, és nagyban hozzdjarultak iskolank hirnevének
Oregbitéséhez. Az aranyoklevéllel dijazott tanulok nevét az iskolai Aranykonyvben 6rzik. Az
oklevelet a tantestiilet alapitotta 1998-ban.

Eziist D betu

Eziistbdl késziilt kitliz, amely csak ballagasi linnepségen keriilhet kiadasra. Olyan didkok
kaphatjak, akik az itt toltott id6 alatt, megyei, varosi teriileti rendezvényeken nagyban hozza-
jérultak az iskola hirnevének oregbitéséhez, magatartasuk, szorgalmuk példas. Az eziist D be-
tiis kitliz6t az osztalyfonoki munkakozosség alapitotta 2000-ben. Evente maximum 5 darab
kertilhet kiadésra.

A szakmai vizsgan vagy érettségin nyujtott kiemelkedd teljesitményéért:

Azok a tanulok, akiket a vizsgabizottsag irasbeli vagy szdbeli eredményéért dicséretben része-
sit, oklevelet kap.

Egyéb jutalmak:

. oklevél

. jutalomkonyv

. jutalomprogram
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26.A MUNKAE”R(")PIAC KISZOL(’}ALA}SA,’ VALAMINT A
MEGFELELO SZAKEMBER-UTANPOTLAS ERDEKEBEN
ELENGEDHETETLENUL FONTOS PEDAGOGIAI ELVEK

A szakképzés szolgalata érdekében intézménylink helyi tantervét gy alakitottuk ki,
hogy tanuldink a kdtelezd kdzismereti és szakmai tantargyak tananyagédnak elsajatitasa mellett
megszerezzék mindazon ismereteket és készségeket, amelyek alkalmassa teszik oket arra, hogy
megfeleljenek a munkaerdpiaci igényeknek.

A robbanésszerlien megnovekedett informéciok korbeveszik az embert, meg kell
tanitani mindenkit arra, hogy sajat érzékelése és felfogasa utjan jusson helyes ismeretekhez. A
mai vilagban a megszerzett és jol felhasznalt informacid hatalmat jelent. A tanuldknak jartasnak
kell lenniiik ezek értelmezésében és megértésében, sét sajat maguknak eld kell tudniuk allitani
ilyen tartalmakat. Kiemelt cél tovabba, hogy a tanuldk érdeklodését felkeltsiik a technikai
ismeretek irant, segitsiik a szakmara val6 orientalast. Fontos, hogy ne elszigetelt, oncélu tudast
kapjanak, hanem ismerjék fel az Osszefliggéseket a technika és a tarsadalom fejlettsége,
fejlodése kozott. Legyenek képesek 1épést tartani a gyors technikai, technologiai fejlédéssel.

Az 6nallé gondolkodasuk fejlesztése mellett meg kell erdsiteni az egyiittgondolkodés és
problémamegoldas képességét is. Fontos, hogy a tanulok mindinkabb képessé valjanak pontos,
kitartd, fegyelmezett munkdra és hogy felkészitsiikk Oket a szakmai ismereteik bdvitésének
lehetdségére.Mar a didkkorban képessé kell tenniink a fiatalokat a tajékozddasra,
véleményalkotasra. Segitjiik a felndttkori dontések meghozatalat, a sziikséges informaciok
0nallo 6sszegytijtését, feldolgozasat.

Mindezeket az ismereteket és készségeket olyan tantdrgyak oktatdsaval kivanjuk

biztositani, mint a tudatos latasmod a gyakorlatban, a digitadlis vilag, az alkalmazott technika,
az életvitel, a civilizdacios folyamatok, valamint a szakmai feladatmegoldasok alapjai.
A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 74. § (6) bekezdése szerint ha a tanulé valamely tantargybol
elorehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy tanulmanyi kovetelményeit teljesitette. Az
iskola magasabb évfolyaman vagy évismétlés esetén amennyiben az adott évfolyamon még tanulnia kell
az adott tantargyat, akkor a tanulot kérelmére mentesiteni kell e tantargybol az értékelés és a mindsités
alol.



27. KEPZESI PROGRAM

27.1 Altaldnos célkitiizéseink

A képzés, nevelés soran megfeleld kovetelményrendszert, célokat, feladatokat kell a tanuldk
elé allitanunk.

Tanuléink az iskola elvégzése utan legyenek képesek:

>

>
>
>

szakmajukban az alapvet6 munkafeladatokat 6nalloan elvégezni
onmagukat menedzselni, dontéseket hozni, azokért feleldsséget vallalni
kommunikalni széban és irdsban

kooperalni szlikebb és tagabb kornyezetiikkel.

A fentiek megvaldsitasanak érdekében a nevelés €s oktatds folyaman kiemelten kezeljiik a
munka-erdpiaci helytallashoz nem nélkiilézhet6 olyan kulcskompetenciak oktatasat, mint:

>
>

>

tanulasi technikak, az egész életen at tarto tanulas technikédjanak elsajatitasa;

a személyes tulajdonsagok (6népités, terhelhetdség, kreativ gondolkodas, érdeklddés,
nyitottsag stb.) fejlesztése;

a szocialis képességek (kommunikacios készség, alkalmassdg team-munkara stb.)
kialakitasa.

27.2 A szakmai képzés altalanos kovetelményei

A képzés célja:

Korszerli, a tarsadalmi elvardsokhoz ¢és munkaerd-piaci viszonyokhoz igazodod képzési
szerkezet kialakitdsa, amely képes megfelelni partnereink elvarasainak, széles lehetOségeket
kindl az ) szakmak inditasara, a partnerek igényeihez valo alkalmazkodasra, és a kotelezd
beiskolazasbol eredd feladatok teljesitésére.

Alapfeladataink

vV V ¥V VY

kifejleszteni a tanulokban a korszer(i technika, technologia iranti érdeklodést
megfeleld gyakorlat biztositdsa a szakteriilethez tartozd gépek, berendezések
miukodtetésében, karbantartdsaban, javitasdban

a megfeleld kommunikacios képességek kialakitasa (iras, éldbeszéd, szakmai nyelvezet,
miszaki rajz stb.)

az adott szakteriileten és szakmai szinten az alkotd gondolkodas fejlesztése, az ujszerli
megoldasok keresésének €s alkalmazasanak 6sztonzése

A tanulok a kiilonbozo iskolatipusokon keresztiil szintrél szintre haladva egyre
magasabb végzettséget szerezhetnek, biztositott az atjarhatosadg és a palyakorrekcio
lehetdsége.

A képzési szerkezet kialakitasat torvényi lehetdségeken til a térség és a helyi
munkaerdpiac sziikségletei hatdrozzak meg.

A térségben megjelend hidnyszakmak koziil intézménylink tobbet beépitett a képzési
kinalataba.
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Térségiinkben a munkanélkiiliség jelentésen csokkent s egyuttal ndétt a magasan

kvalifikalt szakemberek iranti igény.

Szakmai képesitést megszerzett tanuloink tevékenységére legyen jellemzo.

YVVVVVVVYVY

a szakmaszeretet, a tdjékozottsag szakmajanak 0j eredményeiben;

az eurdpai mindségbiztositasi eljarasokon alapuld szakszerti munkara valo torekvés;
a munkavédelmi, biztonsagtechnikai, kdrnyezetvédelmi eldirasok alkalmazasa;
kornyezetkiméld anyagfelhasznalés- és kezelés;

a kulturalt szakmai magatartas;

igény ¢€s képesség a csoportmunkara;

a magas szintli szakmai ismeretek, teljesitményképes tudas;

tajékozodasi képesség a piacgazdasagi koriilmények kozott.

Intézményiink iskolatipusai:

>

>

Szakgimnédzium: 10-12. évfolyam, dgazat szerinti besorolds alapjan, ahol a kozismereti
oktatdssal parhuzamosan szakmai elméleti és gyakorlati oktatas is folyik.

Az érettségivel a szakgimnaziumban a tanuld egy, az dgazathoz tartoz6 szakképesitést
Szerez.

A szakgimnazium 13. évfolyaman érettségi végzettséghez kotott, az OKJ-ban
meghatarozottak szerint a szakmai érettségi vizsga dgazatdhoz tartozd szakképesités
komplex szakmai vizsgéjara torténd felkészités folyik.

Technikum: 9-13. évfolyam, agazat szerinti besorolas alapjan, ahol a kozismereti
oktatdssal parhuzamosan szakmai elméleti és gyakorlati oktatas is folyik. 12. évfolyam
végén kozismereti tantargyakbol elérehozott érettségi vizsgat tesznek a tanuldk, 13.
évfolyam végén angol nyelvbdl érettségit és szakmai vizsgat

Erettségi utani szakképzés: a szakképesités dgazata szerinti szakmai érettségi vizsgaval
nem rendelkezd, érettségi végzettséget szerzett tanuldk részére az érettségi
végzettséghez kotott szakképesitésre torténd felkészités keretében a szakképzési
évfolyamok szama kettd. A szakmai érettségi vizsga agazatdhoz tartozd szakképesités
komplex szakmai vizsgéajara torténd felkészitd évfolyam: 13. vagy 14. évfolyam.

Szakkozépiskola: 10-11. évfolyam, komplex szakmai vizsgara felkészitd képzési
forma, a szakképzési kerettanterv szerint —a kozismereti oktatassal parhuzamosan —
szakmai elméleti és gyakorlati oktatas folyik.

Szakképzé iskola: 9-11. évfolyam, Képzési és Kimeneti kovetelmények szerinti
szakmai vizsgara felkészitd képzési forma, a Programtanterv szerint —a kodzismereti
oktatassal parhuzamosan — szakmai elméleti és gyakorlati oktatés folyik

Szakméval rendelkez6k 2 éves szakkodzépiskolaja: a szakkdzépiskola 11-12.
évfolyaman kell megszervezni, amennyiben a tanulé a négy kotelezd kozismereti
érettségl vizsgatargybol érettségi vizsgat tesz, a szakiskoldban szerzett allamilag
elismert szakképesitést, a tanuld kérésére kozépszintli szakmai érettségi vizsganak kell
elismerni.

Felndttképzés: kiilon program szerint




27.3 Szakgimndzium

Lasd: 1. szamu melléklet kiegészités

27.4 Szakkozépiskola

Lasd: 2. szamu melléklet kiegészités

27.5 Technikum

. Lor Kapcsolodo
Az agazat { . . . A szakma azonositd & .
. Agazati alapoktatas A szakma megnevezése n részszakmak
megnevezése szama .
megnevezése
Miiszaki Geﬁl?f(mu'me"ha”on'ka' 50716 19 04
Specializalt gép-és technikus
jarmiigyartas o .
Miiszaki Mechatronikai technikus 5071419 12
Bl ciomle o Miiszaki Ipari informatikai technikus 50714 04 05
elektrotechnika
Egészségiigy agazat | Egészségligy Gyakorlo apolo 50913 03 04
el G Kereskedelem Logisztikai technikus 51041 15 06 LompilEl

szallitmanyozas

feldolgozo, Raktaros

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok draszama:

Miiszaki agazati alapoktatas technikum S éves képzés

Evfolyam 9. évfolyam 10. évfolyam
Evfolyam 6sszes 6raszama/heti 6raszam
252 7 324 9
elm. | gyak. [ elm. | gyak. | elm. | gyak. | elm. | gyak.

Y Munkavallaloi ismeretek 18 0,5

0

O .

5 +« | Allaskeresés S

=

Z

= 28 | Munkajogi alapismeretek 5

=&

'S 2 |Munkaviszony létesitése 5

S <

-~ -

5

> Munkanélkiiliség 3
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Miiszaki alapozas

WAMMIJIANISI JANWYD

Villamos alapismeretek

Villamos alapismeretek
elmeélet

Villamos aramkor

90

2,5

Villamos aramkor abrazolasa

18

0,5

Villamos biztonsagtechnika

36

Villamos alapismeretek
gyakorlat

Villamos aramkor kialakitasa

36

Villamos aramkorok mérése,
dokumentalasa

108

Gépészeti alapismeretek

162

Gépészeti alapismeretek
elmélet

Munkabiztonsag, tliz- és
kornyezetvédelem

18

05

Miiszaki rajz alapjai

72

Anyag-és gyartasismeret

18

0,5

Fémipari alapmegmunkalasok
elmélete

36

Gépészeti alapismeretek
gyakorlat

Fémipari alapmegmunkalasok
gyakorlata

36

Projektmunka

90

2,5

Tanulasi teriiletek osszes

oraszama

180

72

5 2 126 198

35| 55

Egészségiigy agazati alapoktatas technikum 5 éves képzés

Evfolyam 9. évfolyam 10. évfolyam
Evfolyam &sszes 6raszama/heti draszam
252 7 324 9
elm. [gyak. | elm. |gyak. [elm.|gyak.| elm. |gyak.
- Munkavallaléi ismeretek 18 0,5
5 S
= a Allaskeresés 5
S &0 —
% % B8 Munkajogi alapismeretek 5
~ oS O
s L = .
=I5 Munkaviszony létesitése 5
= £
w2
i Munkanélkiiliség 3




agazati alapoktatas

r

r

¢szségligyi

Eg

Egészségiigyi etikai és betegjogi
alapismeretek

18

0,5

Etika és megbizhatdsag

Betegjogok

Az egészségiigyi dolgozo alapvetd
jogai és kotelezettségei

Az egészségiigyi torvény alapvetd
szabalyozasi teriiletei

Kommunikécié alapjai

Kommunikécid

Szociokulturalis faktorok

Egészségligyi kommunikacio

Az emberi test felépitése

A mozgasrendszer alapjai

A keringés és 1égz¢és alapjai

Az emésztés, kivalasztas, szaporodas
alapjai

Az idegrendszer, endokrin rendszer és
az érzékszervek alapjai

Elsésegélynytijtasi alapismeretek

Az els6segélynyujtas torténete,
alapfogalmai

Veszélyhelyzetek ellatasi stratégiai

ABCDE szemléletii allapotfelmérés és
ellatas

Ujraélesztés

10

Sériiltek allapotfelmérése, ellatasa

Rosszullétek, mérgezések

Tomeges balesetek, katasztrofak

Egészségligyi intézményben kialakult
kritikus allapotok ellatasa (IHBLS)

Munka-balesetvédelem,
betegbiztonsag

A munkavédelem alapjai

A munkahelyek kialakitasa

A munkaeszk6zok biztonsaga

Balesetvédelem

Betegbiztonsag

Fert6tlenités

Sterilizalas

Infekciokontroll

a|jojoajalb~h|b]ld|D>

Alapapolas-gondozas

A betegmegfigyelés alapjai

Non-invaziv mérések és dokumentacio

18

A beteggondozas alapjai

15
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Betegapolasi eljarasok

Asszisztensi feladatok

Inaktivitasi tiinetcsoport

Az akadalyozottsag/korlatozottsag
alapfogalmai

Szallitasi modok, betegszallitasi alapok

Betegfektetési és mas pozicionalasi
technikai, betegmozgatas

Iranyitott gyogyszerelés

A gyogyszerelés alapjai

Gyogyszerbejuttatasi modok

Gyogyéaszati segédeszkdzok

Komplex klinikai szimulaciés
gyakorlat

72

Betegbiztonsag szimulacios gyakorlat

Betegfektetési ¢s mas pozicionalasi
technikak szimulacios gyakorlat

Betegmozgatas szimulacios gyakorlat

Non-invaziv mérések és dokumentacio
szimulaciés gyakorlat

Beteggondozas alapjai szimulacios
gyakorlat

Betegapolasi eljarasok szimulacios
gyakorlat

10

Asszisztensi feladatok szimulacids
gyakorlat

10

Gyogyszerbejuttatasi modok
szimulacioés gyakorlat

Gyogyaszati segédeszkdzok
szimulaciés gyakorlat

Vitalis paraméterek és
injekcidzas rendeléintézeti
gyakorlat

36

Non-invaziv mérések és dokumentacio
klinikai gyakorlat

22

Gyogyszerbejuttatasi modok klinikai
gyakorlat

14

Tanulasi teriiletek osszes
oraszama

153

4,25

108

126

3,5




Kereskedelem agazati alapoktatas technikum 5 éves képzés

Evfolyam 9.évfolyam 10.évfolyam
Evfolyam Osszes 6raszama/heti éraszdm 576 16
elm. gyak. elm. gyak. | elm. | gyak. | elm. |gyak.
- Munkavallaléi ismeretek 18 0,5
9]
§ :c—'; Allaskeresés 5
= 5 3
= v -2 Munkajogi alapismeretek 5
885 .
g L - Munkaviszony létesitése 5
= O
= £
R Munkanélkiiliség 3
Gazdasagi ismeretek 108 3 108 3
§ Gazdasagi alapfogalmak 24
§ A haztartas gazdalkodasa 33
QOJD A vallalat termel6i magatartasa 51
\qga)\ Az édllam gazdasagi szerepe, feladatai 27
5 Jogi alapfogalmak 15
% Tudatos fogyasztdi magatartas 15
j1_,>) Marketing alapfogalmak 24
~§ Nemzetkozi gazdasagi kapcsolatok 27
—8 Villalkozasok miikodtetése 72 2
% A véllalkozasok gazdalkodasa 9
‘E A gazdalkodasi folyamatok elszamolasa 27
8 Statisztikai alapfogalmak 36
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 108 180
Kommunikacié 36 1 72 2
" Kapcsolatok a mindennapokban 18
RT % A munkahelyi kapcsolattartas szabalyai 18
kS o A kommunikicios folyamat 36
.% % On- és tarsismeret fejlesztése 36
~ 3 Digitalis alkalmazésok 90 2,5 72 2
E é Munkavédelmi ismeretek 4 1
S < Tizujjas vakirds 68 1 36
o Digitalis alkalmazasok 18 0,5 36
Tanulasi teriiletek dsszes éraszama 252 7 144 9

Lasd: 3. szamu melléklet kiegészités
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27.6 Szakképzd iskola

. ‘ . A szakma Kapcsolodé
Az agazat Agazati A szakma e e .
- - . azonosito részszakmak
megnevezése | alapoktatas megnevezese - .
Szama megnevezese
Sooninifiics Egéstermék elvezetd
Epiiletgépészet |Epiiletgépészet |gazhalozatrendszer- 4073207 03 szi celd
szereld
Erisiper Festd, mézolo, 407320605 |Szobafests
tapetazo
Fftiton Epitdipar Burkol6 4073206 03
& e . Falaz6 komiives,
Epitdipar Komiives 40732 06 08 Gl valeils
Fa- és butoripar |Fa-és butoripar | Asztalos 40722 08 01 Aszta10s1par1’ > ereld;
Famegmunkalo
e e " . Gyartdsori
sp'ef:lal}'zalt’ rgte:p- Miiszaki aépbellits 407151 906
€8 JATMUEYANS '\ tiszaki Karosszérialakatos | 40716 19 11
Miiszaki Gept es CNC 40715 10 07
forgacsolo
Gépészet Miszaki Ipari gépész 40715 10 09
Wiz el 407151008 | Femipart gyartas
elokészitd
e I I Villanyszereld 40713 04 07
elektrotechnika
Kereskedelem | Kereskedelem I,<e’resk<,eq’elm| 4 0416 13 02 Bf)ltl ?lOkeSZItO’
értékesitod Pénztaros
Turizmus- Turizmus- Panzi6s-fogadés 41013 23 03
vendéglatas vendéglatas
Elelmiszeripar | Elelmiszeripar |Pék 407210511 SIS

gyorspékségi munkas




Epiiletgépészet Agazati alapoktatas szakképzo iskola 3 éves képzés

Evfolyam

9.évfolyam

Evfolyam Gsszes 6raszama/heti 6raszam

576

16

elm.

gyak.

elm.

gyak.

Munkavallaloi
ismeretek
tanulasi tertilet

Munkavallaloi
ismeretek

18

0,5

Allaskeresés

Munkajogi
alapismeretek

Munkaviszony
1étesitése

Munkanélkiiliség

/4

Epiiletgépészeti alapozas

Elektronikai alapozas

72

Az atom szerkezete és a
villamos koélcsonhatas

Az atom elektronjanak
energiaja

Villamos tér, villamos
toltés, fesziiltség,
aramer0sség, ellenallas

Villamos aram
el6allitasa és
tovabbitasa

Elektromos aram
héhatasa, vegyi hatasa,
magneses hatésa,
fényhatasa, ¢lettani
hatasa

Erintésvédelem és az
érintésvédelem modja

Egyen - és valtakozo
aram, az aramkor
felépitése

Ohm torvényén alapuld
ellenallasok az
iranyitastechnikaban

Villamos munka,
teljesitmény, hatasfok

Kapcsolasi sémak,
villamos gépek

Epiiletgépészeti
alapozas 1.

108

Epiiletgépészeti
alapfogalmak

72

128
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Epiiletgépészeti
36 1

rendszerelemek
Miiszaki rajzismeret 72 2
Miiszaki rajzok 1. 18
Rajzjelek 18
Miiszaki rajzok II. 18
Tarsszakmak rajzjelei 18
Elzul,etgepeszetl 9 25
meéreések L.
Meérdeszkozok 18
Hossz- és

. L 18
tavolsagmérés
Hoémérsékletmérés 18
Nyomasmérés 18
Meérési eredmények 18
Epiiletgépészeti
csovezetékek 216 6
Cs0szerelés 30
elékészitése
Csoszerelési feladatok 86
Vezetékhalozat 70
kialakitasa
Csbhalozat lizembe

. 30

helyezése
Tanulisi tertletek 162 414 45 11,5
0sszes 0raszama

Epitéipari agazati alapoktatas szakképzé iskola 3 éves képzés
Evfolyam 9.évfolyam
Evfolyam 6sszes draszama/heti raszam 576 16
elm. gyak. elm. gyak.
3 o Munkavallal6i ismeretek 18 0,5
g reb) E’ Allaskeresés 5
= = (]
c% TR Munkajogi alapismeretek 5
< E S
§ 82 a Munkaviszony létesitése 5
<
e Munkanélkiiliség 3




e

Epitdipari kozos ismeretek

r

Epitéipari alapismeretek

126

3,5

Az épitbipar feladata,felosztasa

Az épitési munkak sorrendje,az
épitési folyamat résztvevoi

Az épitbipari szakmak ¢és az
épitdipari feladatokhoz kapcsolodo
szakmak tevékenységi kore

21

Az épitett kornyezet, a telepiilések,a
telepiilési infrastruktira

12

Epiiletek,épitmények

csoportositasa,jellemzoi,lakdépiilete
k

helyiségeinek,méreteinek,tajolasana
k ismerete

15

Epiiletszerkezetek fogalma,
rendeltetése, csoportositasa

12

Epitési technolégiak, épitési modok

12

Az épitbipar ¢és a digitalizacid
kapcsolata

36

Epit6ipari kivitelezési
alapismeretek

324

EpitSipari munkaknal  hasznalt
anyagok ismerete

36

Szerszamok,  eszkdzok, — gépek
ismerete és alkalmazasa

24

Epit6ipari alapfeladatok készitése

240

Dokumentéci6 és prezentacio

24

Epitéipari rajzi alapismeretek

72

Rajzi alapfogalmak

Miiszaki rajzok készitése

45

130
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Szabadkézi rajzok készitése 18
Munka és kornyezetvédelem
Mun’ka- és kornyezetvédelem 18 05
elmélet
Altaldnos munkavédelmi ismeretek 8
Ttzvédelem 4
Kornyezetvédelem 6
Munka- és kornyezetvédelem
0,5
gyakorlata
A munkavédelem épitSipari
vonatkozasai
?‘anul’aSI teriiletek osszes 234 342 6.5 95
oraszama

Fa- és butoripari agazati alapoktatas szakképzé iskola 3 éves képzés

Evfolyam 9.évfolyam
Evfolyam 6sszes draszama/heti raszam 576 16
elm. gyak. elm. gyak.
‘A Munkavallaléi ismeretek 18 0,5
o \ P
O = Allaskeresés
— B
é‘ g o Munkajogi alapismeretek
Nao ") 2
% % E Munkaviszony létesitése 5
~ = O
c © ~
= ©
2 & Munkanélkiiliség 3
(%)




Abrazolasi alapismeretek 126 3,5
Alapfogalmak, sikmértani
szerkesztések 18
Abrazolasi modok, rajzok fajtai 18
Fakotések, alapszerkezetek 72
Butorfajtak, ergonémiai alapok 18
Mérési alapismeretek 36 1
Meérbeszkozok €s alapvetd mérések 8
\% Alapvetd szamitasok 28
8 Fa- és butoripari alapgyakorlat 288 8
% Biztonsagos munkavégzés 36
'C_é Gyartasi alapdokumentumok 36
. g Kézi alapmiiveletek 54
. 8-4 Gépi alapmiiveletek 54
5 Termékkészités 108
js Anyagismeret 54 5
ﬁ Anyagismeret elmélet 36 1
Y Faanyagismeret 18
ISE Karpitosipari alapanyagok 18
Anyagismeret gyakorlat 18 0,5
Fa- és lemeztermékek 18
Digitalis alapismeretek 54 1,5
Alapfogalmak 6
Szovegszerkesztés 18
Tablazatkezelés 30
Tanulési teriiletek dsszes 6raszama 216 360 6 10
Miiszaki agazati alapoktatas szakképz6 iskola 3 éves képzés
Evfolyam 9. évfolyam
Evfolyam 6sszes draszama/heti raszam 576 16
elm. gyak. elm. gyak.
§ E) Munkavallaléi ismeretek 18 0,5
g _a‘_) ‘E Allaskeresés 5
=B 3
% TR Munkajogi alapismeretek 5
~ E S
g L a Munkaviszony létesitése 5
2 = Munkanélkiiliség 3
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Villamos alapismeretek 288 8

Villamos alapismeretek elmélet 144 4

Villamos dramkor 90 2,5

Villamos dramkor abrazolasa 18 0,5

Villamos biztonsagtechnika 36 1

Villamos alapismeretek

gyakorlat 144 4

Villamos aramkor kialakitasa 36 1

Villamos aramkorok mérése,

dokumentalasa 108 3

Gépészeti alapismeretek
270

Gépészeti alapismeretek

elmélet 144 4

Munkabiztonsag, tiiz- és

kornyezetvédelem 18 0.5

Miiszaki rajz alapjai 72 2

Anyag-¢s gyartasismeret 18 0,5

Fémipari alapmegmunkalasok

elmélete 36 1

Gépészeti alapismeretek

gyakorlat 126 35

Fémipari alapmegmunkalasok

gyakorlata 36 1

Projektmunka 90 2,5




Kereskedelem agazati alapoktatas szakképzo iskola 3 éves képzés
Evfolyam 9.évfolyam
Evfolyam 6sszes draszama/heti 6raszam 576 16
elm. gyak. elm. gyak.
‘7 Munkavallaléi ismeretek 18 0,5
- 3 -
2 '—5* Allaskeresés
é’ g oo Munkajogi alapismeretek 5
\Cﬁ = 2
% % a Munkaviszony létesitése 5
~ = O
s L -
=R
> g Munkanélkiiliség 3
)
o p—
Gazdasagi ismeretek 216 6
7))
:Cg Gazdasdgi alapfogalmak 24
E A haztartas gazdalkodasa 33
©
50 A vdllalat termel8i magatartésa 51
‘8 Az dllam gazdasagi szerepe, feladatai 27
E‘ Jogi alapfogalmak 15
ﬁ Tudatos fogyasztoi magatartas 15
\g Marketing alapfogalmak 24
Q
- Nemzetkoézi gazdasdgi kapcsolatok 27
o p—
)
I Villalkozasok miikodtetése 72 2
@)
ﬁ A véllalkozasok gazdalkodasa 9
:-g A gazdélkodasi folyamatok elszamolasa 27
{E Statisztikai alapfogalmak 36
Tanulasi teriilet 6sszéraszama 288 8
Kommunikacié 108 3
» Kapcsolatok a mindennapokban 18
\8 1‘) A munkahelyi kapcsolattartds szabalyai 18
Q
8 0.N) A kommunikacids folyamat 36
;1_3 % On- és tarsismeret fejlesztése 36
i B3 Digitalis alkalmazasok 162 4,5
Nav]
= é Munkavédelmi ismeretek 4
(D]
~ f.g Tizujjas vakirds 104
:D E Digitalis alkalmazéasok 54
Tanulasi teriiletek 0sszes oraszama 270 75
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Elelmiszeripar agazati alapoktatas szakképzé iskola 3 éves képzés

Evfolyam 9.évfolyam
Evfolyam 6sszes oraszama/heti raszam 576 16
elm. gyak. elm. gyak.
‘A Munkavallaléi ismeretek 18 0,5
vl N3 -
O —= Allaskeresés 5
= =
— g oo Munkajogi alapismeretek
\CG ~— 2
c% % a Munkaviszony létesitése 5
~ = QO
s -
2 0
2 E Munkanélkiiliség 3
)
o p—
v Elelmiszerismeret 72 2
D) Anyagismeret 36
H 7
8 Elelmiszeripari technolégiai alapok 36
g Miiszaki alapismeretek 36 1
7)) Géprajzi alapismeretek 9
o p—
%—1 Gépelemek 7
TG Erdatviteli gépelemek 7
e Csovek €s cs6vezetékek 7
8—1 Villanymotorok, hajtomiivek, attételek 6
: g Elelmiszervizsgalat 72 2
(% Bevezetés a laboratoriumi munkaba 8
é Mintavétel 8
— Tomegmérés 8
© - ;
Térfogatmérés
NEA g
Hoémérsékletmérés 8




Stirliségmérés 16
Oldatok 16
Alapoz6 gyakorlatok 144 4
Mérések 18
Szakmaspecifikus alapmiiveletek 126
Munkavédelem és higiénia 18 18 0,5 0,5
Munkavédelem 9
Higiénia 9 55
Alagazati specializacié 198
Alagazati specializicio 198
Tanulasi teriiletek 6sszes éraszima 144 432 4 12
Turizmus-vendéglatas agazati alapoktatas szakképz6 iskola 3 éves képzés
Evfolyam 9.évfolyam
Evfolyam 6sszes 6raszama/heti 6raszam 576 16
elm. gyak. elm. gyak.
:ﬁg Munkavallaloi ismeretek 18 0,5
g - Allaskeresés
% E Munkajogi alapismeretek 5
5 2
= :ré Munkaviszony létesitése 5
S
=
g 8 .
g Munkanélkiiliség 3
=
A munka vilaga 54 1,5
Alapvet6 szakmai elvarasok 9
wn)
‘<
N Kommunikacié és vendégkapcsolatok 36
=
S
= Munkabiztonsag és egészségvédelem 9
wn
}g IKT a vendéglatasban 72 2
EI) Digitalis eszk6zok a vendéglatasban 36
-8 Digitalis tananyagtartalmak
) . 9
> alkalmazasa
é Digitalis eszkdzok a turizmusban 27
N r . r r rer e r . . .
= Terlpelesu értékesitési és turisztikai 216 216 6 6
E alapismeretek
A cukraszati termelés alapjai 54 54
Az ételkészités alapjai 54 54
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A vendégtéri értékesités alapjai 54 54

A turisztikai és szallashelyi
tevékenység alapjai

Tanulasi teriiletek 6sszes oraszama 288 288 8 8

Lasd: 4. szamt melléklet kiegészités

27.7 Agazati alapoktatds tantdrgy témakirei

Lasd 5. szamt melléklet

28.A KEPZESBEN RESZT VEVO SZEMELY TANULMANYI

MUNKAJANAK iRASBz}N,” SZ(')BA"N ~ VAGY
GYAKORLATBAN TORTENO ELLENORZESI ES
EREKELESI MODJA

28.1 A szakiskolai tanulok értékelésének alapelvei, célja

A szakmai programok felépitése tantargy szerkezetii, a tanulok értékelése is tantargyi rendszerben
torténik.

Az értékelés elsodleges céljai:

e atanuldi teljesitmények fokozasa, a sziikséges kompetencidk megszerzése érdekében.
e ahelyes Onértékelési és az 6nalld munkara és tanulasra vald képesség kialakitasa.
Alapelvek:

o Az ¢értékelés legyen rendszeres, targyilagos, kovetkezetes és feleljen meg az adott
tevékenységhez rendelt szakmai kdvetelményeknek.

o Az értékelést nem kell mindig érdemjeggyel kifejezni, de fontos, hogy a tanuld legy
tisztaban a teljesitményével.

o Az ¢értékelés formdja lehetdleg feleljen meg a szakmai és vizsgakovetelményekben
alkalmazottaknak, de ne legyen kizarolagos. Célszerli a szobeli és irasbeli
szamonkéréseket valtozatosan alkalmazni. Segiteni kell a készségek (beszédkészség,
helyesiras, irassebesség) kialakitasat ezekre az értékelési formakra.

e Az irasbeli szdmonkérések nem lehetnek fegyelmezd eszkozok, de Osztondzzék a
tanulokat a rendszeres munkara.

e A gyakorlati munkavégzés soran is fontos a tanulokkal vald helyes kommunikacio.
Kapjanak megerdsitést a munkavégzés mindségérol €s a sziikséges korrekciokrol.

e Fontos, hogy a sziilok is rendszeresen kapjanak informaciot a gyermekiik haladdséaval
kapcsolatban.

Az értékelés formai:

Ertékelhet6 tanuléi tevékenységek:

e szdbeli felelet



e irasbeli munka (ropdolgozat, essz¢, hazi dolgozat, témazaro)

o teszt

e tandrai munka (egyéni, team)

szorgalmi feladat

gyljtémunka

kisel6adas

gyakorlati feladatok elvégzése (adott feladat, napi, heti, havi tevékenység végrehajtasa)

Minden tanuldénak, minden félévben, heti 0,5 6ras tantdrgybol, legaldbb két osztalyzata, heti 1 oras
tantargybol legalabb harom osztalyzata, minden egyéb tantargybdl legalabb négy osztalyzata legyen.
Az érdemjegyeket az 6ran be kell jegyezni az osztalynaploba és az ellendrzdbe.

Az osztalyzatot nem tekintjiik abszolutnak, a tanulét a fejlédésében értékeljiik, ezért félév végi, tanév
végi osztalyzatnal a jegyek atlagan tal a fejlodo személyiséget is vizsgaljuk.
A Koznevelési Torvény 54.§(2). meghatarozott érdemjegyeket alkalmazzuk kiegészitve azzal, hogy a

dicséretes jeles, kitind osztalyzatként keriiljon a bizonyitvanyba.

Témazard dolgozat, elozetes bejelentést kdvetden, naponta maximum kettd irathatdé. A témazaro
dolgozatot az dsszefoglalast kovetden kdzvetleniil javasolt megirni és idépontjat 6t nappal elobb be kell
jelenteni (célszert a naploban bejeldlni). A tanuld a hazirend szerint jogosult dolgozatat 15 tanitési
napon beliil kijavitva megtekinteni és érdemjegyét megismerni.

Az értékelési rendszerben kiemelkedd jelentGsége van a szaktanarnak, oktatonak. A pedagogus szerepe
legyen segitd, javito és utmutato jellegil.

Ennek megjelenési formai:

e aszaktanarok a tantargyak és az osztalyozott tevékenységekkel kapcsolatos

elvarasaikat elére ismertetik a tanuldkkal

felmérik a tanuldk tudas-és készségszintjét

a tantargy tanulasaval kapcsolatban modszertani javaslatokat adnak

ismertetik a szdmonkérés formait és a kovetelményszinteket

a szakmai tantargyak ellendrzésében és értékelésében jelentds eltérések

mutatkozhatnak az adott szakma sajatossagaitol fliggden. A kdzponti program €s a

szakmai ¢€s vizsgakdvetelményekben foglaltak szerint ezeket a szaktanar adaptalja

e aszaktanarok kozlik a félévi és tanév végi mindsités szempontjait (tantargyi
ismeretek, a tanulashoz val6 hozzaallas, fejlddés vagy visszaesés, aktivités,
szintvizsga eredmény, versenyeredmény stb.)

e az ¢v végi érdemjegy a tanuld egész éves munkajat tiikkrozze

28.2 Osztdlyozds

A szakmai tantargyak osztalyzatainak kialakitasakor a szakmai-és vizsgakovetelményekben
foglaltaknak megfeleléen kell eljarni. Ez elésegiti az egységes kovetelmények megvalosulasat a
felkésziilés idoszakaban is. A dolgozatok tartalma ¢és a kérdések szintje segitse a vizsgakra valo
eredményes felkésziilést. A szaktargyi érdemjegyeket az osztalyt tanitd szaktanar allapitja meg.

A szakmai gyakorlat értékelését kiilon kell valasztani sajatossdgai miatt. A gyakorlati munka
értékelésének alapjaul a tanulo altal elkészitett konkrét munkadarab, technoldgiai folyamat, részmiivelet
mindsége €s az elkészitési id6 szolgal. Ezen kiviil figyelembe kell venni az esztétikus kivitelezést, a
kornyezet-és egészségvédelmi szempontokat.

A gyakorlati oktatasrol a tanul6 munkanaplot koteles vezetni, amely tartalmazza a végzett munkat az
idébeosztassal egyiitt. A munkanaploban az oktatd igazolja az elvégzett munkat és heti értékelést végez.
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A tanul6é a munkanaplot koteles megorizni és az osztalyfonokének havonta bemutatni. Ez kiilondsen a
tanuldszerzddéssel foglalkoztatott tanuldk esetében fontos.

Az érdemjegyek a tanuld €s a szillo szamara is fontos tajékoztatas az évkozi fejlodéssel kapcsolatban.
Ezért a hazirendben foglaltak szerint a tanul6 kotelessége, hogy a kapott jegyeket az ellen6rzo konyvébe
folyamatosan, naprakészen vezesse.

Az értékelés szazalékos ponthatarai a szakmai és vizsgakovetelményeknek megfeleloen:

0-50% elégtelen
51-60% elégséges
61-70% kozepes
71-80% jo
81-100% jeles

A szobeli, irasbeli és gyakorlati szamonkérés aranya feleljen meg a szakmai és vizsgakdvetelmények
vizsgaztatasi formajanak. Ett6l a szakma és tantargy sajatossaganak megfelelGen el lehet térni.

A tanul6 félévi eredményérol ellenérzon keresztiil, az év végén bizonyitvany Utjan értesitjiik a sziiloket.

Az Osszefiiggd szakmai gyakorlatrol a megengedettnél nagyobb mértékii hianyzas potlasanak
modjardl a tanuldszerzodéses tanuldok esetében a gyakorlati foglalkoztatd, az iskolai
tanmithelyben dolgozé tanuldk esetében egy bizottsag dontését kovetden a gyakorlati
oktatasvezetd intézkedik.
A Dbizottsag a ledolgozas formajarol hatarozatot hoz, legkésébb az Osszefiiggd szakmai
gyakorlat befejez6 napjan.

A szakmai vizsgéra bocsatas feltételei:
Az utolso6 szakképzo évfolyam eredményes elvégzése €s a szintvizsga eredményes letétele.

l. szamu melléklet: szakmai program 2020 eléotti képzések esetén

Il. szamu melléklet: képzési program melléklete 2020 utani képzések esetén

1. szami melléklet a kozismereti helyi tantervek
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Heves Megyei SZC Damjanich Jdnos Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium Szakmai Program
mddositasdt a Diakénkormanyzat véleményezése utan az oktatoi testillet elfogadta, jelen

példany a hatélyos Szakmai Program, benne a kifuté programokkal.

A fenntartdra a modositasok kapcsan tobbletkotelezettség nem hérul.

Az Heves Megyei SZC Damjanich Janos Technikum, Szakképz§ Iskola és Kollégium Szakmai

Programjat a mai napon jévahagytam.

Hatvan, 2020. december 11.

Vincze Daniel Fébri Eufrozina Toth Zsolt

igazgato kancelldr U féigazgato

O Legitimacios zaradék

28.3 a) Oktatoi testiilet elfogaddsa
Az Heves Megyei SZC Damjanich Jdnos Technikum, Szakképz§ Iskola és Kollégium

Szakmai Programjét az iskola oktatoi testiilete 2020. december 11. napjén megtargyalta és

elfogadta.
Hatvan, 2020. december 11.
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igazgatd = az oktatdi testiilet képviselGje
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A fejezet kerlilt kibGvitésre keriilt az agazati alapvizsga eljarasrendjével
b) 3.3 Képzési programok 2020-t6l
- Technikum kdzismeret nélkiili, szakmai vizsgdra felkészit§, 2 éves szakmai oktatds

(gépjarmi-mechatronikai technikus, logisztikai technikus, mechatronikai technikus -

szakma)
- Felnéttek szakmai képzése mechatronikai technikus és gépjarmi-mechatronikai

technikus szakmak

A szakmai programban és a helyi tantervben végrehajtott, a szakmai képzést befolyasold valtoztatdsok

felmend rendszerben értendék.

A Szakmai Program fGigazgatdi, és igazgatdi aldirds utan a torzspéldanyként kezelendd a legitimacios

zaradékokkal, jegyzGkdnyvekkel és jelenléti ivekkel egyiitt.
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