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- akozosségi szolgilattal

& kapcsolatos rendelkezésekrél

A rendeletben (20/2012. EMMI rendelet 133.§) meghatirozott kozosségi
szolgdlat keretei kozou egészségiigyi, szocidlis €s jotékonysdgi, oktatdsi, kul-
turdlis és Kozosségi, kirnyezet-és természetvédelmi, kataszirofavédelmi, dvo-
dds kor, sajatos nevelési igényi gyermekekkel, tanulokkal, idds emberekkel
kozds sport- €s szabadidds teriileten folytathaté tevékenység.

M Az éreuségi bizonyitvany kiaddsanak feltéiele 50 ora kozosségi szolgilat telje-
sitése.

# A tanulonak a kdzosségi szolgilat megkezdése eldit jelentkezési lapot kell
kitoltenie, amely tartalmazza a kozosségi szolgdlatra valo jelentkezés tényét, a
megvalositds tervezett (ényét és idejét, valamint a sziills egyetértd nyilatkozatdt.

# Az 50 orin beliil sziikség szerint legfeljebb 5 orés felkészité, majd legfeljebb 5
ords zird foglakozds tarthatd.

W A kozosségi szolgdlat teljesitése kiirében egy 6rdn hatvan perc kozosségi szol-
gélat értendd azzal, hogy a helyszinre utazds és a hazautazds ideje nem szdmithaté

be a teljesitésbe.

17 A szolgalat iskolai napokon (iskolaidén kiviil) egy, legfeljebb hirom-, iskolai sziine-
tekben és szabadnapokon egy-legfeljebb 5 drdban végezhetd.

B A tanulé a naplét koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mikor, hol, milyen
idékeretben, és milyen tevékenységet folytatott.

I Az iskola a kozosségi szolgdlat teljesitését ezen a dokumentumon is igazolja.

M A kdzosségi szolgdlat igazolasit az osztdlynapld, bizonyitvany, majd az éretiségi
torzslap is tartalmazza.
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